PREFEITURA MUNICIPAL DE

TAPEJARA

RIO GRANDE DO SUL

MENSAGEM N.° 013 DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Temos a grata satisfagdo de dirigir-nos a Vossas Exceléncias,
oportunidade em que solicitamos a analise e apreciagdo do PROJETO DE LEI N.°
013/2025 DE 23 DE JANEIRO DE 2025 , que Institui os Servigos de Engenharia
de Seguranca do Trabalho e Atengdo a Saude do Servidor Municipal —
SENTRAS.

A Administragdo Municipal de Tapejara é composta de inumeros
setores instalados em locais diversos, onde estéo lotados os servidores municipais,
nao dispondo, ao longo de sua historia, de um sistema ou servico proprio,
adequadamente estruturado, de engenharia de segurancga do trabalho e saude

ocupacional.

A inexisténcia desses importantes servigos, com informagoes de
saude do servidor, prevengao de doengas ocupacionais e estudos que permitam
tracar o perfil de adoecimento.dos servidores. e das reais condi¢gdes de trabalho,
dificulta o controle e a gestdo dos recursos humanos em relacdo a saide do
servidor, seguranga do trabalho, processos relativos a licencas, atestados,
afastamentos do trabalho, concessao de direitos, insalubridade, periculosidade,

readaptagées funcionais, etc.

Os servigos de seguranga do trabalho e satde ocupacional, objeto
deste projeto, visa cumprir, principalmente, os aspectos legais que estao
disciplinados na Lei Federal n° 6.514/77, e regulamentados pela Portaria n.°
3.214/78, através das respectivas Normas Regulamentadoras (NR's), atendendo
basicamente, a prevengado dos riscos ocupacionais, promovendo € preservando a
satde e a integridade dos seus trabalhadores, por meio de agbes que atuam na

redugao ou eliminagéo de riscos, prevenindo assim, doengas ou impedindo o seu
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agravamento. Sendo assim, 0 Servigo de Engenharia de Seguranca e de Atengéo a
Saude do Servidor Publico — SENTRAS, tem como objetivo a prevengdo de
acidentes, protegao, promogao, integragéo e execugéo de agOes e programas nas
areas de seguranga, saide no trabalho e de pericias médicas, em busca de
protegdo dos servidores publicos municipais de Tapejara, de acordo com a
legislagao municipal, estadual e federal aplicavel. Este servico, a partir do
desenvolvimento de agdes e programas para a redugdo e detecgéo dos riscos de
acidentes e adoecimento no ambiente de trabalho; ira proporcionar melhorias no
processo de trabalho e minimizagao dos custos de processos, proporcionando uma
boa qualidade de vida dos servidores, diminuindo assim, o numero de profissionais
afastados do local de trabalho, sendo estes, referentes a acidentes ou decorrentes

de doengas relacionadas ao trabalho.

Com a criagao do. SENTRAS, sera possivel entre outros, promover: O
servico de Engenharia de Seguranca; implantando o Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais — PPRA, visando a organizagao, implantagao e monitoramento
de Comissdes Internas de Prevengdo de Acidentes — CIPAS e o programa de
prevencgéo de incéndios nos locais de trabalho do servidor; Servigos de Atengao a
Satde do Servidor Municipal, através da implantagao do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional — PCMSO; prevencao e controle de acidentes no
trabalho e doencas ocupagionais; exame admissional, periédico e demissional e
emissdo do“Atestado de Saude-Ocupacional — ASO; exames médicos periciais,
atestados de saude, licengas médicas e afastamento por motivo de saude dos
servidores municipais; processos de Acidentes de trabalho, comunicagéo de
acidente de trabalho, laudos técnicos, insalubridade, periculosidade, readaptagao
funcional, delimitagdo de atribui¢des e re-lotagao por problemas de saude e normas
e procedimentos que visem a protegdo da integridade fisica e mental dos

servidores, incluindo o fornecimento e controle do uso dos Equipamentos de
Protecéo Individual — EPIs.
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Considerando o acima exposto e a relevancia da matéria em exame,

solicitamos a aprovagao do presente Projeto de Lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapejara,
aos vinte e trés dias de més de janeiro de 2025.

pd 7 A

/“//I

EVANIR WOLFF
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N.° 013/2025 DE 23 DE JANEIRO DE 2025

Institui os Servicos de Engenharia de
Seguranca do Trabalho e Atencdo a
Saide do Servidor Municipal -
SENTRAS.

Art. 1.° Fican instituidos os Servigos de Engenharia de Segurancga
do Trabalho e Atencgédo a Satide do Servidor Municipal — SENTRAS, no ambito
da Administragdo Municipal, compreendendo a programacgao, integracdo e
execucdo de projetos, programas € agdes nas areas de seguranca do trabalho e
saude ocupacional, exames, laudos, atestado e pericia médica, tendo como
objetivos principais a protecao do semvidor no local de trabalho e a atengéo a saude
dos servidores publicos municipais de Tapejara, de acordo com a legislagao
municipal, estadual e federal aplicavel.

Art. 2.° Os Servicos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e
Atencgdo a Saude do Servidor Municipal visando cumprir os aspectos legais que
estao disciplinados na Lei Federal n® 6.514/77, e regulamentados pela Portaria
3.214/78, através das' respectivas Normmas Regulamentadoras (NR's),

compreendem, entre outros, 0s seguintes programas, areas de atividades e agoes:
I— Programa de Gerenciamento de.:Riscos - PGR,;
Il — Programa de Prevengao de Riscos Ambientais — PPRA;
Il — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO;

IV — Organizagdo, Implantagao e monitoramento de Comissoes
Internas de Prevencao de Acidentes - CIPA;

V — Programa de Prevengéo de Incéndios nos locais de trabalho do

servidor;

VI — Prevengdo e controle de acidentes no trabalho e doencas

ocupacionais;
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VIl — Exames admissional, periédico e demissional, bem como
emissao do Atestado de Satde Ocupacional — ASO,;

Vill — Exames meédicos periciais, atestados de saulde, licencas

médicas e afastamento por motivo de saude dos servidores municipais;

IX — Processos de Acidentes de trabalho, comunicagao de acidente de
trabalho, laudos técnicos relativos a locais e atividades insalubres ou perigosas,
processos de readaptacao funcional, delimitagao de atribuicbes e re-lotagao por
problemas de saude;

X — Equipamentos de Protecao Individual — EPls, bem como seu
controle de uso;

XIl — Normas e procedimentos que visem a protegao da integridade
fisica e mental dos servidores,

Xlll — Estudos, pesquisas, treinamentos, dados e informagoes
relativos a promogao da satde e seguranca do trabalho dos servidores municipais;

XIV — Outras agdes correlatas definidas em Lei ou Decreto Executivo.

Art. 3.° Fica criada na estrutura orgénica da Administragéo Direta do
Municipio a Coordenadoria de Engenharia de Seguranga do Trabalho e
Atengdo a Saiude do Servidor Municipal — CENTRAS, vinculada a Secretaria de
Administragéo, com a incumbéncia de -promover a formulagdo, proposicao,
integragdo, coordenagao, execucao e controle dos servicos de engenharia de

seguranga e atengdo a saude do servidor municipal, previstos no Art. 2.°, desta Lei.

Art. 4.° Sao atribuicdes e requisitos do Coordenador de Engenharia
de Seguranga do Trabalho:

a) Descricao Sintética: Coordenagdo do SENTRAS na Gestao da
Seguranga do Trabalho com base na Prevengao, principalmente na redugao de
acidentes e doengas ocupacionais. Responsavel pela concepg¢ao, implementagao,

gestao e funcionamento dos programas de Seguranga e Saude Ocupacional.

b) Descrigao Analitica:

)
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I - informar o empregador, atraves de parecer técnico, sobre 0s
riscos exigentes nos ambientes de trabalho, bem como orienta-los sobre as

medidas de eliminagao e neutralizagao;

II - informar os trabalhadores sobre os riscos da sua atividade,

bem como as medidas de eliminagéo e neutralizagao;

Il - analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os
fatores de risco de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho e a
presenga de agentes ambientais _agressivos ao trabalhador, propondo sua
eliminagao ou seu controle; IV = executar os procedimentos de seguranga € higiene
do trabalho e avaliar os resultantes alcangados, adequando-0s estratégias
utilizadas de maneira a _integrar o processo Prevencionista em uma planificagdo,
beneficiando o trabalhador;

V - executar programas de prevencao de acidentes do trabalho,
doengas profissionais e do trabalho nos ambientes de trabalho, com a participagao
dos trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem como
sugerindo constante atualizagao dos mesmos estabelecendo procedimentos a

serem seguidos;

VI - promover. debates, encontros, campanhas, seminarios,
palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem didatica e
pedagoégica ‘com o objetivo de divulgar as normas de seguranca € higiene do
trabalho, assuntos técnicos, visando evitar acidentes do trabalho, doencas

profissionais e do trabalho;

VII — executar as normas de seguranca referentes a projetos de
construcdo, aplicagdo, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a

observancia das medidas de seguranga € higiene do trabalho, inclusive por
terceiros;

VIII — encaminhar aos setores e areas competentes normas,

regulamentos, documentagao, dados estatisticos, resultados de andlises e
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avaliagbes, materiais de apoio técnico, educacional e outros de divulgagao para

conhecimento e auto-desenvolvimento do trabalhador;

IX - indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecao
contra incéndio, recursos audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados
indispensaveis, de acordo com a legislagdo vigente, dentro das qualidades e

especificagdes técnicas recomendadas, avaliando seu desempenho;

X — cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando
quanto ao tratamento e destinagéo dos residuos, incentivando e conscientizando o
trabalhador da sua importancia para a vida;

X1 _ orientar as atividades desenvolvidas por empresas
contratadas, quanto aos procedimentos -de seguranca e higiene do trabalho

previstos na legislagao ou constantes em contratos de prestacéo de Servico;

Xl - executar as atividades ligadas a seguranca € higiene do
trabalho utilizando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais e
institucionais que objetivem a eliminagao, controle ou redugdo permanente dos
riscos de acidentes do trabalho e a melhoria das condigbes do ambiente, para

preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores;

XIlI - levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do
trabalho, doengas profissionais do trabalho, calecular a freqiiéncia e a gravidade
destes para ajustes das agoes prevencionistas, normas regulamentos e outros
dispositivos de ordem técnica, que permitam a prote¢ao coletiva e individual;

XIV - articular-se e colaborar com 0S setores responsaveis pelos
recursos humanos, fornecendo-lhes resultados de levantamento técnicos de riscos
das areas e atividades para subsidiar a adogao de medidas de prevengao a nivel
de pessoal;

XV — informar os trabalhadores € O empregador sobre as
atividades insalubre, perigosas € penosas existentes nos setores, seus riscos
especificos, bem como as medidas e alternativas de eliminagdo ou neutralizagao

dos mesmos;
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XVl - avaliar as condigbes ambientais de trabalho e emitir parecer
técnico que subsidie o planejamento € a organizagéo do trabalho de forma segura

para o trabalhador;

XVII — articular-se e colaborar com os 6rgaos € entidades ligados a

prevengao de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho.
Condigdes de Trabalho:
Carga Horéria; 40 horas semanais.
Requisitos de Provimento:
Idade: Minima de 18 anos;
Cargo Efetivo.de Engenheiro Civil,

Instrugéo: Pos graduagao em Engenharia de Seguranca do Trabalho
com habilitagéo legal para O exercicio da profissao de Engenheiro de Seguranga do
Trabalho.

Art. 5.° Esta Lei entra-em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA,

aos...

¥
7
7

/EVANIR WOLFF

Prefeito Municipal de Tapejara
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