PREFEITURA MUNICIPAL DE

TAPEJARA

RIO GRANDE DO SUL

MENSAGEM N.° 064 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024,

Senhora Presidente,

Senhores Vereadores,

Temos a grata satisfagio de dirigir-nos a Vossa Exceléncia e aos nobres Edis que
compdem esta Casa Legislativa, oportunidade em que solicitamos a analise e apreciagao do
PROJETO DE LEI N.° 064/2024 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024, em apenso, que Autoriza o
Poder Executivo Municipal a contratar profissionais por tempo determinado, em carater
de excepcional interesse publico, para atender necessidade temporaria de pessoal em
area deficitaria, objetivando suprir as necessidades prementes de pessoal na area da Saude.

As contratacbes para a-drea da saude constantes deste projeto de lei, visam
atender exigéncia do Ministério da Saude, para o funcionamento mais adequado do Sistema
Municipal de Sadde, com vistas ao oferecimento de servicos eficazes 2 populagao tapejarense
e o atendimento da alta demanda das necessidades dos usuarios do sistema.

Anexo pedido da Secretaria Municipal da Salude para as contratacgdes.

Com relagdo a area da Assisténcia Social, had a necessidade de atendimento e
adequacéo de pessoal junto a Casa de Acolhimento, atendendo Acao Civil Publica da Infancia
e Juventude. Também anexamos pedido da Secretaria justificando.

Informamos ainda, que para as contratacGes constantes deste Projeto de Lei, sera
utilizado Processo Seletivo Simplificado em vigor e/ou concurso vigente.

Ante o exposto, e certos de poder contar com o apoio de Vossa Exceléncia e dos
ilustres Edis deste Poder Legislativo, pedimos a andlise e aprovacdo da matéria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapejara,

aos 12 dias de més de dezembro de 2024.
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Prefeito Municipal de Tapejara
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TAPEJARA

RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N.° 064/2024 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
contratar profissionais por tempo
determinado, em carater de
excepcional interesse publico, para
atender necessidade temporaria de
pessoal em area deficitaria.

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar profissionais
por tempo determinado, para atender necessidade temporaria de pessoal em area deficitaria
e de excepcional interesse publico, nos-termos previstos na Carta Magna, no Regime
Juridico Municipal e no Plano de Classificagéo de Cargos, sendo:

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Carga
Vagas Cargo Horaria R$ Local
(H)
03 Técnico de Enfermagem 40 2.492,96 Secretaria da Satde
03 Auxiliar de Farmécia 40 2.026,85 Secretaria da Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

Carga
Vagas Cargo Horaria R$ Local
(H)
06 Educador/Cuidador 40 2.704,82 Casa de Acolhimento

§ 1.° Para as contratagbes acima, serdo utilizadas bancas de Processo

Seletivo Simplificado e do Concurso Publico vigentes na data da contratagso.

§ 2.° As contratacdes serdo pelo periodo de até 12(doze) meses, podendo ser

prorrogadas por igual periodo, de acordo com as disposi¢des do artigo 229 da Lei Municipal
VY,
n.° 2.410, de 30 de novembro de 2001 e suas alteracoes. /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TAPEJARA

RIOGRANDE DO SUL

§ 3.° A remuneracio, carga horaria e atribuigdes dos Servidores contratados,
sera de acordo com as disposicdes do Plano de Cargos e Fungdes Publicas dos Servidores
Municipais instituido pelo Municipio.

§ 4.° Os valores das remuneragdes serdo reajustados de acordo com a
reviséo geral dos servidores.

§ 5.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a prorrogar, através de
Termo Aditivo, o prazo de vigéncia de contratos com servidoras gestantes, em até 05 (cinco)
meses apos o parto.

Art. 2.° As contratagdes a que se referem a presente Lei serdo efetuadas de
acordo com a necessidade do Municipio, e poderio ser canceladas a qualquer momento,
atendendo a demanda organizacional e ao interesse publico.

Art. 3.° Os profissionais a que se refere o Art. 1.° desta Lei, quando
contratados por carga horaria inferior & prevista para o cargo, perceberdo seus salarios
proporcionais as horas constantes.da contratac3o.

Art. 4° Para atender preceito-e cumprimento da Legislagdo Municipal, os
profissionais contratados nos termos desta Lei ficarao vinculados ao Regime de Previdéncia
do Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS:

Art. 5.° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das
dotacdes previstas no Orgamento vigente.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
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SMS Oficio N2757/2024

llmo. Sr.

EVANIR WOLFF

Prefeito Municipal

Assunto: Solicitagdo de Vagas.

Tapejara/RS, 11 de Dezembro de 2024,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, vimos solicitar a Vossa Senhoria abertura de

vaga para contratagdo temporaria/emergencial,

para o desempenho dos cargos

descritos abaixo, a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude

de Tapejara/RS:

Vaga Cargo Carga
Horaria

Local

Justificativa

3 Auxiliar de Farmacia 40h

Secretaria
Municipal da
Saude

A contratacdo se faz necessaria,
para dar continuidade aos
atendimentos estipulados,
podendo ser mais eficaz a
populagdo tapejarense e
conforme critérios do Ministério
da Saude para compor a Equipe
de Estratégia de saude da Familia
(ESF) do Bairro Sdo Cristovio,
onde a farmacia encontra-se
fechada, e compor a equipe da
Saude na Hora (no periodo
Noturno), ainda, n3o ha banca no
concurso publico vigente para
nomeacdo em cargo efetivo.

3 Técnico de 40h
Enfermagem

Secretaria
Municipal da
Saude

A contratagdo se faz necessaria,
para dar continuidade aos
atendimentos estipulados,
podendo ser mais eficaz a
populagdo tapejarense e
conforme critérios do Ministério
da Saude para compor as Equipes
de Estratégia de satide da Familia
(ESF), visto que no momento a
secretaria possui 2 Técnicas de

Prefeitura Municipal de Tapejara, Rio Grande do Sul
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Enfermagem gestantes, Talita
Baptista Nunes que atualmente
encontra-se lotada na Ubs Central
e Gladis de Oliveira Pires que
encontra-se lotada na Esf 13 de
Maio. Além disso possuimos uma
profissional em licenca
maternidade, a mesma exercia
sua fungdo na Esf Sdo Paulo, a
qual necessita de 2 técnicas
devido a quantidade de
populacdo que pertence aquela
Esf.

Assim, agradecemos antecipadamente pela atencdo, sendo isso a solicitar ao

momento. Aproveitando o ensejo para exprtts protesto de estima e apreco.
Albina tti

Atenciosamente,

Secretaria municipal de
. . Saude
Mumcnglo Tapejara/RS

Albina\Gapeletti

Secretaria Municipal de Saude

Prefetuyra Municipad de Tapojora, Rie Grande do Sul




e
; RLE
e PrefeituraTapejara
'’ www tapejara. s gov.br

JUNTOS SOMOS 4 PREFEITURA DE
MAJORES QUE o e

QUALQUER
DESAFIO

, g,\
VR
18]

Oficio n? 216/2024. Tapejara, 05 de dezembro de 2024,

Prezado Senhor:

Venho por meio deste solicitar a criaggo de 6(seis) vagas no
cargo de educador/cuidador, para prestar servico na Casa de Acolhimento, tendo em vista a
necessidade de adequagdo ao Despacho na Agdo Civil Publica Infancia e Juventude n? 5002825-
47.2023.8.21.0135/RS.

Em setembro passado aconteceu a mudanca de endereco
da Casa acima referida sendo possivel a partir de entdo a abertura de novas vagas, porém necessitamos
de equipe maior.

No uitimo concurso municipal realizou-se provas para suprir
a demanda do servigo, porém todas as aprovadas ja foram nomeadas. Sem mais para o0 momento fico
a disposi¢do para maiores infarmagdes.

Sem mais.

Atenciosamente,

Ao Gt bt

silene B. Col Debella
Secretdria Municipal de Assistencia Social

A/C

Jocemir Bergamin

MD Secretario Municipal de Administracdo
E Planejamento

Nesta.

Estado doRio Grande do Sul
MUNICIPIO DE TAPEJARA

Ruado Comdrelo 1468 - Centro- CEP 99 950-000
CNP) 87615 449/0001-42 - Tel (54)3344 4700




ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
PROJECAO DE GASTOS COM PESSOAL

Contratacdo emergencial de servidores para atendimento das demandas
da Secretaria Municipal de Salide e da Assisténcia Social

EXERCICIO DE 2024
Dezembro

Necessidade de contratacio emergencial de servidores para atendimento das
demandas de pessoal e ampliacdo dos servigos junto as Secretaria de Satide e
Assisténcia Social do Municipio a partir de janeiro de 2025.

Item Descricdo — Valor | Valor Mensal
dores | mensal R$ R$
Contratacdo Emergencial de Servidores
Secretaria Municipal de Saide
01 Técnico de Enfermagem 03 2.492 96 7.478,88
02 | Auxiliar de Farmacia 03 2.026,85 6.080,55
Contratacdao Emergencial de Servidores
Secretaria Municipal da Assisténcia Social
01 | Educador/Cuidador 06 | 2.704,82 | 16.228,92
Informagdes Complementares:
- Contratagao emergencial de servidores — 2025
- - - FPS PAT - 18,83% - PASSIVO ATUARIAL - 24,32% -RGPS = 12,00%
ESTIMATIVA DE GASTOS:
Discriminativo 2025 2026 2027
Contratacoes Emergenciais 444.728,26 471.411,96 0,00
Totais: 444.728,26 471.411,96 0,00
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ORIGEM DOS RECURSOS:

Discriminativo 2025 2026 2027
Recursos Proprios 202.436,96 214.583,18 0,00
Recursos Vinculados 242.291,30 256.828,78 0,00
- Novas Contratacbes 444.728,26 471.411,96 0,00

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:

Os gastos decorrentes das adequacgbes estdo previstas na lei orgamentaria
anual para o exercicio de 2025, podendo ainda ser abertos créditos adicionais nos
limites previstos na LDO e LOA/2025.

[ IMPACTO DOS GASTOS COM PESSOAL / RECEITA CORRENTE LIQUIDA |

01 | Receita Corrente Liquida do ano anterior 2023 125.707
02 | Projecdo da RCL Periodo de 01/01 a 31/12/2024 134.700
03 | Projecdo da RCL Periodo de 01/01 a 31/12/2025 142.700
04 | Projecao da RCL Periodo de 01/01 a 31/12/2026 151.400
05 | Projecdo da RCL Periodo de 01/01 a 31/12/2027 160.500
06__ | Despesa com pessoal Exercicio de 2023 56.590
07 | Despesa com pessoal estimada para o exercicio 2024 61.200
08 | Despesa com pessoal estimada para o exercicio 2025 65.944
09 | Despesa com pessoal estimada para o exercicio 2026 70.471
10 | Despesa com pessoal estimada para o exercicio 2027 74.800
11 | Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2023 45,02%
12 | Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2024 45,44%
13 | Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2025 46,22%
14 | Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2026 46,55%
15 | Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2027 46,61%
"~
LIMITES PARA REALIZACAO DE DESPESAS COM PESSOAL
Item Descricao Limite (%)

01 Limite para emissdo de Alerta 48,60
02 Limite Prudencial 51,30
03 Limite Legal — Poder Executivo (Art. 20, Inciso II, alinea “b” da LRF 54,00
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RESULTADO DO IMPACTO:

a) ATENDE as exigéncias previstas no art. 20, III da LC n? 101/2000,
em decorréncia que a estimativa de gastos com pessoal, ndo
ultrapassa o limite legal de 54%;

b) ATENDE as exigéncias previstas no art. 22, paragrafo Gnico da LC
n° 101/2000, em decorréncia de que os gastos apurados ndo
ultrapassam o limite de 95% da RCL, conforme estabelecido no
art. 20, inciso III, sendo 51,30% para o Poder Executivo.

CONCLUSOES:

I — OBRIGATORIEDADES CONSTITUCIONAIS:

(X) Atende ao Inciso I do paragrafo primeiro do art. 169 da CF,
conforme demonstrativo apurado no impacto orcamentario;

(X) Atende ao Inciso II do paragrafo primeiro do art. 169 da CF,
constando autorizacdo na Lei de Diretrizes Orgamentdrias para o
exercicio;

II — IMPACTO DO GASTO DE PESSOAL SOBRE RCL

(X) Atende ao Inciso III do art. 20 da LC 101/2000;

(X) Atende ao paragrafo Unico do art. 22 da LC 101/2000;

III — IMPACTO ORCAMENTARIO

/ ;
(X) Atende ao Inciso I do art. 16 da LC 101/2000; %
74
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IV — IMPACTO FINANCEIRO

(X) Atende ao Inciso I do art. 16 da LC 101/2000.

Senhor Ordenador da Despesa:

A presente despesa esta em condigbes de ser realizada, podendo
ser emitido o atestado nos termos do inciso II do art. 16 da LC
101/2000.

Tapejara/RS, 12 de dezembro de 2024

A
(~JOCEMIR SIDNEI BERGAMIN
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

ADROALDO JOSE Assinado de forma digital por

ADROALDO JOSE

CAVASOLA:56841 CAVASOLA:56841892020

Dados: 2024.12.12 14:38:53

892020 -03'00'

ADROALDO JOSE CAVASOLA
CRC/RS 54055




DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

EVANIR WOLFF, Prefeito Municipal de Tapejara/RS, no uso
das atribuigGes legais e em cumprimento as determinagSes do inciso II
do art. 16 da Lei Complementar n© 101/2000, na qualidade de
ordenador da despesa e considerando a estimativa de impacto
orcamentario e financeiro datado de 12/12/2024, DECLARO existir
récursos para realizar as despesas, cuja despesa se processard nas
Contas de despesa da Lei Orcamentéria anual de 2025 e o exercicio
seguinte, estando adequada & Lei Orcamentaria Anual e compativel com
a Lei de Diretrizes Orgamentdrias e o Plano Plurianual.

Tapejara/RS, 12 de dezembro de 2024
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