
PREFEITURA  DE

MENSAGEM N.a 027 DE 11  DE ABRIL DE 2024.

Senhora Presidente,

Sen hones Vereadores,

RECEBIDO  EM

©®
Pr®f®IturaTep®|era
`imm/.t.p.I.in.n.gov.br

Temos a  grata  satisfaeao de dirigir-nos a Vossa  Excelencia  e  aos  nobres

Edis que comp6em esta Casa Legislativa, oportunidade em que solic.hamos a analise e

apreciaeao do PROJETO DE LEI N.a 027/2024 DE 11  DE ABRIL I)E 2024, em apenso, que

Autoriza  o  Poder  Exeeuti`ro  Municipal  a  coatrafar  profissionais  por  tempo
deterrninado,   em   cafater   de   ex¢epeional   interesse   pl]blico,   pare   atender
necessidad®  tompofaria  de  pessoal  em  area  deficit6ria,  ohi|etwando  suprir  as
necessidades prementes de pessoal na area da Sadde.

As contratag6es constantes deste projeto de lei, visam atender exigencia do

Ministerio  da  Sat]de,  para  o  funcionamento  mais  adequado  do  Centro  de  Ateneao

Psicossocial  (CAPS),  do  Programa  Primeira  lnfancia  Melhor  (PIN),   bern  como  do

Sistema  Municipal  de  Sadde,  com  vistas  ao  Ofe[ecimento  de  serviaps  eficazes  a

populagao  tapejarense  e  o  atendimento  da  alta  demanda  das  necessidades  dos
usuarios do sistema.

Temos  a  necessidade  cTesoente  de  atendimentos  de  sadde  mental  das

pessoas,  especialmente as decorrentes do uso demasiado de alcool e outras drogas,
onde estamos trabalhando nos processos de reabilitacao psicossocial dos usufruidores

dos serviaps.

Ja no PIM, faz-se necessario mais visitadores,  para atender a demanda de

visitas   domiciliares  e   comunitarias,   que  devem   ser  realizadas   semanalmente  as

familias em situagao de risco e vulnerabilidade.

Anexo pedido da Secretaria Municipal da Sat]de para as contrataedes.
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lnfomamos  ainda,  que  para  as  contratag0es  constantes  deste  Projeto  de

Lei, sera utilizado Processo Seletivo Simplificado em vigor e/ou concurso vigente.

Ante o exposto, e certos de poder contar com o apoio de Vossa Excelencia e

dos ilustres Edis deste Poder Legislativo, pedimos a analise e aprovacao da materia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapejara,

aos 11  dias de mes de abril de 2024.

EVA N I R                Assirrado de foma
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EVANIR WOLFF
Prefeito Municipal de Tapejara
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PROJETO DE LEI N.a 027/2024 DE 11  DE ABRIL DE 2024.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
contoter    profissionais    por    tempo
detenninado,        em       oafater       de
excepcional   inter®sse   ptlblico,   pare
atender   necessidade   tempor6ria   de
pessoal em 6roa deficiteria.

Art.1.a Fica o Poder Exeoutivo Municipal autorizado a contratar profissionais

por tempo determinado, para atender necessidade tempofaria de pessoal em area deficitaria
e  de  excepcional  interesse  pdblico,  nos  temos  previstos  na  Carta  Magna,  no  Regime

Juridico Municipal e no Plano de Classificacao de Cargos, sendo:

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAODE

Vagas Cargo
CargaHofaria(H)

RS Local

01 InstT`itor de Athridades Mt)kiples -AriesVlsuais 20 2.026,85 Secretaria da Sadde

01 Auxiliar de Farmacia 40 2.026,85 Serfuria da Saode

03 Vlsitador 40 2.026,85 Serfuria da Sadde

§  1.0  Para  as  contrata98es  acima,  sefao  utilizadas  bancas  de  Processo
Seletivo Simplificado e do Conourso Pdblico vigentes na data da contratacao.

§ 2.® As contrata96es serao pelo periodo de ate 12(doze) meses, podendo ser

prorrogadas par igual pen'odo, de acordo com as disposig8es do artigo 229 da Lei Municipal
n.a 2.410, de 30 de novembro de 2001 e sJas alteragaes.

§ 3.a A remuneracao, carga hofaria e atribuig6es dos Servidores contratados,
sera de acordo com as disposig6es do Plano de Cargos e Fune6es Ptlblicas dos Servidores

Municipais instituido pelo Municipio.

§  4.°  Os  valores  das  remunerag6es  serao  reajustados  de  acordo  com  a
revisao geral dos servidores.
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§  5.a  Fica  a  Poder  Executivo  Municipal  autorizado  a  prorrogar,  atrav6s  de
Termo Aditivo, o prazo de vigencia de contratos com servidoras gestantes, em ate 05 (cinco)

meses ap6s o parto,

Art. 2.a As contratac8es a que se referem a presente Lei sefao efetuadas de

acordo com a neoessidade do Municipio,  e podefao ser canceladas a qualquer memento,

atendendo a demanda organizacional e ao interesse pablico.

Art.   3.®  Os   profissionais   a   que   se   refere   o  Art.   1.a   desta   Lei,   quando

contratados  por  carga  hofaria  inferior  a  prevista  para  o  cargo,  perceberao  seus  salarios

proporctonais as horas constantes da contratacao.

Art.  4.0  Para  atender  preeeito  e  oumprimento  da  Legislacao  Municipal,  os

profissionais contratados nos temos desta Lei ficarao vinoulados ao Regime de Previdencia
do lnstituto Nacional de Seguridade Social - lNSS.

Art.  5.a  As  despesas  decorrentes  da  presente  Lei  correrao  por  conta  das

dotag6es previstas no Orcamento vigente.

Art. 6.® Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
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EVANIR WOLFF
Profeito Municipal de Tapejara

aos.-.
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAM ENTARIO E FINANCEIRO
PROJEcfio DE GASTOS COM PESSOAL

Cohtratae5o emengencial de servidores para atendimento das demandas
dai Secrctaria Muhicl.pal de Sadde

EXERclao DE 2024
April

Necessidade de contratag5o emergencial de servidores para atendimento das
demandas da Secretaria Municipal de Sadde para o exercido de 2024.

Item Descriefo N®Set Valor Valor Mensal
din mel,galRS RS

Contratac5o Emengencial de Servidores
Secretaria Municipal deSaade

01 Instrutor de Atividades Multiplas 01 2.026,85 2.026,85
02 Auxiliar de Farmacia 01 2.026,85 2.026,85
03 Visitador 03 2.026,85 6.080,55

Informac6es Complementares :
- ContrataSo emergencial de se".dores - ano letivo de 2023
- - - FPS PAT - 18,83% - PASSIVO ATUARIAL - 24,32%   - Raps = 2340%

MATIVA DE

Dis€riminativo 2024 2025 2026
Nal®/dEz bn/aou

Cbntratac5es Emerqena.ais 111.",00 176.702,00 62.434,00
Totais: 111.134,00 176.702,00 62.434,00



OIUGEM DOS RECuRSOS:

Dis€h-minativo 2024 2025 2026
Reoursos Pr6Drice 0,00 0,00 0,00
Roursos Virrailados 111.134,00 176.702,00 62.434,cO
- Novas Cbntratac6es 111.134,00 176.702.00 62.434,00

C LASSI FICAcfio a RCAM ENTARIA:

Os  gastos  decorrentes  das  adequag5es  est5o  previsfas  ne  lei  ongamenfaria
anual  para  o  exercieio  de  2024,  podendo ainda  ser abertos creditos adicionais  nas
limites previstos na LDO e LOA/2024.

IMPACTO lros GASTos COM pEssOAL / RECErTA CORRENTE LI ulDA

01 Receita Corrente dauida do ano anterior 2023 125.707
02 Projec5o da RCL Pen'edo de 01/01 a 31/12/2024 134.500
03 Proiecao da RCL Pen'odo de 01/01 a 31/12/2025 143.900
04 Profecao da RCL Pen'edo de 01/01 a 31/12/2026 153.800
05 DesDesa com Dessoal Exercicio de 2023 56.590
06 Despesa com Deesoal estimada para o exera'cio 2024 61.612
07 DesDesa com Dessoal estimada Dara o exerofcio 2025 66.552
08 DesDesa com Dessoal estimada Dara o exera'cio 2026 70.452
09 Percentual da desDesa com Desscal S/RCL 2023 45,02%
10 Percentual da desDesa com Dessoal S/RCL 2024 45,81%
11 Percentual da desDesa com Dessoal S/RCL 2025 46,25%
12 Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2026 45,81%

LIMITES PARA REALIZACAO DE DESPESAS COM PESSOAL
Item I-ca® Limite (a/®)

01 Ljmite Dara emissiio de Alerfta 48,60
02 Limite Prudencial 51,30
03 Limite Legal - Poder Exealthro (Art. 20, Inciso 11, alinea "b" da LRF 54,00

REsuLTAiro Do IMPAtro:

a)ATENDE as exigencias previstas no art. 20,Ill da LC n@ 101/2000,
em  decorrencia  que  a  estimativa  de  gastos  com  pessoal,   nao
ultrapassa o limjte legal de 54%;



b)ATENDE as exigencias previstas no art.  22,  pafagrafo dnico da LC
no   101/2000,  em  decorfencia  de  que  os  gastos  apurados  nao
ultrapassam  o  limite  de  95%  da  RCL,  conforme  estabelecido  no
art. 20, inciso Ill, sendo 51,30% para o Poder Executivo.

CONCLUSOES:

I - OBRIGAToluEDADES CONSTITUCIONAIS:

cO Atende  ao  Inciso  I  do  pafagrafo  primeiro  do  art.  169  da  CF,
conforme demonstrativo apurado no impacto ongamenfario;

(X) Atende ao Inciso  11 do  pafagrafo  primeiro do art.  169 da CF,
constando   autorizacao   na   Lei   de   Diretrizes   Orcamenfarias   para   o
exercfcio;

11 -IMPACTO DO GASTO DE PESSOAL SOBRE RCL

(X) Atende ao Inciso Ill do art. 20 da LC 101/2000;

0{) Atende ao pardgrafo dnico do art. 22 da LC 101/2000;

Ill - IMPACTO ORCAMENT^RIO

0{) Atende ao Inciso I do art.  16 da LC 101/2000;

IV - IMPACTO FINANCEIRO

(X) Atende ao Inciso I do art.  16 da LC



Senhor Ordehador da DesDesa:

A presente despesa esfa  em  condic5es de ser realizada,  podendo
ser  emitido   o   atestado   nos  termos  do   inciso   11   do   art.   16   da   LC
101/2000.

Tapejara/RS,   11 de abril de 2024

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

A D ROALDo josE        :=€:++= p^rm,,coma
cAVASoLA:5684,892kcae#FE_:££EL
020                               a:=:=,fifav#irm2o

ADROALDO JOSE CAVASOLJ\
CRC/RS 54055



DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

EVANIR WOLFF,  Prefeito Municipal de Tapejara/RS,  no uso
das atribuic6es  legais e em  cumprimento as determinac6es do  inciso  11
do   art.    16   da   Lei   Complemenfar   no    101/2000,   na   qualidade   de
ordenador   da   despesa   e   considerando   a   estimativa   de    impacto
ongmentirio  e  financeiro  datado  de   11/04/2024,   DECLARO  existir
recursos  para  realizar  as  despesas,  cuja  despesa  se  processafa   nas
contas   de   despesa   da   Lei   Ongamenfaria   anual   e   para   o   exerci'cio
seguinte,  estando adequada a Lei Orcamenfaria Anual e compativel com
a Lei de Diretrizes Orcamentarias e o Plano Plurianual.

Tapejara/RS,11   de abril de 2024
EVANI R                         ASsinado de forma digital
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EVANIR WOLFF
PREFEITO MUNICIPAL
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Tapejara-RS, 12 de Abril de 2024.

Assunto: Solicitacao de Vagas.

Ao  cumpriment5-Io  cordlalmente,  vlmos  sollcitar  a  Vossa  Senhorla  vagas  do

processo seletivo Ntoo1/2024, para a desempenho dos cargos descritos abalxo, a fim

de atender as necessldades da Secretaria Municipal de Saade:

Va8a Cargo Cangarofarta focal Justlflcatlva

1 Auxiliar de Farmacla 40h Secretaria Mu nicipal A  contratac5o  se  faz
da Saode necess5ria,   para   darcontinuidadeaosatendlmentosestipulados,podendosermaiseficazapopulac3otapejarenseeconformecriteriosdoMinisteriodaSaddeparacomporaEquipedeEstrat€giadesaddedaFamflia).

1 lnstrutor de 40h Secretaria Municipal A  contratacao  se  fez
Atividades M altlplas da Sadde necessaria,       .      para

I- Artes Visuais atuac5o   em   oficinasterapeuticasdoCentrodeAten¢aopsicossoclal-CAPS,conformecriteriosdo(MinisteriodaSadde).

E8tado 8o a a Grona® do Sol
MLINrelploeETApanRA
twa do C®mdrclo  la68 . Cop,tro . Cep 99 950.000
CNfu 876ls 449/Cool-42-T..I  (34)3344 4700
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Vlsitador PIM Secretaria Mu nicipal
da Sadde

As    contratacdes    se
fazem         necessa rias
para dar continuidade
aos  atendimentos  da
populacao,  na  fun¢ao
desempenhada.      Em
virtude                     sob
encerramentos        d e
contratos                    e
exonerac6es.      Assim
ser5o      para      suprir
proflssionais
conforme  os  criterios
dd      (Ministerio      da
Sadde)  e tendo  areas
desassistidas             no
Mun,c'pio.

Assim,  agradecemos antecipadamente pela  atencao, sendo  isso a  solicitar ao

momento. Aproveitando a ensejo para expressar protesto de estlma e apre¢o.

Atenclesa~te,

-)             cgivE##:.p

\ ```
Fran-cie i Picolotto

Coordenadora Municipal de Satide

E3tado t]o a a Granae do sol
MuniiclpiofmeiAPEJ^R^
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