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Senhor Presidente,

Senhores Vereadores ,

Temos    a    grata    satisfacao    de    dirigir-mos    a    Vossa    Excelencia,

oportunjdade em que solicitamos a analise e apreciagao do PROJETO DE LEI N.a

001/2024  DE  23  DE  JANEIRO  DE  2024,  em  apenso,  que  auton.za  o  Poder

Executi`ro firmer paroeria, atrav6s de T®rmo de Fomento e repassar rcoursos
financeiros a So®iedade Civil de Bomb®iros Volunfarios de Tapeiara - RS.

Trata o assunto da autorizagao para firmarmos Temo de Fomento,  nos

termos  da   Lei   Federal   n.a   13,019/2014,   com   vistas  ao   repasse  de   recursos

financeiros a Sociedade  Civil de  Bombeiros Voluntarios de Tapejara  RS,  para dar

aporte  as  despesas  com  aquisicao  de  materiais  de  consumo,  despesas  com

terceiros e despesas com pessoal.

Toda a comunidade Tapejarense e da regiao atendida pela Organizagao

da Sociedade Civil 6 sabedora dos serviaps prestados pelos Bombeiros Volunfarios

de Tapejara RS e a sua relevancia e interesse ptibljco e reconhecida.

Dentre   os   services   prestados   pela   entidade   quando   necessarios,

solicitados pela comunidade e pelo Municlpio, podemos destacar:
- preveneao e combate a incendios;

- atendimento emergencial pie-hospitalar;

- buscas, salvamentos, resgates em altura e veicular 24 horas;

- socorro de urgencia;

- transporte de pessoas em situagao de risco;

-  apoio  e  atuagao junto  a  defesa  civil  do  Municipio,  nas  situa§6es  de
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-  ativjdades  preventivas  de  situag0es  de  riscos junto  a  popula9ao  do

Municfpio;

- atua9ao junto a comunidade na educaeao preventiva e na formaeao de

cidadaos voluntarios.

Para  formalizagao  do  Termo  de  Fomento  e  necessaria  a  aprovacao

legislativa, cuja Lei integrafa o  Processo Administrativo aberto para este fim, onde

contem todos os elementos necessarios e previstos na  Lei de Parcerias - Lei n.a

13.019A2014.

Sabedores  da   importancia   do   Projeto,   pedimos   o   apoio  de  Vossa

Excelencia  e  dos  ilustres  Edis  deste  Poder  Legislativo,  para  a  aprovaeao  da

mat6ria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapejara - RS,

aos vinte e tres de mes de janeiro de 2024.

E§tado do Rlo Gronde do Sul

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Bud do Com6rclo.146S -Contro -CEP. 99 950-000
CNPJ-87 61§ 449/0001-42 -Tel . (54) 3344 4700
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PROJETO DE LEI N.a 0011/2024 DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

Autoriza o Poder Executivo firmar paroeria, atravds
de    Termo    de    Fomento    e    rer.assar   recursos
financeiros    a    Sociedede    Civil    de    Bombeiros
Volunt&rios de Tapeoara - F`S.

Art.  1.a Fjca o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de

Fomento   com    a    SOCIEDADE   CIVIL   DE    BOMBEIROS   VOLUNT^RIOS    DE

TAPEJARA,  RS,  organiza9ao  da  sociedade  civil,  com  sede  na  Av.  Eliseu  Rech,

s/n.a,   nesfa   cidade,   inscrita   no   CNPJ   sob   o   n.a   01.331.675/0001-15,   visando

repassar recursos financeiros no valor de ate R$ 398.830,80 (trezentos e noventa e

oito mil,  oitocentos  e trinta  I.eais e  oitenta  centavos),  confome  Plano de Trabalho,

que  6  parfe  integrante  desta  Lei,  com  o  objetivo  da  prestacao  de  servigos  de
interesse pablico ao Municipio.

§  1.a Compreende-se por interesse pt]blico a prestagao dos seguintes
serviaps:

I - prestar os serviaps solicitados pela comunidade e pelo Municipio, de

socorro de upgencia, salvamento, combate a incendios e transporfe de pessoas em

situaeao de risco;

11 -atuar junto a defesa civil do Municipio, nas situag6es de emergencia

ou calamitosas;

Ill  - desenvolver atividades preventivas de situag6es de riscos junto a

popula9ao do Munic`pio;

IV - atuar junto a comunidade na educaeao preventiva e na formagao

de cidadaos volunfarios.

V  -  emitir  relat6rios  trimestrais  das  atwidades  realizadas  e  enviar  ao

Municipio.

§  2.a  A  contribui9ao  destina-se  a  auxiliar  a  entidade  no  custeio  de
despesas   com   materiais   de   consumo,   despesas   com   terceiros   e   despesas

operacionais.

§  3.a As despesas autorizadas  pela  presente  Lei deverao atender ao
Estado do f}lo Grande do Sul

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Bus do Comerclo.1468 -Centro -CEP: 99.950-000
CNPJ  8761§ 449/OO01-42-Tel   (54)33444700
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disposto na Legislagao em vigor e especjalmente na Lei Federal n.a 13.019/14, bern

como suas alterag6es e no Plano de Trabalho apresentado.

Art.  2.°  0  repasse  sera  realizado em  12  (doze)  parcelas  mensais,  e

consecutivas,  conforme estabelecido no cronograma de execu9ao,  cTonograma de

desembolso  e  plano  de  aplicacao  do  Plano  de  Trabalho,   al6m  de  atender  os

requisitos da Lei Federal n.a 13.019/2014.

Art. 3.° As despesas decorrentes da presente Lei correrao por confa da

seguinte dota9ao oreamenfaria:

03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADIVIINISTRAC^O E PLANEJAMENTO
03. 01. Administra§ao ® Plan®jamento
03. 01.06. Seguranea Pdblica
03. 01.06.182. Defesa Civil
03. 01.06.182.0153 -Protegao da Comunidade
03. 01.06.182.0153.1.172 -Repasse Financeiro Bombeiros Volunfarios
3.3.3.50.41.00.00.00.00 -Contribuigdes
(Recurso: 1  - LIVRE)

R$ 398.830,80

Art.   4.a   A   entidade   devefa   prestar   contas,   mensalmente,   ate   o

10.a(d6cimo)   dia   t]til   do   mss   subsequenfe   ao   da   transfetencia   dos   recursos

recebidos pela Administraeao Pt]blica Municipal.

§ 1.a A prestaeao de contas final da aplicagao dos recursos de que trata
esta Lei, sera apresentada ao Poder Executivo, no prazo de ate 30 (trinta) dias ap6s

o termino da parceria.

§ 2.a Ap6s a aprovagao do relat6rio de prestacao de contas no ambito
do Poder Executivo, sera dado ciencia ao Poder Legislativo.

Art.  5.a Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaeao,  retroagindo

sous efeitos a contar de 1.a de janeiro de 2024.

GABINEtE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA
aos.....

Prefeito unicipal

Est8do do Plo Grando clo Sul

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rue do Comerclo.146a -Contro -CEP  99 950-COO
CNPJ  87 615.449/0001-42 -Tol.I (54) 3344 4700
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REQulsICAODEOBJETOEJUSTIFICATIVADANECESSIDADEAD"INISTRATIVA.

A Consideracao Super].or.

1 - OBJETO

Repasse de RecuT8os financeiros ao Terceiro Sctor, atrav6s da formaljzacao de
Termo  de  Fomento  com  a  CORPO  DE  BOMBEIROS  VOLLINT^FUOS  DE  TAFIEJAFIA,  no
valor de  R$  398.830,80  (trezentos  e  novenfa  e  oito  nil,  oitocentos  e  trfuta  reais  e  oitenta
centavos)  dostinedos  a  auxiljar  a  emtidade  na8  ddspesas  a.  marutoncao  .  atuaeao  dos
Bombeiros  Voluntarl.os,  a  serem  repas8ados  confomie  Plano  de  Trabalho  e  docunentos
inclusos.

2 -JuSTIFICATIVA DO TERMO DE FOMENTO

Os  reeursce  seTvitao  de  custejo  de  parfe das despe8as  com  a  prestacao  de
servi9o8deintones8.pablicoaolvlunicipioem8ervixpdeungenoiaeemengencia,atendimento
plchospitalar,  combato a incendio8,  buscas e salvamento§ e apoio ao sistema Municipal de
Defesa Civil, dentre outro8.

Os  velores  custearao  despesas  com  matoriais  de  correumo,  despesas  com
tercejrosedbepe§aeoperacionai8deentidedo,erepessadosempancela§mercej8dejanejroa
dezembro de 2024, corforme Plano de Trabalho apresenfado pela entidade sob prctocolo n?
9337, de 21 de dezembro de 2023.

Tapejara- RS, 09 de janejro de 2024.

/j¥-E#slD#E/€ERfz#~
SecretariodeAdministrapaoePlanejamento

De Acordo.

#:d#;;:?.?aF%ms¥

PROTOCOLO No co
Data:  di  o&. fo3q

Ass.:4.

E8tdode_RloGroncoaosul
MUNICIPIOOE "JunRA
Ouadocontwclo,"-Contro
cNp]:87.6t§449;OOO,42-.i;i.:,a-,'ife.4qurfe

RODINEI BRUEL
Vlce-Profeito. no oxereicio do cargo de

PrefeitoMunjcjpaldeTapejara

cEp:se.oco-ooo



8888
c5   ci   c;   c5

8888
c5   ci   c5   cS



Municfpio do Tapejara
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© SOCIEDADE CIVIL DE B0MBEIRO§ VOLUNTARI0S DE TAPEJARA-RS
"Salvar vidas 6 urn don,

Doar~se ao proximo e lima virtude".

Ao Sr.
Evanir Wolff
Prefeito Municipal de Tapejara/RS

Oficio n® 2023 Tapejara/RS, 20 de Dezembro de 2023

Prozado S®nh®rl

Honra-nos oumprimenta-Io cordialmente,  oportunidade em que

encaminhamos o Plano de Trabalho referente ao Projeto da Sociedade Civil de

Bombeiros    Voluntarios    de    Tapejara     RS    que    engloba     atendimentos

emergenciais,   Pie-Hospitalar,   prevengao   e   combate   a   incendios,   buscas,

Salvamentos,  Resgate  em  altura,  veicular  e  aquatico,  bern  como  apoio  ao

Sistema  Municipal de  Defesa  Civil  todos  esses  servicos  oferecidos de forma

ininterrupta. Preveng0es em eventos oficiais, quando solicitado pela autoridade

municipal,   palestras  em  escolas  sobre  o  tema  prevencao  de  acidentes  e
incendios,  com urn simulado de evacuaeao do local.  Criaeao de urn centro de

formacao. capacitaeao e treinamento de Bombeiros e Agentes da Defesa Civil.

Endossam o projeto mos termos apresentados no Plano de Trabalho em anexo.

Este    oflcio    registra    a    manifestaeao    explicita    quanto    a

oportunidade,  interesse e prioridade conferida  ao desenvolvimento do projeto

ora  proposto,  assim  como  o  comprometimento  de  que  serao  fomecidas  as

garantias necessarias para sua adequada execugao, lncluindo o envolvimento
de   equipes,    recursos   de   contrapartida.  e   outras   condi86es   especfficas

constantes do mencionado Plano de Trabalho. 0 valor para desenvolver estas

atividades  6  de  R$398.830.80  ITrezentos  e  novenfa  e  oito  mil,  oitocentos  e

trinta reais com oitenta centavos).

-_ _-_-I I_' `--'_

die Luiz Sbeghen
Corpo de Bombeiros Volunfarios

CNPU: 01.333 675/0001.1510CIP. MJN° 08071.01.5367/2012-48 q§jaT@aj]oE,kaerrsau,RoSo6
Av. Eliseu Rech/Rue Fredcilino Chjmarigo Centre I CEP: 99950-000 I Tapejara I RS
0uartel: 54 3344.3453 - Plantao: 54 9 9995.3027
bombelrosvoluntariostapejara@gmall.com
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PLANO DE TRABALHO
1 - DADOS CADASTRAIS

Orgaa/Entidede Propononte: C.N.PJ:
Sak#edade Civil de Bombeinos Vofrontarice de Tapejara rs 01333675/0001-1S
Endereco:
AV Eliseu Rech s/no centro
Cidade: U.F: C.E.P: DDD. Telefone:
Tapejara RS 999500cO 54 3344 1067
Banco: Agencia: Conta Corrente : Praca de Pagamento:
Banrisul 0427 06.086687.0-0 Tapejara
Nome do Respons5vel: C.P.F:
Edio lLils Sbeghen 449.956.100-06
Ng R.G / Orgao Exped idor: Cargo: Funcao:
603.681.2318 Presldente Presidente
Endereco: C.E.P:
Rua Col. Iolico nell  Loteamento ColossiHomePage: 9995 0000

Email:
contato@sbeghen.com.br

2 -DESCRICA0 DO PROJETO

T''tulo do Periedo de
Sewicos  de urgencja  e  emergencia  -  atendimento  pre~
hospitalar, combate a  incendlo - buscas e salvamentos e
apoio ao slstema munici al de defesa civil.

In'cio:
Ouion.n!f]fuA

T€rmino:
TiiT2nfffuA,

ldentificaeao do Objeto:
Atendimento Emergenclal Pre Hospitalar 24 horas. Prevencao e Combate a lncendios - 24 horas. Buscas,
Salvamentos,Resgateemaltura,vejculareaquatico-24horas.ApoioaoSlstemaMunicipaldeDefesaCivil
- 24 horas. Prevene6es em eventos oflciais, quando solicltado pela autoridade municipal. Palesti.as em
escolas sobre a tema prevene5o de acidentes e incendios,  com  urn simulado de evacuac5o do local.
CriacaodeumCentrodeFomac8o,Capacitac5oeTreinamentodeBombeiroseAgentesdaDefesaClvil

Justiflcativa:
Seria  muito  custoso  para  a  Prefeitura  Munlcipal  de  Tapejara  criar  e  ter  os  diversos  servicos
identificados no objeto do presente Plano de Trabalho. Esses servicos na sua mafoha s5o de origem
tecnica,erealizadonoperfodode24horas.0CorpodeBombeirosVolunt5riosdeTapejaraencontra-
se habilitado, e se enquadra perfeltamente no perfil para a prestac5o desses servisos. A populac=o
de Tapejara podera contar com o atendlmento emergehcial pie-hospitalar  de qualidade, realizado
por  bombeiros  altamente  capacitados  e  sobretudo  dedlcados.  Os  munfclpes  de  Tapejara  terao
tamb6m,semprequenecessitarosewlcodecombateaincendioeresgates,durante24horas,oque
emmuitasdasvezesparaserbemsucedida,dependerddaagilidade,edat6cnlcacomoeexecutado.
Issosomenteseconsegue,medlanteumservicoqilalificado,competenteeorganizado.Nassituacdes
decalamidadeptiblicaosBombeirosestaraopresentes,tentandodetodasasformas,salvarvidase
bens patrlmonials, ajudando a comunidade e prestando total apok} ao Sistema Municlpal de Defesa
Civil.



3 - PIANO DE TRARALHO

Especificacao do Servieo Indicador Fisico Duracao MetaI Unidade Quantidade 'n'cio Termino 2023
Atendimento Emergencialpr6-hospitalar,Buscase

Atendimentos
Ocorrencjas

01/01/2024 ¥iN2n!ilfuA

700

Resgates, 24 horas veriflcadasnoanoanterior:..

Atendlmento, prevene5o e
Atendimentos

Ocorrenciasverificadas

o^|or.|zfnA Tur2n!mA 50combate a incendio; no ano
24 horas anterior:49

Preven€6es oficiais
Atendimentos

Ocomenciasverificadas

01/01/2024 TiittnflfuA 4024 horas no anoanterior:20

Servi¢os Extraordjnarios:Abastecimento,

Atendimentos

Ocomenclas
01|Ou|Zob4 TNr2nflfu4

100

Salvamento de Animal, Corte verificadas
de no ano

Arvore, Remapto de Fonte anterior:
de Pengo e Averiguac§o24lioras loo

ApO(O ao

Pessoas

Ocorrencias

rnNN2fnA TiiT2n!mA
20

Sistema Municipal de Defesa verificadas
Civil. Criacao de urn no ano

Centre de Formac3o,Capacitac5oeTreinamentodeBombeiroseAgentesdaDefesaCivil. anterior:10

4 - PLANO DE APLICAGto

TapQjara

28.500,00
M®rlsol
Com

acnkelmo
no 11® ®
12® mts

bep-
com maulal
d® c®nsuue

- Material e equipamentos de protecao a eeguranca
individual - Epl;
- Mateiial e equipemento§ de protecao respjrat6ria -
EPR;     .
- Material e equipamento de prote¢ao coletiva - EPC;
- Material e equipementce uti[izadce no soTvi¢o de
busca, solvamento, mergiilho, resgate veieular, athra e
aqufro;
- Unifome para os Bonbefros Voluntarice e Efetives
(Cal9a, gandola, camiseta, bone, cinto e cotumo, jaqueta

asalho



Deep-comtore®lros
- Despesas com escrit6rio de contabjlidade;
- Despesas Com laudos e exame8 de segumnga do
traballlo;

Vinculo - Despesas com folha de pagamento;
•mpnganclo - Despesa8 gerais dos funcionarios.

5 -CRONOGRAMA DE DESEMB0lso

19 M£S 2g MEs 39 Mrs 49 M!S 5Q Mes 69 MEs

R$28.500,00 R$28.500,OO R$28.500,00 R$28.500,00 R$28.500,00 R$28.500,cO

79 M£S 89 M€S 99 Mts log MES 119 Mts 129 Mts

R$28.500,cO R$28.500,00 R$28.500,OO R$28.500,00 R$56.915,40 R$56.915,40

Observado 01: Os recursos aqul expressos espelham apenas uma previs3o, podendo ocorTer alterag5o na
sue  aplicac3o,  pots  n5o  ha  como  definir  valores  exatos  em  viTtude  de  diversas  intercorrencias  nos
atendlmentos, que variam de acordo com as condic6es climatol6glcas, e a interferencja do ser humano como
variante. A6sim sendo podemos estimar uma variacao de 10% (dez per cento) para cada item das despesas.

~ ` Obsenrad® OZ: Podefa caso ocorra a mudanca de qualiflcac3o da entidade de 0.S /Onganiza¢5o Social) para
CEBAS  (Entidade  Beneficente  de  Assistencla  Social)  alterapao  slgnificativa  nas  despesas  com  pessoal  e
servicos de terceiros.

Observacao 03: 0 valor do decimo primeiro e decimo se8undo mes ocorre devido ao pagamento do decimo
terceiro sal5rio e despesas extras com services de terceiros.

6 -CONTRAPART]DA

0 Corpo de Bombelros Voluntarios de Tapejara RS a tltulo de contrapar(ida moblllza e treina volunt5rios da
comunidade para tomar possivel a exeouc5o dos servicos objeto dessa parceria:

19 MEs 29 MEs 39 MEs 4Q MEs 5® MEs 69 MEs

- - - - - -

7e M£S 89 Mes 99 MEs log Mts 119 MES 129 M!S



lNEXIST£NCIA DE DEBITOS7 -DECLARACAO DE

NaqualidadederepresentantelegaldoCorpodeBombelrosVoluntiriosdeTapejaraRS,declaraparafinsdeprova
juntoaPrefeituraMunicipaldeTapejaraRS,sobaspenasdalel,queinexlstequalquerd€bitoemmoi'aousituac=o
de inadimplencia com 6ng5os ou entidades da Administra9ao Pdbllca Federal, Estaduel e Munlclpal, que impe¢a a
transferencla de recursos oriundos de dotagaes consignadas no orcamento do Munic/pie, na forms deste Plane de
Trabalho e Aplicacao.

Tapejara, RS, 04 de Dezembro de 2023

Presidente



CORPO  DE  BOMBEIROS  VOLUNTARIOS  DE  TAPEJARA
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QUARTA ALTERACA0  CONSOLIDADA  D0  ESTATUTO
SOCIAL  DO  CORPO  DE  BOIVIBEIROS  VOLUNT^RIOS
DE TAPEJARA -RS

CApiTULO PRllvIEIRO

DA ALTERACA0 DA DENOMINACAO, NATUREZA, FINS, SEDE
E DURACAO

Art 1° - A Assoclacao de Corpo d® Bombeiro8 Voluntarios de Tap®jara-RS
resolve altorar sua denominacao para SOCIEDADE CIVIL DE BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE TAPEJARA-RS. e uma Associa¢ao sem fins econ6micos,
nem  lucrativos,  nao  distribuindo  lucros  ou  dividendos  aos  seus  associados,
sendo de carater filantr6pico, fundada em 30 de outubro de 1995, com sede na
Avenida  Eliseu  Rech,  esquina  com a  rua  Fredolino  Chimango,  §/n°,  na  cidade
de     Tapejara-RS     -     CNPJ     01.333.675/0001-15     e     prazo     de     duragao
indeterminado.

Art. 2° - A Soci®dade Civil de Bombeiros Voluntarios de Tap®jara-RS tern
seus  objetivos  a  promogao  de  atividades  e  finalidades  de  relevancia  pdblica
social, tendo como fundamentos basicos a prote9ao e o salvamento de vidas e
bens   patrimoniais   dos   munlcipes   de   Tapejara-RS   e   regiao,   tendo   como
finalidade:

I -prevenir e extinguir incendios;
11 -realizar buscas, resgates e salvamentos;
in -realizar atendjmento de urgencia e emergencia pfe-hospitalar;
IV - apoiar o sistema municipal, estadual e federal de defesa Civil;
V - ti.einar, implantar e supervisionar Brigadas de lncendios e Emergencia;
Vl - elaborar planos de prevengao contra incendio;
Vll -apoiar ag6es de prote9ao ambiental;
VIll -desenvolver programa com jovens e adolescentes;
lx - organizar campanhas educativas junto as escolas pdblicas e privadas;
X - promover servi9os voluntan.os;
Xl -djvulgar atividades voluntarias e comunitarias.

Art 3. - A fim de cumprir seus objetivos, fundamentos basicos e flnalidades, a
Sociodade  Civil  do  Bombeiros  Voluntarios  de  Tapejara-RS  podera  firmar
termos  de  colaboragao,  termos  de  fomento,  convenios,  contratos,  termos  de
parceria  e  ou  de  cooperacao  com  6rgaos  ou  entidades  pablicas  municipais,
estaduais e federais e com empresas pdblicas e pn.vadas.

Art  4°  -  A  §ociedado  Civil  de  Bombeiros  Voluntario9  de  Tap®jara-RS .J
__J__i         _  _   __     ,                  . ____.-__    _-     `_r-\_`-1\1
podefa,   complementarmente,   mediante   acordos,   conv6nios   e   solicitag6es
prestar colabora8ao e atendimentos em outros municipios e no exterior.
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Art. 5° -A Sociedad® Civil do Bomb®iros Volunfarios de Tap®jara-RS sera
regida pelo presente Estatuto e, para  regulamentar seus artigos, estabelecer a
ordem,  disciplina  e  o  sou  born funcionamento,  sera  adotado  o  Regulamento
Geral, a qual dispofa alem de outras quest6es sabre a estrutura e organiza9ao
da  Sociedade  no  ambito  administrativo  e  operacional,  visando  estabelecer
princlpios   doutrinadores   capazes   de   uniformizar   procedimentos   e   definir
competencias voltadas a busca a eficiencja e eficacia na execugao de ae6es e
operac6es,   alem   de  definir/tipificar  infrag6es  penais,   respectivas  punie6es,
procedimento  intemo  disciplinar e  admissao  e  avalia9ao  de  desempenho  de
Bombeiro Aspirante,  o  qual faz  parte  integrante deste  Estatuto,  aprovado  em
Assembleia  Geral,  nao  podendo  a  me§mo  ser  alterado  sem  aprova?ao  de
Assembleia  Geral  instalada  para  este  fim,  obedecido  o.quorum  qualificado
previsto neste Estatuto.

Art. 6° - A Sociodade Civil de Bombeiros Voluntarios do Tap®jara-RS, para

::Ssfme#eesn#ecab°6E°BdE,rf88°+%LaJ#AmRatrocas3ETAApPEEjJAA#Res?en°mjnar-

Art  7°  -  A  Sociedade  Civil  do  Bomb®iros  Voluntarios  d®  Tapojara-RS,
exerce  suas  atividades  sem  qualquer  tipo  de  discn.minaeao,  seja  por  raea,
sexo,  idade,  etnia  ou  religiao,  sendo vedada  qualquer manifesta9ao de  cunho
politico-partidario.

CApiTULO SEGUNDO

DA CATEGORIA E ADMISS^O DOS ASSOCIADOS

Art.  e®  -  Os  associados  da  Sociedad®  Civil  de  Bombelros  Volunfarios  de
Tapejara-RS estao classificados has seguintes categorias:

I -Associado Operacjonal;
11 -Associado Efetivo;
Ill -Associado Benem6rito;
lv -Associado Honorario;
V - Associado Mirim:
Vl - Associado Aspirante;
Vll ~ Associado Contribuinte.

Art.  9° - A categoria  de Associado  Operacjonal  sera  constituida  par cidadaos
da  comunidade,  para  a  prestagao  gratuita  de  services  a  Associaeao,  sem
qualquer vinculo  empregaticio,  conforme  Lei  Federal  9608  de  18  de fevereiro
de 1998 e Regulamento Geral.

Art.  10  -A  categoria  de  Associado  Efetivo  e  constituida  par  pessoas  fisicas
contratadas  pela  Sociedade  Civil  de  Bombeiro8  Voluntirios  de  Tapejara-
RS,  com experiencia em  atividade de bombeiro,  devendo ter mais de 02  (dois    /
anos)  ano de  servi¢os  prestados  a  Associagao  come Associado  OperacionaL
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curso  de   combate   incendio,   atendimento  pie-hospitalar,   resgate,   e,   ainda,
atender os requisitos estabelecidos conforme Regulamento Geral,

Art.11  -A categoria de Associado  Benemerito  sera  constituida  por cidadaos
da  comunidade,  para  a  prestacao  gratuita  de  servjeos  de  natureza  tecnica,
administrativa  ou  de  apoio,  sem  qualquer vinculo  empregaticio,  confome  Lei
Federal 9608 de 18 de feverejro de 1998 e Regulamento Geral.

Art  12  -A categoria de Associado  Honorario sera  constitulda por associados
operacionajs, efetivos e benemeritos com mais de 15 (quinze) anos de servjcos
prestados   a   Associacao,    pelos   seus   fundadores,    ou    par   pessoas   da
comunidade  que  de  alguma  foma  tenham  contribuJdo  para  o  fortatecjmento,
engrandecimento e perenizagao da Associacao, conforme J`egulamento Geral.

Pafagrafo  Onico:  0  Conselho  de Administraeao  enviafa  a Assembleia  Geral
urn breve relat6rio que servjfa de base para exame e deliberacao ao jngresso
do associado na categoria Honofario.

Art.13 -A categoria de Associado Mirim 6 constituida por jovens entre 12 e  14
anos de idade e,  a categoria de Associado Aspirante 6 constituida par jovens
entre 15 e  17 anos de idade.

PafagrafoOnico:Considerandoocaratersocialeeducativoquedeveregeras
atividades  do  Associado  Mirim  e  do  Associado  Aspirante,  seu  ingresso  na
Associagao   dependera   da   anuencia   de   sou   responsavel   legal   e   do   seu
desempenho  escolar,  cabendo  ao  Comando  Operacional  juntamente  com  a
Conselho de Administracao decidir sobre o seu afastamento de forma eventual
ou definitiva.

Art.  14 - A categoria de Associado  Contribuinte sera  constituida  por
fisicas   ou  juridicas   que   contribuirem   com   urn  valor   pecunjario,   d
mensal, trimestral, semestral ou anual. fixado pelo Consellio de Administragao,
sendo tambem constituida par pessoas fisicas ou juridicas que contribuam com
recursos humanos e/ou materiais para a manutengao da Associagao.

Art   15  -  0  ingresso  coma  associado  na  categoria  de  Associado  Efetjv;.o,
Operacional,    Mirim,   Aspirante,    Contribuinte,    Honofario   e   Benem6rito.    se
efetivara ap6s analise do Con§elho de Administragao que definira a categoria,
passando todos por capacitagao intema compativel de acordo com a categoria
e a Regulamento Geral.

Paragrafo    lJnico:    Os    associados    na    categoria    de   Associado    Efetivo,
Operacional,  Mirim,  Aspirante,  Contribuinte,  Honofario  e  Benemerito  eximem
de quaisquer responsabilidades a Associagao, o Conselho de Administragao e
sells  representantes,  a  Conselho  Fiscal  e  seus  representante§,  a  Comando
Operacional e seus representantes,  inclusive par acidente, doencas,  invalidez,
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CApiTUL0 TERCEIRO

a
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art.16 -Sao direitos dos Associados:

I  - os Associados  Operacionais,  Benemeritos  e  Honofarios poderao votar em
Assembleias,  bern como  serem  votados,  para  as elei96es dos  Conselhos  de
Administra9ao e Conselho Fiscal, desde que estejam em dia com seus deveres
estatufarios e regulamentares;
11  - os Associados  Efetivos  poderao  votar em Assembleia,  sendo  vedado  aos
mesmos  a   djreito   de  serem   votados   para   o   Conselho   de  Administra9ao,
Conselho Fiscal e comando operacional;                                .
Ill  - os Associados  Mirim,  Aspirantes  e  Contribuintes  nao terao  direito  a  voto,
nem de serem votados em Assembleia Geral;
lv - em caso de julgamento pela  Comissao de Justice e Disciplina, e em grau
de  recurso  ao  Conselho  de  Administracao,  todos  os  associados  terao  amplo
direito de defesa e ao contradit6rio;
V - os Associados Operacionais, Benemeritos e Honofarios poderao solicitar ao
Conselho de Administraeao a suspensao temporaria de suas atividades por 12
(doze)  meses,  prorrogaveis  per  igual  periodo  e,  findo  esse  prazo,  cabers  a
Assembleia  Geral  decidir  par  nova  licenea  ou  optar  pelo  seu  afastamento
definitivo;
VI   -  todo  associado  tefa  direito  a   uma   c6pia  do  presente   Estatuto  e  do
Regulamento Geral.

Art.17 -Sao deveres dos Associados:

I - observar e cumprir o Estatuto, o Regulamento Geral e as normas de servieo
em vigor;
11  -  zelar  pela  conservacao  do  patrim6nio  da  Associacao,  jndenizando-a  nos
casos de danos causados par impericia, imprudencia ou negligencia, em prazo
fixado de comum acordo com o Conselho de Administra9ao;
Ill -exercer com zelo e dedicacao as tarefas inerentes a sua categoria;
lv - proceder sempre de maneira exemplar quando em servi9o da Associacao;
V - tomar parte em todas as manifesta96es de carater civico,  para as quais a
Associagao tenha sido convidada;
Vl -prestar obediencia aos seus superiores hierarquicos;
VII -observar, em servigo ou fora dele, exemplar conduta;
VIIl - comparecer aos exercicios te6ricos e praticos de atualizag5o inerentes a
sua categoria de associado;
lx  - colocar-se,  sempre  que  possivel,  a  disposigao  do  Comando  Operacjonal
em caso de alarme;
X -  cumprir escala  de  plantao  ou  de  guarda,  de  acordo  com  o  Regulamento
Geral;
Xl   -   comunicar,   por   escrito,   ao   Comando   Operacional   ou   Conselho   de
Administrac5o,   abusos,   transgress6es   ou   iITegularid;=e_s ,=;gpe,   Par
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DOS PODERES DA ASSOCIACAO

Aft 19 -Os poderes da Associacao sao os seguintes;

-|ssembleia Geral de Associados;
-C:r`selho de Administragao:

.. -:onselho Fiscal.

Da AsS®mbleia G®ral dos Associados

Art.  20  - A Assemblela  Geral  6  o 6rgao  supremo  de decisao  da Associagao,
-e.;.ada  pelos Associados  Efetivos,  Operacionais.  Benem6ritos e  Honorarios
=:-±:.eito a voto, desde que estejam em dia com seus deveres estatutarios e
¥`.;amentares.

Paragrafo   Onico:   As   Assembleias   Gerais   serao   Ordinarias   -   AGO   -   e
:r.Ta:.rci}nar`as -ACE.

|ft 21 -As Assembleias Gerais poderao ser convocadas pelo:

2 -Ccr[selho de Administraoao:
t!  -:£nselho Fiscal;
.--... 5  \um  quinto)  dos  associados em  dia  com  seus  deveres estatufarios e
•Es.a,Tenfares.

Aft  22  -  Para a  convocacao de Assembleia Geral  Ordinaria ou  Extraordinaria
se-/:   Conselho  de  Administracao,   Conselho  Fiscal  ou   1/5   (urn  quinto)   dos
ass3c{ados,  sera  necessaria  a  expedicao  de  edjtal  e  fixacao  do  mesmo  no
3i-ajr-3  de  avisos,  com  antecedencia  minima  de  15  (quinze)  dias  corridos,
*-:er],do data, local, hora e os assuntos a serem tratados.

Ar+  23  -  Para  instalacao da Assembleia  Geral  em  primeira  convocagao,  sera
--e3essario que estejam  presentes a metade mais urn dos associados em dia
=-  sous deveres estatutarios e  regulamentares e,  em segunda convocagao,
Sue 3correra 15 (quinze) minutes apes, com qualquer nt]mero de assocjados.

Art  24 - A Secretaria da Associagao devefa colocar,  em  local visivel a todos,
-:  -ecmto onde sera realjzada a Assembleia Geral, lista dos associados em dia
:=-  sells deveres estatutarios e regulamentares,  aptos,  porfanto

i,-,-.
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= -e.`to  de voto,  cabendo ao  Secretario da Assembleia fiscalizar o cumprimento
=esta.

Art.   25   -   Nas  Assemblejas   nao   sera   admitido   o  voto   por  delegaeao   ou
:.3cufa9ao.

art.  26  - A Assembleia  Geral  sera  presidida  pelo  Presidente  do  Conselho  de
:=~.1istra9ao  ou   substitute   nomeado  pelo  mesmo  ou   polo   Presidente  do
=er`selho  Fiscal ou substitute nomeado pelo mesmo,  podendo,  no entanto,  se
a laiori.a dos associados assim deliberar, ser presidida par qualquer associado
g'esente.  em  dia  com  seus  deveres  estatutarios  e  regulamentares,  sendo  a
~€sa composta tambem pelo  1° Secretario que sera o responsavel por lavrar a
i.La da Assembleia.                                                                                        .

ArtL  27  -  No  caso  de  necessidade  de  apuragao  de  votes,  serao  escolhidos
gsfr;utiriadores  entre  os  presentes,  em  dia  com  seus  deveres  estatutarios  e
t3u:amentares,

•Lrt. 28 - E competencia exclusiva da Assembleia Geral:

• 3=.ec!ar e deliberar sabre as contas e o balango do exercicio findo;
• s=.cvar o Plano de Trabalho apresentado pelo Conselho de Administrafao;

*¢  -  eieger  os  membros  do  Conselho  de  Administracao,   Conselho   Fiscal,
Canando Operacional;
i ¥ -a¢erar ou reformar a Estatuto e o Regulamento Geral;
•  - geiiberar sobre a alienacao de bens m6veis e im6vejs;'fl   -   deliberar  sobre  a   eliminacao  de  Associado   Operacional,   Benem6rito,
-I-I:.6rio e Contribuinte, ap6s julgamento da Comissao de Justice e Discipljna
€ =~ 3rau de recurso ao Conselho de Administraeao;`ut{-destituirosmembrosdoConselhodeAdministracaoedoConselhoFiscal;
`¢13:i -decidir sobre a fusao, incorporacao ou dissolucao da Associagao;

\j` - ciecldir sabre qualquer assunto omisso no Estatuto ou Regulamento Geral.

i le:  Para as deliberag6e§ a que se referem os ;ncisos I.  M,  111, V, Vl, e lx,  sera-e=essario a vote concorde da maioria dos presentes na Assembleia.

§  2¢:  Para  as deliberag6es que se referem os incisos lv e VII.  sera necessario
:   Icto   concorde   de   metade   mais   urn  de   todos   associados   inscritos   na
tsociaeao.
§ 3:: Para as deliberac6es que se roferem ao inciso VIIl, sera neces§ario o voto
= -ccorde de 4/5 de todos os associados inscritos na Associacao.

Art  29  - A Assembleia  Geral  Ordinaria  - AGO - ocorrera  na  2a quinzena  do
~€s de dezembro de coda ano para deliberar dnica e exclusi.vamente §obre os
seguintes assuntos:

a .    apreciar e deliberar sobre as contas e o Balanap do exercicio findo;
:.    aprovar   o   Plano   de   Trabalho   Anual   apresentado   pelo   Conselho   de
.i,3ministracao.
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Pafagrafo Onico: A Assembleia Geral Ordinaria - AGO - ocorrefa tambem no
tlltimo mss que antecede o termino do mandate eletivo, na 2a quinzena do mss
de dezembro para eleger os membros dos Conselhos de Administragao,  Fiscal
e  Comando  Operacional  os  quais  ap6s  eleito  exercerao  seu  mandato  pelos
prdximos dais anos consecutivos.

Art.  30  - A Assembleia  Geral  Extraordinaria - AGE - podefa  ocorrer quantas
vezes  se  fizerem   necessaria   para   exame   e   deliberagao   de   assuntos   de
interesse da Sociodado Civil d® Bomb®iros Voluntarios de Tapojara-RS.

Do Conselho de Adminiatracao

Art.  31  - 0 Conselho de Administragao e o 6rgao que,  obedecidas as normas
estatufarias     e     regulamentares,     define     as     diretrizes     da     Associaeao
responsabilizando-se pela sua administraeao.

Art.  32 - 0 Conselho de Administragao 6 o representante legal da  Sociodad®
Clvil  d®  Bombeiros  Voluntirios  de  Tapejara-RS,  em  julzo  ou  fora  dele,
podendo,   na   pessoa  do  seu   Presidente,   constituir  mandatarios   par  prazo
determinado e com poderes especificos, excetuando os cases dos poderes "ad
judicia", onde a outorga devefa ser por prazo indeterminado,

Art.   33   -   0   Conselho   de  Administragao,   eleito   em   Assembleia   Geral,   6
constituido por 14 (quatorze) membros titulares e 03 (tres) membros suplentes,
inscritos por ordem de assungao,  com mandato de 02  (dais) anos e composto
da seguinte forma:

a)    Presidente;
b)    1° Vlce-Presidente;
c)    2° Vlce-Presidente;
d)    1° Secrefario;
e)    20 Secrefario;
o     |oTesoureiro;
g)    2o Tesoureiro;
h)    Diretor patrimonial;
i)     Diretor de rela¢6es pdblicas e comunicacao social;
j)     Suplente de diretor relae6es pdblicas e comunica9ao social;
k)    Diretor de seguranca operacional;
I)      Diretorde protegao civil;
in)   Diretor de atendimento pie-hospitalar;
n)    Diretor confabil;
o)    Suplente de diretor contabil
p)    Diretorsocial;
q)    Suplente de diretor social;

Pafagrafo  Unico:   Nao  poderao  ocupar  os  cargos  de  Presidente,   1°  Vlce-
Presidentee2°Vjce-Presidentequemexergacargopdblicoeletivi~=.~::`

:-`  ±.*
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Art.    34   -   Sao    requisitos   basicos   para   ser   membro   do   Conselho   de
Admjnistracao:

a)    ser bra§ileiro nato ou naturalizado;
b)    sermaiorde jdade;
c)    possuir  certidao  negativa  de  condenacao  criminal  e  de  condena9ao  por
atos de improbidade administrativa;
d)   estar em dia com seus deveres estatutarios e regulamentares;
e)    nao estar em campanha polltico-partidarja.

Art.  35  -  a  Conselho  de Administragao  se  reunira,  de  maneira  ordinaria,  de
forma  mensal.   na  primeira  quarta-feira  do  mss  ou  de  forma  extraordinaria
sempre que houver interesse da Associa9ao.                        .

§  1°:  Caso  houver  necessidade  o  Presidente  do  Conselho  de  Administracao
podefa  alterar a  dia  da  reuniao  ordinaria,  devendo  realizar em  ate  30  (trinta)
dias a contar da primeira quarta-feira do mss.

§   2®:   No   caso   de   reuniao   extraordinaria,   o   Presidente   do   Conselho   de
Administra9ao devefa usar todos os meios de comunicaoao disponiveis para a
convoca9ao de seus membros.

Art 36 - 0 quorum minimo pare uma reuniao do Conselho de Administracao e
de 04 (quatro) de seus membros pre§entes.

Art.    37   -   0   Conselheiro   que   faltar   a    04   (quatro)    reuni6es   ordinarias
consecutivas,  ou a 06  (seis) de forma altemada durante o periodo de 01  (urn)
ano,   sem  justificar,   perdefa   o   mandato,   sendo   convocado   de   imediato   o
suplente, inscrito por ordem de assuneao, para ocupar o cargo vago.

Art  38 - 0 Pre§idente do Conselho de Administracao designara  urn Assessor
Juridico e urn suplente,  podendo os mesmos serem Associados ou  nao,  para
esclarecer,  orientar, elaborar parecer, ben.como defender a assocjagao tanto
na  esfera  administrativa,   municipal,  estadual  ou  federal,   como  tamb6m  na
esferajuridica.

Art 39 - Os membro8 do Conselho de Administracao nao serao pessoalmente
responsaveis  pelas  obrigao6es  que  tiverem  autorizado  em  virtude  de  ato  de
gestao,   respondendo,   porem,   civil   e   criminalmente   desde   que,   de   forma
comprovada.   tenham   agido   com   dolo  e   causado   prejuizos   a  Associagao,
violando leis, o presente Estatuto ou o Regulamento Geral.

Art. 40 - Sao atribujgdes do Conselho de Administracao:

I  -  autorizar e  assinar a  celebra9ao  de  Termos  de  Colaboracao,  Termos  de
Fomento,  Convenjos,  subveng6es,  auxilios,  contratos,  temos de  cooperagao
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11   -   aceitar   o   pedido   de   demissao   de   qualquer   urn   de   seus   membros,
providenciando a convocagao do suplente para assumir o cargo vago;
Ill   -   proporcionar,   de   todas   as   formas   posslveis,   condig6es   para   que   o
Comando Operacional possa atuar de forma equilibrada, eficiente e capaz;
IV - receber doag6es e legados feitos em favor da Associa9ao;
V - submeter a Assembleia Geral o valor a ser cobrada a tltulo de mensalidade,
trimestralidade, semestralidade ou anuidade de Associados Contribuintes;
Vl  -  elaborar  o  Relat6rio  Anual  das  Atividades  juntamente  com  o  Comando
Operacional,  para  posterior apresentagao  as  autoridades  competentes,  a  fim
de tomarem conhecimento dos trabalhos desenvolvidos pela Associagao;
Vll - criar e extinguir Departamentos;
Vlll - nomear, contratar e exonerar Associados Efetivos;
lx - organjzar e  reformar a  Regulamento  Geral,  sem ferir o  presente  Estatuto
Social,   devendo   ser   submetido   a   consideragao   dos   seus   membros   para
posterior aprova9ao;
X   -   convocar   Assembleia   Geral   Ordinaria   -   AGO   e   Assembleia   Geral
Extraordinaria -AGE.

Art. 41  - Os membros do Conselho de Administracao nao serao remunerados,
seja a que titulo for,  sendo vedado o recebimento de qualquer gratificagao ou
vantagem pelo cargo exercido na Socl®dade Civll de Bombeiros Voluntirios
do Tap®jara-RS.

Art. 42 - Compete ao Presidente do Conselho de Administraeao:

a)    representar a  Soci®dad® Cjvll  do  Bombeiros Voluntirice  d® Tapejara-
RS  em  seus  relacionamentos  extemos  ou  em  juizo,  ativa  ou  passivamente,
pessoalmente ou par procurador legalmente constituido;
b)   designar representantes para reuni6es de qualquer natureza;
c)    convocar   os   membros   do   Conselho   de   Administra8ao   para   reuni6es
extraordinarias,  utilizando-se  de  todos  os  meios  disponiveis de  comunicaeao,
principalmente a do quadro de aviso da Associagao;
d)    criar   Departamentos   Operacionais  .e   Administrativos,       Comiss6es   ou
Grupos de Trabalho, visando a urn melhor desempenho administrativo, t6cnico,
operacional, social e financeiro da Associaeao;
e)    assinar, preferencialmente com o Tesoureiro,  atraves de meios eletr6ni6os
ou  cheques,   ordens  de  pagamento  e  tltulos  que  representem  obriga96es
financeiras, conforme Regulamento Geral;
f)     convocar, sempre que necessario, o Comandante Operacional, com direito
a vote, para partjcipar de reuniao do Conselho de Administraeao;
g)    dar  conhecimento   a   todos   os   associados   das   principals   decis6es   do
Conselho de Administraeao;
h)    dar a voto de desempate nas reuni6es que presidir;
i)     nomear os representantes da Associa9ao para as reunj6es civicas sociais,
para as quais a Associaeao tenha sido convidada.

Art. 43 -Compete ao 1° Vice-Presidente: •,.--_
a)   substituir o presidente em seus eventuais impedimentos;     /    `.,=Z£''
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b)    supervisionar os trabalhos das Comiss6es e Grupos de Trabalhos;
c)    auxiliar o Presidente no desempenho de suas fung6es;
d)    desempenhar outras tarefas que lhe forem confiadas pelo Presidente.

Art. 44 -Compete ao 2° Vice-Presldente:

a)    substituir o 1° Vice-Presidente em seus eventuais impedimentos;
b)    auxiliar o l° Vice-Presjdente no desempenho de suas fung6es;
c)    desempenhar outras tarefas que lhe forem confiadas pelo Presidente.

Art. 45 -Compete ao 1° Secretario:

a)   coligir os dados necessarios para a elabora9ao do Relat6rio Anual;
b)    redigir  e  providenciar  as  publicag0es  de  editais,  avisos  e  comunicao6es
internas:
c)   responsabilizar-se par todas as coITespondencias recebidas e expedidas do
Conselho de Administragao;
d)   responsabjlizar-se  pelas Atas de  reuniao  do Conselho de Administracao e
das Assembleias Gerais;
e)   Iavrar  em  livro  apropriado  as  Ata§  do  Conselho  de  Administracao  e  das
Assembleias Gerais;
0    djligenciar,  no sentido de dar conhecimento aos Associados das principais
decjs6es do Conselho de Administra9ao;
g)   auxiliar a 1° Tesoureiro em dias de festividades sociais;
h)   elaborar  e  emitir,   por  ordem  do  Presidente,   convites,  oficios  e  demais
correspondencias para eventos, festividades sociais e demais necessidades da
Associagao;
i)    estar  a  disposigao  das  comiss6es  e  grupos  de  trabalhos  nomeados  pelo
Presidente,  ben  como  presente as  reuni6es do  Conselho de Administrasao  e
do  Comando  Operacional,  procedendo  a  elaboracao  de  relat6rios  e  redigindo
as atas, caso seja necessario.

Art. 46 - Compete ao 2° Secretario:

a)    substituir o 1° Secretario em seus eventuais impedimentos;
b)    auxiliar o 1° Secretario no desempenho de suas fung6es;
c)    desempenhar outras tarefas que lhe forem confiadas pelo Presidente;
d)    estar   a   disposigao   do   Conselho   de   Administra9ao   e   do   Comando
Operacional sempre que for necessario e requisitado para suas reuni6es;
e)    auxiliar  o  1°  Secretario  nas  atividades  no  caso  previsto  na  alinea  "g"  do
artigo anterior.

Art. 47 - Compete ao 1 a Tesoureiro:

a)   assinar,  com  o  Presidente,     atraves  de  meios  eletr6nicos  ou  cheques,
ordens de pagamento e tltulos que representem obrigag6es financeiras;
b)    responsabilizar-se pela contabilidade da Associagao;                           ~~--`
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c)    receber e depositar valores  oriundos de Termos de  Colaboragao,  Termos
de  Fomento,  Termos  de  Parcerias,  Convenios,  Contratos e  doag6es feitas  a
Soci®dad® Civil de Bombeiros Voluntirios de Tapejara-RS;
d)    conservar,  sob  sua  guarda  e  responsabilidade,  os  livros  e  documentos
relativos a Tesouraria;
e)    apresentar,  sempre  que  for  solicitado  pelo  Conselho  de  Administraeao,
relat6rio de receitas e despesas;
i)     apresentar trimestralmente balancete ao conselho Fiscal;
g)    dirigir com  o 2° Tesoureiro e a  1° e 2° Secretarios,  o servigo de  porta  em
dias de festividades sociais.

Art. 48 - Compete ao 2° Tesoureiro:

a)    substituir o 1° Tesoureiro em seus eventuajs impedimentos;
b)    auxiliar o 1° Tesoureiro no desempenho de suas fung6es;
c)    desempenhar outras tarefas que lhe forem confiadas pelo Presidente.

Art. 49 -Compete ao Diretor de Relae6es Pdblicas e Comunicagao Social:

I - esfabelecer contatos de jnteresse da lnstjtuj€ao com organizag6es prjvadas
e pdblicas dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario;
11  -  estabelecer  contatos  de  interesse  da  Associacao  com  pessoas  fisicas  e
juridicas;
Ill  - estabelecer contatos  de  interesse com organizae6es comunitarias,  clubes
de servjgos de escolas, universidades e centros voluntarios;
lv - colaborar em atividades de instru9ao no que for de sua competencia;
V -realizar outTas competencias previstas em Regulamento Geral;
Vl - difundir positivamente a  imagem da Associagao e seus beneficios para as
comunidades e Pats;
VIl  -  manter  relacionamento  com  os  meios  de  comunicaeao  social  para  a
divulga9ao de temas de interesse da Associagao;
Vlll  -  realizar todas as atividades de publicjdade,  propaganda  e  cerimonial da
A§sociaeao;
lx - colaborar em atividades de instrucao no que for de sua competencja.

Art. 49 A - Compete ao Diretor de Seguranca Operacional:

I - orientar os associados sabre procedimentos de seguranga em operag6es de
socorro,   nos  aquartelamentos,   no  transito   urbano,   nas   rodovias,  ferrovias,
aeroportos,  nos  deslocamentos em  comboio,  na  protegao  de  acampamentos
provis6rios, nas escoltas e na prote9ao das viaturas e equjpamentos;
11  -  orientar  os  associados  sabre  condutas  em  casos  de  ao6es  terroristas,
distt]rbios civis, esfado de panico e desastre em massa;
Ill  -  orientar  os  associados  sobre  atividades  preventivas  contra  desastres,
incendios, panico, sabotagens e ameagas a comunidade e servicos essenciais;
lv - colaborar em atividades de instrueao no que for de sua competencia;
V -realizar outras competencias previstas no Regulamento Geral.          __._

Art. 49 a - Compete ao Diretor de Protegao Civil:
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I   -  oriental  a  Associaeao   nos   procedimentos  de   sua   competencia,   coma
integrantes dos sistemas municipais de Defesa Civil;
11 - oriental para os procedimentos que envolvam a deslocamento provis6rio de
pessoas,  em  razao de desastres,  bern como sua acomodagao e prote9ao em
locais determinados pelas autoridades;
Ill  -  orientar quanto  aos  procedimentos  para  as  atividades  de  reconstrueao  e
recupera8ao de danos;
lv - colaborar em atividades de instrugao no que for de sua competencja;
V -realizar outras competencias previstas no Regulamento Geral.

Art. 49 C - Compete ao Diretor de Atendimento Pie-Hospitalar:

I - orientar quanta a execucao de atendimento pie-hospitalar, em consonancia
com  a  legislaeao  vigente,  bern  como  sobre  procedimentos  operacionais  em
casos    de    desastres    envolvendo    agentes    bacteriol6gicos,    qulmicos    ou
radiativos;
11   -   supervisionar   a   formagao   e   treinamento   de   pessoal   na   area   dos
atendimentos pfe-hospitalares;
111   -  orientar  quanto   a   aquisieao,   manuteneao  e   adapta9ao   de   viaturas   e
equipamentos especializados em atendimento pfe-hospitalar;
lv   -   colaborar   em   outras   atividades   de   instrugao,   no   que   for   de   sua
competencia:
V -realizar oiltras competencias previstas no Regulamento Geral.

Art. 49 D -Compete ao Diretor Patrimonial:

I  -  promover o  controle  patrimonial  da Associagao,  mantendo  registro  em  livro
pr6prio dos bens m6veis e im6vejs;
11 - elaborar listas de bens cuja  aquisigao 6 necessaria a curto,  m6dio e  longo
Prazo;
Ill  -  proceder a  tomada  de  preeos  para  a  aquisigao  de  bens  necessarios  a
Associa9ao.

Art 49 E - Compete ao Diretor Contabil:

I  ~  manter em  ordem  a  contabilidade  da Associagao,  segundo  os  ditames da
moderna confabiljdade.
11  - providenciar, junto  aos 6rgaos competentes,  certid6es  negativas e  demais
documentos afeitos a area contabil.

Art. 49 F - Compete ao Diretor Social:

I -promover a jntegragao da Associagao com a comunidade em geral;
11  - elaborar e  promover eventos  sociais  destinados  a  arTecadacao  de fundos
para a Associaeao;
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Do Cons®Iho Fiocal

Art. 50 -0 Conselho Fiscal 6 o 6rgao dotado de atribuicao para opinar sabre a
relat6rio    de    desempenho    financeiro    e    contabil,    sabre    as    operag6es
patrimoniais, e responsavel pela fiscalizacao da gestao economica e financeira
da Associagao.

Art.  51  - a  Conselho  Fiscal,  eleito em Assembleia  Geral,  6 constituido de  03
(tres)  membros titulares devendo urn ser membro da  diretoria da ACISAT,  urn
membro do Conselho de Administragao e urn membro Operacional e 02  (dois)
membros  suplentes,  com  mandato  de  02  (dois)  anos,  composto  da  seguinte
forma:
a)    Conselheiro presidente;                                                         `
b)    Conselheiro secrefario;
c)    Conselhejro.

Art. 52 - 0 Conselho Fiscal se reunifa de maneira ordinaria juntamente com a
Conselho  de  Administragao,  na  forma  estabelecida  no  art.  35  deste  Estatuto
Social e, de forma extraordinaria, sempre que for de interesse da Associagao.

Art.    53   -   a   Conselhejro   que   faltar   a   04   (quatro)    reuni6es   ordinarjas
consecutivas,  ou a 06  (seis) de forma  altemada, durante a periodo de 01  (urn)
ano,   sem  justificar,   perdera   o   mandate.   sendo   convocado   de   imediato   o
suplente para ocilpar o cargo vago.

Art. 54 - Sao atribuig6es do Conselho Fiscal:

I  - examinar a  escritura§ao  confabil  da Associagao,  procedendo  a  verjfica9ao
dos saldos e documentos comprobat6rios de receitas e despesas;
11 -emjtir parecer par escrito sobre o Balan?o anual:
Ill   -   solicitar   ao   Conselho   de   Administracao   esclarecimentos   que   julgar
necessarios para o exato comprimento de suas atribuig6es;
lv - apurar eventuais irregularidades encontradas na apreciagao das contas ou
documentacao, podendo convocar uma Assembleia Geral para analise desses
fatos;
V - responsabilizar-se pela fiscalizaeao e gestao financeira da associaeao;
Vl  -  levar  ao  conhecimento  do  Conselho  de  Administracao  as  faltas  ou  as
imegularidades   encontradas,   indicando   as   causas,   os   responsaveis   e   as
medidas a serem tomadas.

Art.
a
b

55 -Sao requisites basicos para ser membro do Conselho Fiscal:
ser brasileiro nato ou naturalizado;
ser major de idade;
possuir  certidao  negativa  de  condenagao  criminal  e  de  condenagao  por
JI-i ---- L3_I..J_   _ _,   _ ..,,,os de improbidade administrativa;

esfar em dia com seus deveres estatutarios e regulamentares;
ser  membro  da  Diretoria  ativa  da  ACISAT  no  caso  de  candidato  que  Se
\^ --,-- _-_   _________ _  _    _.-   __-`--__`-   1_-   --apresenteparaconcomeravagae§tabelecidanoart51desteEj=j==apr,_

destinada a membro da Diretoria da ACISAT.
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Art. 56 - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a)    convocar e presidir lieuni6es do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;
b)    assinar documentos relativos ao Conselho Fiscal;
c)    representar a Conselho  Fiscal  na Assembleia  Geral ou em qualquer outro
evento.

Art. 57 - Compete ao Secretario do Conselho Fiscal:

a)    substituir o Presidente em seus eventuais impedimentos;
b)    secretariar as reuni6es e lavrar as alas;
c)    manter  sob  sua  guarda  os  livros  e  documentos  relativos  ao  Conselho
Fiscal.

Art.  58  -  0  Conselho  Fiscal,  se julgar  necessario,  podefa  contratar  servigos
tecnicos de terceiros para  realizar auditorias e fornecer relatorios de avaliagao
dos programas e projetos apresentados para o exercicio.

Art.  59  -  Os  membros  do  Conselheiro  Fiscal  nao  serao  remunerados,  seja  a
que   titulo   for,   sendo   vedado   o   recebimento   de   qualquer   gratificaQao   ou
vantagem pelo cargo exercido na Sociedade Civil de Bomboiros Voluntarios
d® Tap®jara-RS.

CApiTULO QUINTO

DO COMANDO OPERACIONAL

Art. 60 - 0 Comando Operacional e responsavel pela atividade operacional da
Associaeao e possui a seguinte estrutura:

a)    Comandante operacional;
b)    Subcomandante operacional.

Pafagrafo  Onico:  Para  fazer parte  do .Comando  Operacional,  o  Comandante
Operacional e Subcomandante Operacional deverao possuir certidao  negativa
de    condenagao    criminal    e    de    condenagao    por    atos    de    improbidade
adminjstrativa.

AIL 61  - Os membros do Comando Operacional nao serao remunerados,  seja
a  que  titulo  for  sendo  vedado  a  recebimento  de  qualquer  gratificacao  ou
vantagem pelo cargo exercido na Sociodado Civil do Bombe(roe Voluntirlos
d® Tapejara-RS.

Art. 62 -Sao as seguintes as atribuig6es do Comando Operacional:

I  -  exercer a  comando  dos Associados  Efetivos,  Operacionais, ±i=~~er--;==::
Mirim;
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a
manter a ordem e a disciplina dentro da Associagao;
- promover a capacitacao dos Associados Efetivos e Operacionais,  atraves

de treinamento e instril9ao;
lv  -   responsabilizar-se   pelos  bens  m6veis,   equipamentos  e   utensilios   da
Associaeao, zelando pela sua guarda e manutengao adequadas;
V -adquirir a material necessario para as atividades da Associagao, desde qiie
devidamente autorieado pelo Conselho de Administragao;
Vl   -   manter  escriturado   e   em   dia   toda   a   movimenta9ao   de   materiais   e
equipamentos;
Vll -organizar e coordenar as atividades e os servigos operacionais;
Vlll -apresentar ao Conselho de Administragao relat6rio dos bens danmcados
por impericia,  imprudencia ou negligencia de associados, contendo a name do
associado, pessoa ou a fato responsavel pelo evento danoso;
lx  -  reunir-se  mensalmente  na  primeira  segunda-feira  de  cada  mss  com  os
Chefes de Departamentos Operacionais para avaliagao de desempenho:
X  -  reunir-8e  mensalmente  na  primeira  segunda-feira  de  cada  mss  com  os
Associados  Efetivos,  Operacionais,  Benemeritos  e  Honorarios,  a  fim  de  dar
ciencia das atividades em curso na Associagao;
XI - elaborar o Plano de Trabalho para o exercicio;
Xll  -  proporcionar aos Associados  Efetivos,  Operacionais,  Aspirantes e  Mirim.
sempre  de  comum  acordo  com  o  Conselho  de  Administragao,  a  necessario
conforto social;
XIll  -  escriturar em  livro  especial  as  entradas  e  saldas  de todo  o  material  da
Associacao;
XIV   -   representar   a   Associacao   em   ocasi6es   de   carater   civico-social,
conjuntamente com o Presidente do Conselho de Administraeao:
XV  -  criar  canais  adequados  para  que  os  Associados  sob   seu   comando
possam manifestar suas opini6es e propor solug6es.

Art.  63  -  0  Comandante  Operacional  devera  possuir  habilitagao  compatlvel
com  o  cargo,  conforme  a  Regulamento  Geral,  e  experiencia  comprovada  em
atividades  de  bombejro,  devendo  ter  no  mlnimo  05  (cinco)  anos  de  servi9os
prestados  a  Associagao,   nao  podendo  ser  remunerado,   nao  podendo  ser
membro do Conselho de Administra9ao,  do Conselho  Fiscal ou que esteja em
cargo  de  Associado  Efetivo  nos  dltimos  07  (sete)  meses  qiie  antecedem  a
inscrigao da chapa.

Art.  64  -  Compete  ao  Comandante  Operacional,  al6m  de  outras  atribuieoes
previstas neste Estatuto e no Regulamento Geral, o seguinte:

a)    planejar,    organizar    e    controlar    as    atividades    dos    Departamentos
Operacionais,   Posto   Avan9ado   e   dos   Associados   Efetivos,   Operacionais,
Aspirantes e Mirim;
b)     responsabilizar-se     pela     capacitagao     operacional     dos     associados,
observando suas potencialidades, limitag0es e vulnerabilidades;
c)     exercer o controle disciplinar dos associados;
d)     representar a Associa9ao em reuni6es de carater
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e)     apresentar ao  Conselho  de Administracao  relat6rio  dos  bens danificados
por impericja,  jmprudencia ou  negligencia de associados contendo o nome do
associado, pessoa ou o fato responsavel pelo evento danoso;
0      reunir-se  mensalmente  na  primeira  segunda  feira  de  cada  mss  com  os
Chefes  de  Deparfamentos  Operacionajs  e  Chefe  de  Posto  Avan9ado  para
avaliacao de desempenho;
g)     reunir-se  mensalmente  na  primeira  segunda  feira  de  cada  mss  com  os
Associados  Efetivos,  Operacionais,  Benem6ritos  e  Honorarios,  a  tim  de  dar
ciencla das atividades em curso na Associacao;
h)     coordenar as emergencias que necessitem a presenea do comandante.

Art. 65 -Compete ao Subcomandante Operacjonal o seguinte:

a)    substituir a Comandante Operacional em seus eventuais jmpedimentos;
b)    coordenar o trabalho dos Departamentos Operacionais e Posto Avaneado;
c)    auxiliar a Comandante Operacional no controle disciplinar dos associados;
d)    auxiliar o Comandante Operacional no desempenho de suas func6es;
e)    exercer   outras   tarefas   que    lhe   forem    confiadas    pelo    Comandante
Operacional.

Art.  66  - Os  Departamentos Operacionais e Administrativos prestam apoio ao
Conselho de Administragao e ao  Comando Operacional atraves de programas
e projetos especificos,  podendo ser exercido  por Associados Operacionais ou
Efetivos, conforme suas aptidoes.

Art.  67  -  Os  Departamentos  Operacionais  sao  subordinados  ao  Comando
Operacional e os Administrativos, subordinados ao Conselho de Administragao.

Art. 68 - Os Departamentos Operacionais sao os seguintes:

a)    Departamento de capacitagao;
b)   Departamento de operag6es;
c)    Departamento de Logistica;
d)    Departamento de Manutencao;
e)    Departamento de secretaria;
f)     Departamento de Relae6es comunifarias e sociais;
g)    Departamento de Defesa civil.

CApiTULO SEXTO

DA COMISSAO DE JUSTICA E DISCIPLINA

Art.   e9  -  A  Comissao  de  Justica   e   Disciplina  e  incumbjda   de  conhecer,
identificar  e julgar  a  comportamento  dos  Associados  Efetivos,  Operacjonais,
Mirim, Aspirantes,  Benemeritos e Honorarios,  premiando os atos de dedicaeao
e coragem e  punindo os que tonham  infringido este  Estatuto  ou  Regulamento
Geral.-----2-1--
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Art.  70  - A  Comissao  de  Justica  e  Discipljna  sera  composta  por  04  (quatro)
membros titulares e 03 (tres) membros suplentes da seguinte forma:

a) Comandante Operacional;
b) 01  (urn) Associado Conselho Administragao;
c) 02 (dois) Associados, podendo ser Operacionais, Benem6ritos e Honofarjos.

Pafagrafo  Onico:  Para  fazer  parte  da  Comissao  de  Justjga  e  Disciplina  os
integrantes  deverao  possuir  certidao  negativa  de  condenacao  criminal  e  de
condenagao por atos de improbidade administrativa.

Art.   71   -   Nas  decis6es  da   Comjssao  de  Justiga   e   Disciplina,   cabefa   ao
Comandante operacional o vote de desempate.                   .

Pafagrafo  Onico:  Os  membros  da  Comissao  de  Justice  e  Disciplina  deverao
ser escolhidos  pelo  Conselho  de Administraeao  e  exercerao  seu  menus  pelo
mesmo  periodo  do  mandato  eletivo  do  Conselho  de  Administragao,  Fiscal  e
Comando Operacional, sendo o Comandante Operacional membro nato.

CApiTULO SETIMO

DO PATRIM6NIO, RECEITAS, DESPESAS E DOS LIVROS

Art.  72  -  0  patrim6nio  da  Sociodad®  C!vll  de  Bombelros  Volunfarios  de
Tap®jara-RS sera constituido par bens im6veis e mdveis.

Art. 73 - Os bens im6veis deverao estar regijlarizados com escritura ptlblica e
inscri9ao  no  Cart6rio  de  Registro  de  lmdveis,  a  exceeao  dos  cedidos  pelo
Poder Pdbljco.

Art   74   -   Os   bens   m6veis   sao   constitufdos   por  veioulos,   equipamentos,
mobiliario, doa96es, apetrechos e utensilios em geral.

Art.  75  -  A  Soci®dado  Civil  do  Bombeiros  Voluntirio8  d®  Tapejara-RS,
podera  constituir fundos  visando  ao  aprimoramento  da  Associacao  e  o  bon-
estar de seus associados, desde que permitidos pela legislaeao em vigor.

Art.   76   -   As   doag6es   e   os   legados   de   bens   im6veis   e   m6veis   serao
incorporados ao patrim6nio da Associagad.

Art.  77  - As  receitas auferidas  sejam  de  que forma  forem,  desde  que  licitas,
serao    destinadas    exclusivamente    ao    cumprimento    das    finalidades    da
Associagao.

Art.  78  -  As  despesas  serao  efetuadas  para  o  custeio,  aprimoramento  da
maquina     administrativa     e    operacional,     capacifagao    e     bern-estar    dos
associados.                                                                                                   ,.~._                    ,
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Art. 79 - A Sociedade Civil do Bombeiros Voluntirio8 de Tapojara-RS tefa
os seguintes livros:

a)    Livro de presenea das Assembleias;
b)    Livro de Ata das Assembleias;
c)    Livro de Ata do conselho de Administraeao;
d)    Livro de Ata do conselho Fiscal;
e)    Livro de Ata de Reuniao do comando operacional;
f)     Livro  de   Presence  em  Cursos  dos  Associados   Efetivos,   Operacionais,
Benemeritos e Honofario8;
g)    Livros Contabeis e Fiscais exigidos pela legislagao em vigor.

Art.  80  -  Os  livros  poderao  ser  substituidos  por  folhas  soltas,  numeradas,
rubricadas pelo  Secrefario,  e devidamente arquivadas conforme legislagao em
vigor.

ATt.   81    -   Os   livros   ficarao   na   Sede   Sociedade   Civil   de   Bombeiros
Voluntirios  do  Tapejara-RS,  sendo  disponibilizados  a  todos  os  associados
para ciencia, sendo vedado,. no entanto, sua retirada.

Art.  82  -  Em  case  de  dissolu9ao,  encerramento  das  atividades  ou  qualquer
outro  ato que implique a  extineao da per§onalidade juridica da Associacao ou
inviabilize  a  continuidade  de  sua  atividade,  o  patrim6nio  remar`escente  sera
transferido  a  outra  entidade  congenere  preferencjalmente  que  tenha  mesmo
objetivo  social da  Sociedad®  Civil  d®  Bomboiros  Volunfarios  de  Tapejara-
RS  devidamente  registrada  no  Conselho  Nacional  de  Assist6ncia  Social  -
CMAS e ou de Utilidade Pablica Federal.

CApiTU LO OITAVO

DAS ELEIC6ES D0 CONSELHO DE ADMINISTRAC^0, DO
CONSELHO FISCAL E DO COMANDO OPERACIONAL

Art.  83  -  Os  cargos  eletivos  para  a  Conselho  de  Administraeao,   Conselho
Fiscal  e  Comando  Operacional  sao  exclusivos  dos Associados  Operacjonais,
Benem6ritos    e    Honofarios,    estando    condicionada    sua    elegibilidade    ao
preenchimento  dos  requisitos  basicos  exigidos  pelo  Estatuto  e  Regulamento
Geral.

Pardgrafo Onico: Somente podefa concorrer e ser eleito a Presidente,1° Vice-
Presidente,   2a   Vice-Presidente   do   Conselho   de   Administragao,   Conselho
Fiscal,  Comandante  Operacional  e  Subcomandante  Operacional  pessoa  que
nao estiver em campanha politico-partidaria ou ocupando cargo ptlblico eletivo.

Art. 84 -0 processo de eleigao se da fa atrav6s de escrutinio secrete.

Art 85 - As chapas concorrentes aos cargos  do Conselho de Administragao,
Conselho  Fiscal  e  Comando  Operacional  deverao  inscrever-se  na -§edgefaria

.E-lE
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da Associa?ao de foma completa, constando o nome e os respectivos cargos,
em 03  (tles) vias e com  antecedencia  minima  de  15  (quinze) dias  da eleigao,
devendo ser afixado no quadro de avisos uma das vias para ciencia de todos
os Associados.

Art. 86 - A Secretaria da Associagao s6 podera  receber a inscricao da chapa
se  nela  constar  a  assinatura  de  todos  os  concorrentes,  sendo  14  (quatorze)
pal.a a Conselho de Administragao conforme art.  33 deste Estatuto e 03  (tres)
suplentes,  inscritos par ordem de assuncao e para a Conselho  Fiscal 03 (tres)
trfulares na forma estabelecida no art.  51  deste  Estatuto e 02 (dais) suplentes,
tambem inscritos por ordem de assuncao.

Art.  87 -A Secretaria da Associagao  s6 podefa  receberra  inscricao da  chapa
para   a   Comando   Operacional   se   nela   constar  a   as§inatura   de   todos   os
concorrentes, isto 6, Comandante Operacional e Subcomandante Operacional.

Art.  88  -  No ato  da  inscri9ao da  chapa,  a  Secretan.a  da Associacao  recebera
tambem a name de 02 (dois) associados que poderao, no di.a da votagao, atuar
coma fiscais de chapa.

Art.  89  -  No  ato  da  jnscricao  da  chapa,  seus  integrantes  deverao  anexar  ao
requerimento c6pia reprografica dos seguintes documentos:

a)    carteira de identidade;
b)    CPF;
c)    comprovante de Residencja;
a)   certid6es negativas de condenacao criminal e de condenagao por atos de
improbidade administratjva;
e)    demais  certid6es  e  documentos  previsto  neste  Estatuto  ou  Regulamento
lnterno.

Pafagrafo  Unico:  A16m  dos documentos  acima,  para  concorrer ao  cargo  de

?nor=.a.nnd.a-Tte^-o^E^eR=CTo_n.£.,._e-S_TP-i6iinalFFii`-i''&p5=ica|o`nv=,|"d=v-=aouc.=nrEEdao`eoapresentar  certidao  emitjda  pelo  Presidente  do  Conselho  de  Adminjstragao
informando que o candidato nao estava na categoria de A§sociado Efetivo nos
t]ltimos 07 (sete) meses.

Art. 90 - A Secretaria da Associagao tera 03  (ties) dias dteis para verificar se
todos  os  integrantes  da  cliapa  se  encontram  devidamente  habilitados  para
concorrer ao plejto, confome o Estatuto e Regulamento Geral.

Art.   91    -   A   chapa   que   porventura   liver   urn   ou   mais   jntegrantes   com
impedimentoEstatufarioouRegulamentartefaoprazode48(quarentaeoito)
horas,  ap6s  a  ciencja  dada  pela  Secretaria  da  Associa9ao,  para  proceder a
substituicaodoAssocjadoimpedido,findoesseprazo,enaosendocumpridaa
exigencia,   sua   inscrioao   nao   sera   homologada,   ficando   automaticamente
excluida do pleito. -jz-,
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Administra9ao, Conselho Fiscal e Comando Operacional.

a
Art. 92 - A eleicao se da fa em Assembleia Geral Ordinaria - AGO - especifica
para esse fim. sendo adotados os seguintes procedimentos:

a)    serao  indicados  dentre  os  presentes  03  (tres)  associados  para  condLJeao
da eleicao, nao podendo eles fazer parte de nenhuma chapa;
b)    urn dos associados escolhjdos sera o Presidente da Assembleia,  o outro o
Secretario e a terceiro sera o Escrutinador;
c)    a Secretaria da Associacao emitifa listagem com os names dos associados
habilitados a votar;
d)    somente os Associados  Efetivos,  Operacionais,  Benem6ritos e  Honofarios
poderao   votar,    desde    que   em   dia   com    sous   deveres   estatutarios   e
regulamentares;
e)    as   cedulas   de   vota8ao   deverao   estar   rubricadas.  pelo   Presidente   da
Assembleia e Secretario;
f)     cabefa  ao   Secretario  conferir  se  o  Associado  esta   habilitado  a  votar,
utilizando-se da ljstagem fomecida pela Secretaria;
g)    os votos serao depositados em urna lacrada, que devefa estar na mesa do
Presidente da Assembleia:
h)   encerrada a votagao sera realizada a apuracao dos votes, sendo permitido
a cada chapa,  02  (dois) fiscais ja devidamente credenciados  na  Secretaria da
Associagao por ocasiao da inscrioao da chapa;
i)     sera  considerada  eleita  a  chapa  que  alcan9ar  o  major  ndmero  de  votos
validos,  e em se tratando de chapa dnica esta devera  obter a maioria sjmples
dos votos.

Parigrafo Onico: E vedado ao Presidente do Conselho de Administraeao votar
na  eleigao  para  o  Conselho  de  Adminjstraeao,  Conselho  Fiscal  e  Comando
Operacional,  no entanto, em  caso  de empate  na vota9ao  para esses  cargos,
cabefa ao Presidente do Conselho de Administraeao o voto de desempate.

Art. 93 -Ap6s apuragao do pleito,  o Presidente da Assembleia Geral Ordinaria
- AGO - clara conriecjmento do resultado a todos os presentes, proclamando
os eleitos.

Art.  94  -  Sefa  de  02  (dojs)  anos  o  mandato  do  Conselho  de Administra9?o,
Conselho  Fiscal e  Comando Operacional, tendo inicio no  primeiro dia do  mss
de janeiro e findando no altimo dia do mss de dezembro.

Art.  95  - A  posse  dos eleitos  devera  ocorrer ate  a  quinto  dia  t]til  do  mss  de
janeiro.

Art.  96  -  No  caso  de  nenhuma  chapa  se  registrar  dentro  do  prazo  legal,  a
Assembleia Geral Ordjnaria -AGO -se reunifa para prorrogar o mandate do
Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal e do Comando Operacional,
par urn periodo de 90 (noventa) dias,  marcando outra data para o nova pleito,
obedecida os mesmos criterios anteriores.

Art  97  -Sera  pemiitida   uma   dnica  vez  a   reeleigao  para  o _~CQas9lh9,de
AAminje+ra^6^   r^i`ealh^  1=:-^-I a r^r`r.^nA^ A-^-^^:A--I
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Art.   98   -   E   vedado   ao   Presidente   do   Conselho   de  Administra9ao   e   ao
Comandante   Operacional   participarem   de   eleigao   integrando   chapa    nos
seguintes cargos:
a)    no caso do Presidente do Conselho de Administragao integrando chapa no
cargo de 1° Vlce-Presidente e 2° Vice-Presidente;
b)    no   caso   do   Comando   Operacional   integrando   chapa    no   cargo   de
Subcomandante Operacional,

CApiTUL0 NON0

DAS DISPOSIC6ES FINAIS `

Art. 99 - 0 exercicio financeiro e fiscal da Associa9ao coincidifa com o ano civil
do Pais.

Art  100  -  A  Soci®dado  Civil  do  Bombojros  Voluntario8  de  Tap®jara-RS
podefa  outorgar,  mediante  aprovagao  da  Assembleia  Geral  Extraordinaria  -
AGE  -,  o  titulo  de  Comandante  de  Honra  a  quem  julgar  merecedor  dessa
distingao  que,  em  festividades,  podera  receber  a  Comando  da  Associagao  e
presidir solenidades.

Art.  101  -A Associagao festejara  sempre  condignamente  seu  aniversario  de
fundaeao.

Art.   102  -  E  expressamente  projbido  vincular  a  Associa9ao  a  campanhas
politico-partidarias, bern como a cultos religiosos de qualquer natureza.

Pafagrafo Onico: 0 associado que desejar concorrer a cargo pdblico eletivo,
devera se afastar temporariamente do quadro social, ate findas as elejg6es.

Art.  103  -  Durante  as  atividades  da  Ass.ocja9ao  fica  expressamente  proibido
qualquer tipo de manifestagao politico-partidarias.

Art.   104  -  E  expressamente  proibido  vincular  a  Associagao   a  campanhas
politico-partidarias. bern como a cultos religiosos de qualquer natureza.

ArL  105  -As  reuni6es  e  assembleias.poderao  ser  realizadas  da  seguinte
forma:

I - presenciais;
11   -  semipresenciais,   quando  os  Associados   puderem  participar  e/ou   votar
presencialmente no local fisico, mas tambem a distancia;
Ill  - digitais,  quando os Associados s6 puderem  particjpar e votar a  distancia,
caso  em  que  nao  sera  realizado  a  Reuniao  ou  Assembleia  em  nenhilm  local
fisico. - fir,,

-.-. f.
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§  |o:  A  participagao  e

•+sO,

a  votaeao  a  distancia  dos  Associados  podem  ocorrer
inediant6 a enJio-de boletim de vote a distancia e/ou mediante atua¢ao remota,
via sistema eletr6nico.

§  2°:   Pare  todos  os  fins  legais,  as  reuni6es  e  assembleias  digitais  serao
consideradas coma realizadas na sede da sociedade.

§ 3°: As reuni6es e assembleias semipresenciais ou digitais deverao obedecer
as   normas   atinentes   ao   Estatuto   Social,   Regulamento   Geral,   Legislaeao
VIgente, conforme o caso, quanto a convocagao, instalagao e deliberagao.

Art.  106  -Ao  Presidents  do  Conselho  de Administragao  sempre  cabefa,  em
caso de empate, a desempate das vota96es.                      ,

Art.107 -Em caso de conflito de competencias cabefa:

I  -  ao  Presidente  do  Conselho  de  Administracao,  em  caso  de  conflito  de
competencias entre  membros  do  Conselho  de Administra9ao  e  membros  dos
Departamentos Operacionais subordinados ao Comando Operacional decidir o
membro ou departamento competente;
11  -  ao   Presidente  do  Conselho  de  Administraeao,   em  caso  de  conflito  de
competencias entre membros do Conselho de Administraeao decidir a membro
ou departamento competente;
Ill  -  ao  Comandante  Operacional,  em  caso  de  conflito de  competencias entre
membros    dos    Departamentos    Operacionais    subordinados    ao    Comando
Operacional decidir a membro ou departamento competente.

Art.  108  -A  Diretoria,  a  Conselho  Fiscal  e  o  Comando  Geral  eleitos  para  o
mandate  que  se  iniciou  em  01   de  janejro  de  2022  e  terminafa  em  31   de
dezembro  de  2023  a  qual  estava  seguindo  as  regras  do  Estatuto  Social
anterior, diante das alterac6es ora promovidas ira compor os novas cargos ou
cargos alterados perante a Associaeao da seguinte forma:

a)    a Diretoria eleita ira compor o Conselho de Administragao, cabendo o cargo
de Presidente do Conselho de Administragao ao Presidente da Diretoria eleita,
o cargo de 1° Vice-Presidente ao Vice-Presidente da diretoria eleita, o carg6 de
1°  Secretario  cabefa  ao  1°  Secretario  da  diretoria,  o  cargo  de  2°  Secretario
cabefa  ao  2°  Secretario  eleito,  a  cargo  de   1°  Tesoureiro  do  Conselho  de
Administraeao cabers ao 1° Tesoureiro eleito da diretoria do ano de 2022/2023
e o cargo de 2° Tesoureiro cabefa ao 2° Tesoureiro eleito;
b)    a  Conselho  Fiscal eleito  para  o  ano de  2022/2023  ira  diante  da  alteraeao
do Estatuto compor a Conselho Fiscal na forma estabelecida no novo Estatuto
Social e do Regulamento Geral;
c)    o  Comandante  e  Subcomandante  eleitos  para  o  ano  de  2022/2023  irao
compor os cargos de Comandante Operacional e Subcomandante Operacional
respectivamente diante das alterac6es ora proposfas.

Paligrafo  Onico:  Diante  da  alteragao  feita  no  Estatuto  e  no  Regulamento
Geral,  os  demais  cargos  vagos  que  nao  preenchidos  na  fo_rmardescrita  nas-,rf----
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como    exemplo:     2°    Vice-Presidente    do     Conselho    de_--J.___          --,2^al`neas    acima,     como    exempio.     I-v.ue -,,..,..., `y     __     ___  _
Administragao,      Suplentes      do      Conselho      Fiscal      e      outros,      serao
preenchidos/nomeados pelo  Presidente do Conselho de Administragao,  dando
preferencia  na  ocupagao  dos  cargos vagos  aos  membros  da  Diretoria  eleita
para a ano de 2022/2023.

Art.   109   -  Ap6s   a  aprovagao   da   Assembleia   Geral   deste   Estatuto   e  do
Regulamento  Geral.  os  mesmos  deverao  imediatamente  ser  registrados  no
6rgao  competente,   cabendo  ao  Conselho  de  Administracao  viabilizar  uma
c6pia a todos os Associados.

Art 110 -Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho de Administragao,
deacordocomalegislagaopertinenteemvigoreosprinc`piosgeraisdedireito,
referendados  ou  nao  pela  Assembleia  Geral  Extraordinaria  -  AGE  -,   nun
prazo maximo de 15 (quinze) dias.

Art.111  -As alterag6es estatutarias e do Regimento lntemo o qual passara  a
se chamar Regulamento Geral entrain em vigor no dia seguinte a data de sua
aprovagaoemAssembleia,comaplicagaoimediata,ficandorevogadatodasas
disposi96esemcontfario,salvoosatosjapraticados,sendoomesmolevadoa
registro no 6rgao competente.

Tapejara-RS. 22 de fevereiro de 2022.

Assinam:
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ATA   012/2023   DE   ASSEMBLEIA   GERAL   ORDINARIA   DA   SOCIEDADE   CIVIL   DE   B0MBEIROS

VOLUNTARIOS DE TAPEJARA-RS.

Ao decimo sexto dia do mes de dezembro de dois mil e vinte e tres as nave horas da manha, na
sede do corpo de bombeiros voluntarios, no municlpio de Tapejara-RS, Estado do Rio Grande do
Sul, foi  dado a in/clo a Assemblela Geral Ordin6ria  dessa  entidade. A assembleia foi aberta e
conduzida  pelo  presidente  Edio  Lul's  Sbeghen  que  saudou  a todos e  iniciou falando  sobre as

pautas dodia.    `

lniciada  a  assembleia  com  a  palavra  o  tesoureiro  Zaqueu  Marco  Guerra  que  apresentou  a

prestac5o de contas do ano de 2023 com  urn caixa  livre de  R$ 34.561,67 (trinta e quatro mil
quinhentos e sessenta e urn reais com sessenta e sete centavos}, com urn saldo aplicado de
recebidos da Empresa Plasbil de R$ 62.707,45 (sessenta e dois m!l setecentos e sete reais com
quarenta  e  cinco centavos),  saldo aplicado de  recursos do  bingo de  R$  175.000,00  (  cento  e
setenta e cinco mil reais) totalizando o fechamento das contas em R$ 272.269,12 (duzentos e e
setenta e dais nil, duzentos e sesserita e nove reals com doze centavos). A presta¢ao de contas
eosndmerosforamaprovadosporunanlmjdadeporaclamafaoeotesoureiroficouadisposi€5o
para devidas. Como nao houve dgividas, recebeu os reconhecimentos da diretoria pelo trabalho
e agradeceu a todos pela presence na reuniao.

0  segundo  assunto  do  dia  foi  a  elei¢ao  do  Conselho  de  Administraeao,  Conselho  Flscal  e
Comando  Operacional   para  a  gest8o  2024/2025  onde  foi  escolhido  coma  Presidente  da
assembleia   Daniela   Kologeski   CPF   728.812.400-20,   Secret5rio   Marcos   Andie   Bianchi   CPF
635.778,950®4 e Escritur5rio Caetano Henrique Sartoro CPF 043.418.540ro3 que conduziram a
elei¢ao. Injciou-se apresentando as chapas. A Chapa 01, dnica escrita e apta a concorrer para o
Conselho de administra¢ao e Conselho Fiscal:

CARGO NOME CPF RG

27

Presidente Edio Luis Sbeghen 449.956.loo-06 6036812318
1. Vice Presidente Andre de Giacometti 965.363.140-34 2060361546
2o vice Presidente Elisa Costella 019.928.690-65 5094547551
i° secretario lsmael Baccega 026.381.210-37 9098520175
2o Secret5ria Juliana Girotto 008.087.030-99 1062912017
|° Tesoureiro Aline Abido 019.520.240-64 8092725021
2o Tesoureiro Jessica Fiabane 026.302.690-60 7100103154
Diretor Patrimonial Vinicius Alves 022.558.440-95 3097041234
Dir.   de   Rel.   Ptlblicas   ecomunicacaosocial Diego Girardj 717.191.720-72 4053861169

Suplente de Rel. PBblicasecomunicacaosocial Gabriela Filiplo Krug              II 014.663.610-42 4110962422

Dir. de Seg. Operacional Elisandra Baseggio 005.528.490-65 1062840069
Dir. de Protecao Civil Samuel da Silva Bettinelli 007.987.560-20 8086121723

Dir.  de Atendimento  Pr6 Gustavo Ghedini 612.396.400-30 5043647147
Hospitalar ---_`--__-..
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Diretor Cont6bil Mario  Rodrigues  GoulartJunior 517.731.550.91 9036433945

Suplente Contabil Jovania Perera 941.154.780-04 1060361225

Diretor Social Roberto Callegari 685.308.380-68 7043657357
Suplente       de       DiretorSocial Silvio Cesar Rlgo 666.196.700-59 2047919465

Urn    membro    ativo    daACISAT-conselhofiscal Uilquer de Andrade 001.452.78042 3080854478

Urn membr6 do ConselhodeAdministrac5o-Conselhofiscal Zaqueu Marcos Guerra 008.886.400-64 5078028081

Urn          membro          doOperacional-ConselhoFiscal Elzir Jos6 Rosa 612.401.500-59 1029409644

Suplente      -      ConselhoFiscal Marcos Vinicius Lusa 013.055.840-07 7096610345

Suplente      -      ConselhoFiscal Alan Vieira 018.266.820-74 1097390411

Chapa 01 para a Comando Operacional apta a concorrer:

CARGO NOIVIE CPF RG

Comandante Eder dos Santos 929.795.480-49 3074076691
Subcomandante Robson Rodrigues 022.468.870-70 5098628661

A  vota¢5o  foi  iniciada  estando  aptos  a  votar  55  membros  e  comparecendo  pare  votar  31
membros e ausentes foram 24 membros conforine lista de presence anexa a eta. A vota5ao para
o conselho de administrac5o e Conselho Fiscal teve 31 votos contabilizados sendo 30 votes na
chapa 01 e  1 voto nulo. A votae8o para o comando Operacional teve 31 votos contabilizados
sendo 24 votos para a chapa 01, 6 votos nulos e 1 voto em branco. 0 resultado foi apresentado
pela  presidente  da  elei¢5o  que  declarou  eleita  a  chapa  01  do  conselho  de  administragao  e
Conselho  Fiscal  para a gestao 2024/2025 e apresentado o resultado da eleieao do Comando
Operacional coma eleito a Chapa 01 pare a gest5o 2024/2025.

No  final  a  palavra  ficou  dispon/vel  aos  membros  da  diretoria,  onde  foram  discutldos  outros
assunto e opinl6es pessoais, sem necessidade de registro ou votacao.   Nada mais havendo a
constar, foram encerrados os trabalhos lavrando-se a presente ata 012/2023, a qual os assuntos
colocados em votac3o, foi aprovados por totes os presentes, segue assinada pelo presidente
Edio Lufs Sbeghen, que  presidiu a  reurri5o, e par mim,  Uilquer de Andrade,  19 secretario que
secretariou a presente reuniao, e pelos demais presentes que asslnaram a livro de presen€a e
os votantes que assinaram a stadjg==i-Li
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ATA  013/2023  DE  REUNIAO  ORDINARIA  DA  DIRETORIA  DA  SOCIEDADE  CIVIL  DE  BOMBEIROS

VOLUNTARIOS DE TAPEJARA-RS.

Ao  vig6simo  oltavo  dja  do  mss  de  dezembro  do  ano  de  dais  mil  e  vinte  e  tr6s,  as
dezenove  hora,  na sede do corpo de  bombelros voluntarios,  no  munjclpio de Tapejara-RS,
Estado do Rio Grande do Sul, foi dado infcio a reuniao ordin5ria da diretoria da entidade
supracitada. Reuniu-se a diretoria para a posse e apresentagao dos novos Conselho de
Administrac5o;ConselhoFiscaleComandoOperacionaldagest5o2024/2025.Areuni5o
foi aberta e conduzida pelo presidente Edio luis Sbeghen que saudou a todos e iniciou a
reuni5o apresentando os membros que foram eleitos no dia dezesseis de dezembro de
doismilevinteetres,conformeregistronaAta012/2023daassembleiageralordinaria.
Ap6s  apresentac§o  dos  membros  eleitos  na  Ata  supi.acitada  a  presidente  falou  dos
desafiosqueacorporac8otemnessanovagestaoeconvocouosmembrosalipresentes
paraparticiparematjvamentedasreunl6esecontribuiremcomamelhoriadagestaoda
entidade.
0  comandante  Eder dos Santos agTadeceu  a  confian¢a  depositada  no comando pela
antiga gestao e renova seu compromisso a frente do comando para a gest5o 2024/2025
agradecendo a confian¢a  nos votos e desejando urn born trabalho a todos frente aos
desafios.
Tomam posse nessa data:

Diretoria Eleita conforme Ata 012/2023

I                   cARGoPresidente NONE CPF RG

/

Edio Lu/s Sbeghen 449.956.100-06965.363.140-34019.928.690-65026.381.210-37008.087.030-99019.520.240-64026.302.690-60022558440-95 60368123182060361546509454755190985201751062912017809272502171001031543097041234
|o vice Presidente Andr6 de Giacomettj
2° Vice Presidente Elisa Costella
|° Secret5rio Ismael Baccega
2° Secret5ria Juliana Girotto
|° Tesoureil.a Aline Abido
2® Tesoureiro Jessica Fiabane
Diretor Patrimonial Vinicius Alves
Dir.   de   Recomunica¢5I.    Pdblicas   e  Iasocial Diego Girardi 717.191.720-72 4053861169

Suplente de Rel. Pdblicasecomunicae5osocial Gabriela Filipio Krug 014.663.61042 4110962422    '

Dir. de Seg. Operacional Elisandra Baseggio 005.528.490-65007.987.560-20 10628400698086121723
Dir. de Protee5o Civil Samuel da Silva Bettinelli
Dir.  de  Atendimento  PtaHospitalar Gustavo Ghedini 612.396.400-30 5043647147    '

Diretor Contabil Marlo  Rodrigues  Goulart  IJunior__---.-I 517.731.550.91 9036433945    I

:`.1!:    ,      :.I     .1.        .1,       :\`,..                      ..              ,if,`- • ,,---- v/ /
•;j.,,,---

`.-I,    -"    .,(`-
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Suplente Confabil I Jovenia PereraIRobertocallegari I 941.154.780-04I6853ce38068 I  106036122517Diretor Social
Suplente       de       DiretorSocial Silvio Cesar Rigo 666.196.700-59

043657357    I2047919465

Urn    membro    ativo    daACISAT-conselhofiscal Uilquer de Andrade 001.452.780-42 3080854478

urn membro do ConselhodeAdministra¢ao-Conselhofiscal Zaqueu Marcos Guerra 008.886.400-64 5078028081

U in          mem bra          doOperacional-ConselhoFiscal Elzir Jose Rose 612.401.500-59 1029409644

Suplente      -      ConselhoFiscal Marcos Vinicius Lusa 013.055.840-07 7096610345

Suplente      -      ConselhoFiscal Alan Vleira 018.266.820-74 1097390411

Comando Eleito conforme Ata 12/2023:

CARGOComandante NONE CPF RG
Eder dos Santos 929.795.480-49 I  3074076691     II5098628661I

Subcomandante ltobson Rodrigues 022.468.870-70

No  final a  palavra  ficou  disponlvel aos  membros  da diretoria,  onde foram  discutjdos  outros
assunto e opinibes pessoais, sem necessidade de registro ou votacao.   Nada mais havendo a
constar,foramericerradosostrabalhoslavrando-seapresenteata013/2023depossedosnovos
Consellio de Administra9ao, Conselho Fiscal e Comando Operactonal para a gest5o 2024/2025.
Segue assinada pelo presidente Edio Luis Sbeghen, que presidiu a reuniao, e par mim, uilquer
deAndrade,19secretarioquesecretarlouapresentereuniao,epelosdemaispresentesassinam
o livro de presen€a.

19 secretarlo Diretoria Corpe de Bombeiros
Uilquer de Andrade

",,,.    !i}    ,I-'.,.`!.,,:i`.;,-i,;,,.-,  i-i ,,,.  '.   :,,lr -,.. I,,                                                                                  ,:,   ,I        (..

``,;,-`,               ,,`t-(`  ,,,.     `!                                                 ,      ,,i        :,:i-,.:,(I,:0:,      ;,.:-,".'
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© SOCIEDADE CIVIL DE B0MBEIROS VOLUNTARIOS DE TAPEJARA-RS
"Salvar vidas e urn don,

Doar-se ao pfoxjmo e uma virtude",

FICIIA DE CADASTRO

-I '-"H}EREIC#£A#  \i+`.r<:;;^`J{ %#¥:E£S##;a;.#frRE#di:cvng.i,€ ,L u'8    ``ae~ hr~      ,`  ` F''c ¥{i,;,,=,=i? REffiesl±i.t'i:
01  -ENTIDADE: 02  - CNPJOl.333.675/Ocol-15

SOCIEDADE CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE
TAPEJARA-RS
03 -ENDERECO:
AVENIDA ELISEU RECH SIN°

04 - CEP: 05 - BAIRRO: 06 - FONE: 07 - FAX:

99.950-000 CENTRO

08 - SITE: 09 . EMAIL:
contato@sbeghen.com.br                                       "RE"

n.,.
gLj:,2`.""             `•   .,RE10-NONE:

11  - CPF:

EDlo LUIS SBEGHEN12.RG: 449 956100-06

i3 -DATA DE rossE:
6036812318 SSPRS 06/12Q02l

14 -ENDERECO RESIDENCIAL:
RUA CORONEL LOLICO N° I I
I 5 - BAIRRO: 16 - FONE RESIDENCIAL: 17 -CELULAR:54999177177

CENTRO

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023 .

CNPU: 01.333.675/00011510CIP: MJN° 08071.015367/2012-48  I  Afili@c!a Voluntersul ri°` 06
© Av, Eliseu f}ech/Rue FredDlino Chimango Centro I CEP: 999SO-000 I Tapejara I RS
@J Quartel: 54 3344.34S3 - Plant5o. 54 9 9995.3027
E bombeirosvoluntanostapejara@gmail`com



ATESTADO
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(apejarenses

ADRIANA  BUENO  ARTuZI,   Presideute  da  Camara  Municipal  de

Vereadores de Tapejara, no uso de suas atribuic6es legais,

ATESTA,   para   os   devidos   fins,   que   a   SOCIEDADE   CIVIL   DE

BOMBEIROS  VOLUNT^RIOS   DE  TAPEJARA-RS,   associacao   privada,   sem  fins

lucrativos,  inscrita  no  CNPJ  sob  o  n.a  01.333.675/0001-15.  com  sede  na  Av.  Eli8eu

Rech,  s/n,  centre,   na  cidade  de  Tapejara  -  RS  encontra-se  em  pleno  e  regular

funcionamento.

E por ser o que cabia declarar, fol a presente digitada e asslnada.

Tapejara -RS, aos dais dlas do mss de janeiro de 2024.

ADR'AN

Presidente da Camara Municlpal de Vereadores de Tapejara

CAMARA bE VEREADOFIES 0E TAPEJARA/RS

Wua  LJo{tin.lI)prv^3lo`  5no.  [oiltroci.([u/pl,  Oaliro  (,`.`tro  -lopcpri]     I(:,

i`l  .` U.igtio  uuo  .  ici  ;(b/.I !.J,a  4-/€o     I.Ni..I 3,1  `i/./92/ouun   ]«
I    iml): t8I"rAd.lAprj..ra..`I)in.(I.riri`
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SOCIEDADE CIVIL DE B0MBEIROS VOLUNTARIOS DE TAPEJARA

Relacao dos compon®ntes do Conselho de Administra§ao, Conselho
Fiscal e Comando Operacional

Gostao 2o24 ® 2o25

1)          CONSELHODEADMINISTRAC^O

Prosidente: EDIO Luis SBEGHEN, brasileiro, casado, empresario, CPF n°
449.956.100-06, Carteira de ldentidade n° 6036812318,  residente e domiciliado na
Rua Coronel Lolico, n° 11,  nesta cidade.

1° Vice-Presidente: ANDRE DE GIACOMETTI, brasileiro, solteiro,  maior,  nascido em
31/07/1979, empresaria, CPF 965.363.140-34, Carteira de ldentidade n° 6036812318,
residente e domiciliado na Avenida Sete de Setembro, n° 1000, Apto 504, nesta
cidade.

2° Vice-Presidents: ELISA COSTELLA, brasileira, solteira, major, nascida em
13/09/1989,  bi6loga e empresaria, CPF 019.928.690-65,  Carteira de ldentidade n°
5094547551, residente e domiciliada na Rua Julio de Castilhos,1617, apto 804, nesta
cidade.

10 Secrotario: lsMAEL BACCEGA, brasileiro, solteiro, maior, nascido em 31/03/1999,
bancario, CPF 026.381.210-37, Carteira de ldentidade n° 9098520175, residente e
domiciliado na Rua Angelo DaLzotto,  n° 225, nesta cidade.

2a Secrctaria: JULIANA GmoTTO, brasi[eira, solteira, maior, nascida em 25/06/1984,
empresaria, CPF 008.087.030-99. Carteira de ldentidade n° 1062912017,  residente e
domiciliada na Rua Narciso Sebben, n° 135, nesta cidade.

1° Tesour®iro: ALINE ABIDO, brasileira, solteira, maior, nascida em 21/04/1990,
vendedora, CPF 019.520.240-64, Carteira de ldentidade n° 8092725021, residente e
domiciliado na Comunidade Linha Calegari, SN, nesta cidade.

2° Te9ouroiro: JESSICA FIABANE, brasileira, solteira, major,  nascida em
05/06/1992, bancaria, CPF 026.302.690-60, Carteira de ldentidade n° 7100103154,
residente e domiciliada na Rua Desiderio Tranquilo Canali, n° 10, Apto 206, nesta
cidade.

Diretor Patrimonial: VINICIUS ALVES, brasileiro, solteiro,  maior, nascido em
06/11 /1992, t6cnico agricola, CPF 022.558.440-95, Carteira de ldentidade n°
3097041234, residente e domiciliado na Rua do Comercio, n° 2584, nesta cidade.

Diretor de Rela§des Pdblicas e Comunicaeao Social: DIEGO GIRARDl, brasjleiro,
casado,  radialista, CPF 717.191.720-72, Carteira de ldentidade n° 405861169,
residente e domiciliado na Avenida Sete de Setembro, n° 1065, Apto 01, nesta cidade.

Suplente de Relag6es Pt]blicas a Comunicacao Social: GABRIELA FILIPIO
KRUG,  brasileira, solteira, maior, nascida em  17/10/1997, jornalista, CPF 014.663.610-
42, Carteira de ldentidade n° 4110962422, residente e damiciliada na Rua Leorindo
Cavichioli, n° 903, apto 103, nesta cidade.

Dirotora do Seguranca Oporacional: ELISANDRA BASEGGIO, brasileira, solteira,
major,  nascida em 15/04/1985, arquiteta, CPF 005.528.490J55, Carteira de ldentidade

Classifica¢o da informaE5o: Uso lnterno



n° 1062840069, residente e domiciliado na Rua Coronel Lolico, n° 608, sala 207,  nesta
cidade.

Diretor d® Protecao Civil: SAIvluEL DA SILVA BETINELLl, brasileiro, solteiro, maior,
nascido em 26/07/1986, tecnico em seguranca do trabalho, CPF 007.987.560-20,
Carteira de ldentidade n° 8086127123, residente e domiciliado na Rua Valeira Ughini,
no o5, nesta cidade.

Diretor de Atendim®nto Pie Hospitalar: GuSTAVO GHEDINl, brasileiro, solteiro,
maior, nascido em 19/06/1971, medico, CPF 612.396.400-30, Carteira de ldentidade
n° 5043647147,  residente e domiciliado na Rua lsaco Calegari, n° 188, nesta cidade.

Diretor Contabil: MARIO RODRIGUES GOULART JUNIOR, brasileiro, casado,
empresario, CPF 517.731.550-91, Carteira de ldentidade n° 9036433945, residente e
domiciliado na Linha Sao Domingos, n° 191,  nesta cidade.

Suplente Contabil: JOVANIA PERERA, brasileira, divorciada, contadora, CPF
941.154.780-04, Carteira de ldentidade n° 1060361225, residente e domiciliada na
Rua do Comercio, n° 770, Apto 206, nesta cidade.

Diretor Social: FtoBERTO CALLEGARl, brasileiro, casado, produtor agropecuario,
CPF 685.308.380€8, Carteira de ldentidade n° 7043657357, residente e domiciliado
na Comunidade Linha Calegari, SN, nesta cidade.

Suplente Diretor Social: SILVIO CESAR RIGO. brasileiro, casado, gerente de loja,
CPF 666.196.700-59, Carteira de ldentidade n° 2047919465, residents e domiciliado
na Avenida Sete de Setembro,1944. Apto 02, nesta cidade.

2)          CONSELHO FISCAL

Cons®Iheiro Presidente (lvlembro da Diretoria da ACISAT): UILQUER DE
ANDRADE, brasileiro, casado, bancario, CPF 001.452.78042. Carteira de ldentidade
n° 3080854478, residente e domiciliado na Rua Santo Canali, n° 295, Apto 801, nesta
cidade.

Conselheiro Secretirio (Membro do Conselho de Administra§ao: ZAQUEU
MARCOS GUERRA, brasileiro, casado, bancario, CPF 008.886.400-64, Carteira de
ldentidade n° 5078028081, residente e domiciliado na Avenida Sete de Sctembro, n°
1791,  nesta cidade.

Conselheiro (mombro Operacional): ELZIR JOSE DA ROSA, brasileiro, casado,
empresario, CPF 008.886.400-64, Carteira de ldentidade n° 1029409644, residente e
domiciliado na Rua Padre N6brega, n° 789,  nesta cidade.

Suplento: WIARCOS VINIclus LuSA,  brasileiro, casado, bancario, CPF: 013.055-
840-07, Carteira de ldentidade n° 7096610345, residente e domiciliado na Rua Jose
Costa, n° 655, nesta cidade.

Suplento: ALAN VIEIRA, brasileiro, solteiro, maior, nascido em 02/04/1989, gerente
administrativo, CPF 018.266.820-74, Carteira de ldentidade n° 1097390411, residente
e domiciliado na Rua Coronel Lolico,1326, nesta cidade.

3)           COMANDOOPERACIONAL

Comandanto: EDER DOS SANTOS, brasileiro, casado, desenhista tecnieo, CPF
929.795.48049, Carteira de ldentidade n° 3074076691, re§idente e domiciliado na
Rua do Comercio, 78, nesta cidade.

Classifica¢5o da informagao:  Uso lnterno



Subcomandante: R0BSON RODRIGUES, solteiro, maior, nascido em 23/03/1989,
empresario, CPF 022.468.870-70, Cartejra de ldentidade n° 5098628661, residente e
domiciliado na Rua Egidio Escatula, 240, nesta cidade.

Classificac5o da informa¢ao:  Uso lnterno



© SOCIEI)ADE CIVIL DE B0MBEIROS VOLUNTARlos DE TAPEJARA-RS
"Saivar vidas 6 urn don,

Door-se ao proximo e lima virtucle".

DECLARACAO

EDIO LUIS SBEGlmN, inscrito no CPF sob o n° 449.956.100-06 e portador da

Carteiradeldentidaden°6036812318expedidaporSSP/RS,presidentedaSOCIEDADE

CrvlL DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE TAPEJARA-RS, inscrito no CNPJ sob

o n°Ol .333.675/0001-15, DECLRARO, para os devidos fins de direito. sob as penas da

Lei, que o gestor indicado pela Entidade para ser o responsavel pelo controle financeiro

egestoreodiretorfinanceiroSr.ZAQUEUMARCOSGUERRA,inscritonoCPFsobo

n° 008.886.400-64.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

CNPJ. 01.333.675/0001.1510CIP: MJN° 0807101.5367/2012-48  I  Afiliada Voluntersul n°  06
©  Av  Eliseu Rech/fua Frgdollno Chimango Centre I CEP: 99950-000 I Tapejara I Fas
© Ouertel: 54 334A3453 - Pl@ntso` 54 9 999S.3027
8 bombefrosvoluntariostapejara@gmall com



© SOCIEDADE CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNT^RI0S DE TAPEJARA-RS
"Salvar vid@s 6 urn dom,

Doer-se ao proximo 6 uma virtude".

DECLARACAO

Edio  Luis  Sbeghen,  iuscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.100ro6,  presidente  da

SOCIEDADE CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE TAPEJARA -RS, inscrito

no CNPJ sob o n° 01.333.675/0001 -15, declara para os devidos fins e sob as penas da Lei

que  DANIELA  KOLOGESKI,  inscrita  no  CPF  sob  o  n°  728.812.400-20,  CRC  RS-

081643-0 e a contadora responsavel pela referida entidade e que seu registro esfa ativo

junto ao Conselho Regional de Contabilidede, conforme certidao de regularidade anexa.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

Presidente

CNPu: 01.333 675/0001`15 I 0CIP: MJN° 08071.01.5367A2012-48  I  Afiliada Voluntersul n°  06
©  Av. Eliseu Rech/Rua Fredelino ChimangD Centre I CEP  99950-000 I Tapejara I RS
'f) Quartet: 54 3344.SASS - Plant5o: 54 9 cO953027
= bombeirosvoluntariostapejara@gmaiLcom



§OCIEDADE CIVIL DE B0MBEIROS VOLUNTARlos DE TAPEJARA-RS
"Salvar vidas 6 urn dom,

DECLARAcff3-e5NIillLfHH3fflifeuLAR

Declaro para os devidos fins que a entidade SOCIEDADE CIVIL DE
BOMBEIROS VOLUNTARI0S DE TAPELARA-RS, inscrita no CNPJ sob o n9
01.333.675/0001-15, com sede a Rua Eliseu Rech, s/n, Bairro Centro,
Munici'pio Tapejara, Estado RS, possui escritura¢ao cont5bil regular de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade. Dados do responsavel pela escrituracao
confabil: Nome: Daniela Kologeski, CPF: 728.812.400-20, CRC:081643/o-3.

Tapejara-RS, 20 de dezembro de 2023.

CNPJ: 01,333.675/0001.15 I 0CIP: MJN° 0807101.5367/201248  I  Afiliada Vo!untersiil r`D  06
e Av  Eliseu Pech/Bua Fredolino Chimango Centro I CEP: 999SO-000 I Tapejara I F}S
C> Ou@rtel: 54 3344.3453 - Plantao: S4 9 9e9S.sO27
i bombeirosvolunt@riostapejara@gmail cam



dicRCRs
cch6EiJroltEGioNAiesconAenJOAes
coFroGRANDEDosul

CONSELHORECIONALDECONTABILIDADEDOE§TADODORIOGRANDEDOSuL
CERTID^O NEGATIVA DE DEBITOS PROFISSIONAL

a CONSELHO REGIONAL DE CONIABILIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE

8n°co:titsec%rtJfidTa fu: s:(uas) d%rb%j::ra:n,jgeon:m#O(a)  no  Presente  dcoumento

lDENTIFICA DO REGISTRO
NOME ............... „  :   DANIELA KOLOGESKl
REGISTRO ..........  :   RS-081643/O-3
CATEGORIA ........ :   TECNICO EM CONTABILIDADE
CPF.............. „..„.  :   *".812.400-*.

;o§{:::#ee:I:,RVTe'nDhAa°m:as°ef:;fau:::sjpnev,:"8aR8Rassqcoqunet:ad:?:?esn.3:j#rj:#o?§que

3raf:!feT#¥u?efaens!3 od¥u¥oT®an::sp=:§S:u:rsca:oep=n:re  previsto  no  C6digo  penal

Emissao: RIO GRANDE DO SUL,19/12ra023 as 14:16:28.
Valjdo ate: 18/o3/2024.
C6digo de Controle: 788823.

Para yen.ficar a autenticidade deste dooumento consulte a site do CRCRS.



SOCIEDADE CIVIL DE B0MBEIROS VOLUNT^Rlos DE TAPEJARA-RS
"Salver vid@s e urn dom,

Boar-se ao proximo e uma virtiide".

DECLARACAO

EDIO LUIS SBEGHEN, inscrito no CPF sob o n° 449.956,100-06. presidente da

SOCIEDADE   CIVIL   DE   BOMBEIROS   VOLUNTARIOS   DE   TAPEJARA   -RS,

inscrito  no  CNPJ  sob o n°01.333.675/0001-15,  nomeia Sra.  Elisa Costella,  insorita no

CPFsobon°019.928.690-65eRGn°5094547551comodirigenterespousavel,deforma

solidala, pela execucao das atividades e cumprimento des metas pactuadas na parceria

celebrada com a Prefeitura Municipal.

Declaroterconhecimentoeestarcientedasobrigap5esprevistasnaLeiFederaln°

13.019/2014.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

CNFU: 01.333.675/OOO1`1S I OCIP. MJNa 08071.01.5367/2012-48  I  Afiliada Voluntersul n°  06
S  Av. Eliseu Rech/Rua Fredolino Chimango Centro I CEP.. 99950J]00 I Tapejara I RS
© Ouartel. S4 3344.3453 - Plantao: 54 9 9995.sO27
i= bombelrosvolilntariostap®ara@gmai Loom



SOCIEl)AI)E CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNT^Rlos DE TAPEJARA-RS
4Salvar vidas 6 urn dom,

Doar-se ao proximo 6 uma virtude".

DECLARA¢AO

Edio  Luis  Sbeghen,  iuscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.100-06,  Presidente  do

soclEDADEclvlLDEBOMBEIROsvOLUNTARIOsDETAPE]ARA-Rs,iuscrito

no  CNPJ  sob  o  n°  01.333.675/0001-15,  declan  pan  o  fin  espec{fico  de  atender  ao

dispostonoartigo39,incisonldaLein°13.019/2014queaentidedenaopossuidirigente

membrodePoderedoMinisterioPdblico,tantoquantodirigentede6rgaooudeentidade

da  administra¢o  pdblica  dessa  esfera  governamental,  ou  respectivos  c6njuges  ou

compacheiros,bemcomopaentesemlinhareta,colateralouporafinidade,ateosegundo

8rau.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

CNPJ. 01.333.675/00011S I OCIP, MJN° 08071.01,5367/2012-48  I  Afiliadavoluntersul nc  06
:a Av, Eliseu Rech/Rue Fredo'ino Chinango Centro I CEP. 99950-000 I Tapejara I RS
tr3 QuaTtel: S4 3344.3453 - Pfant8o. 54 9 9995.3027
a bombeirosvoliint@rrostapejara@gmall.com



SOCIEDADECIVILDEBOMBEIROSVOLUNTARlosDETAPEJARA-RS
"Saivar vid@s 6 urn don,

Boar-se ao proximo e uma virtude".

DECLARACAO

Eu Edio Luis Sbeghen, iuscrito no CPF sob o n° 449.956.100-06 e portador da

Carteiradeldentidaden°6036812318expedidaporSspfl`S,PresidentedrSOCIEDADE

CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE TAPEJARA-RS, inscrito no CNPJ sob

o n° 01.333.675/0001-15, DECLARO, para os devidos fins de direito, sob as penas da

Leig que os dirigentes da Entidade nao sao agentes politicos

Tapejara-RS,20dedezembrode2023.

CNPJ: 01.333.675/0001.15 I 0CIP, MJN° 08071.01.5367/2012-48  I  AfiHad@ Voluntersul n°. 06
'©  Av  Elisou Rech/Rue Fredolino Chimango Centro I CEP. 99950-000 I Tapeiara I RS

© Quartel: 54 3344.3453 - Plent5o. 54 9 9995.sO27
a5 bombeiro§volurtariost8pejara@gmail.com



SOCIEDADE CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNT^Rlos DE TAPEJAF`A-RS
"Salvar vidas 6 urn dam,

Doar-se ao pr6xlmo e lima virtude".

DECLARACAO

Edio  Luis  Sbeghen,  inscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.100-06,  Presidente  da

SOCIEDADE CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNIARIOS DE TAPEJARA-RS, inscrito

no CNPJ sob o n° 01.333.675/0001-15, declara para os devidos fins que a entidade esta

localizada na Avenida Eliseu Rech SIN°, Bairro Centro, em Tapejan - RS. 0 espa9o 6

de propriedade da Prefeitun Municipal de Tapejara -RS e 6 cedido a entidade para a

realizapao dos atividades do grupo.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

CNPU.. 01.333.675/0001.1510CIP  MJN° 08071.01.5367/2C112-48  I  Afiliada Volunter5iil n°. 06
© Av. Eliseu Bech/Qua Fredol`ino Chinango Centro I CEP: 99950-000 I Tapejara I RS
© Ouartel: 54 3344.3453 - Plant5o: 54 9 9995.3027
Ebombeirosvolurteriostapej@ra@9mall.com



© SOCIEDADECIVILDEB0MBEIROSVOLUNTARlosDETAPEJAftA-RS
•Saivar vid@s e urn dom,

Boar-se ao proximo e uma virtiide".

DECLARACAO

Edio  Luis  Sbeghen,  inscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.100-06,  Pre§idente  da

SOCIEDADECIVELDEBOMBEIROSVOLUNTARIOSDETAPEJARA-RS,inscrito

no  CNPJ  sob  o  n°  01.333.675/0001-15,  declara  para  o  fim  especifico  de  atender  ao

diapostonoartigo39,incisos11eIVdaLein°13.019#014queaentidadeprestoucontas

derecursosrecebidosemparceriasanterioresequeasmesmasnaoforamrejeitndaspela

admihistrapao pdblica mos tiltinos 5 (cinco) anos,

Tapejara-RS,20dedezembrode2023.

CNPJ` 01333 675/00011510CIP. MJN° 08071015367/2012-48  I  Afi!i3da Voluntersul nc  06
e Av E)iseu fiech/f}ua Fredolino Chimengo Ceritro I CEP: 99950-000 I Tapejara I RS
© Ouartel; 54 3344.3453 - PlantacH S4 9 9995.3027
a bombeirosvoluntariostapejara@gmall.com



SOCIEDADE CIVIL DE B0MBEIROS VOLUNTARlos I)E TAPEJARA-RS
"Salver vid@s 6 urn dom,

Boar-se ao pr6ximo 6 uma virtucle".

DECLARACAO

Eu Edio Luis Sbeghen, inscrito no CPF sob o n° 449.956.100-06 e portador da

Cateiradeldentidaden°6036812318expedidaporSSPAIS,PresidentedaSOCIEDADE

CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE TAPEJARA-RS,  inscrito no CNPJ sob

o n° 01.333.675/0001-15, DECLARO, pare os devidos firs de direito, sob as penas da

Lei,quealnstituicaopormimrepresentadacumpreplenamenteosrequisitoslegaispara

a celebrapao do Termo de Parceria.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

CNFIJ. 01.333675/OcO1.151 OCIP, MJN° 08071.01,5367/2012-48  I  Afiljada Volurnersiil n°. 06
e Av. Eliseu Rech/Rue Fredolino ChiiT`ango Centre I CEP. 99950-000 I Tapejara I RS
rt) Quarte': S4 3344.3453 - Ptantio: 54 ® 9995.sO27
a bombeirosvoliintariostapejara@gmail.com



SOCIEDADE CIVIL DE B0MBEIROS VOLUNTARlos DE TAPEJARA-RS
"Salver vidas e urn dom,

Doar-se ao pr6ximo e uma virtude".

DECLARA¢AO

Edio  Luis  Sbeghen,  inscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.loo-06,  Presidente  da

soclEDADEclvlLDEBOMBEIROsvOLUNTARIOsDETAPEJARA-Rs,iuscrito

no CNPJ sob o  n° 01.333.675/0001-15, declara para o fim o especifico de atender ao

dispostonoartigo33,incisoV,alineas`.b"e"c"queaentidadedisp6edeestruturafisica

edepessoal,comcapacidadeedministrativa,tecnicaegerencialparaaexecucaodoPlano

deTrabalhoproposto,assumindointeiraresponsabilidadepelocumprimentodetodasas

metas,acompanhanentoeprestapaodecontas,bemcomoematenderacartigo43daLei

Federal n° 13.019/2014.

Tapejara-RS,20dedezembrode2023.

CNPJ: 01.333.675/00Cl1.151 OCIP, MJN° 08071.015367/201248  I  Afiliacla Voliintersiil n°  06
© Av Eliseu Rech/Riia Fredolino Chimango Centro I CEP  99950uoO I Tapejara I RS
'£> Ouartel  54 3344.3453 - Plant5o: 54 9 a995.3027

iE bombeirosvoluntariostapejara@gmall.ccm



SOCIEDAI)E CIVIL DE B0MBEIROS VOLUNTARIOS DE TAPEJARA-RS
"Salvar vidas 6 urn don,

Doer-§e ao proximo 6 uma virtiide".

DECLARACAO

E= Edio  Luis  Sbeghen,  inscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.100-06,  Presidente  do

SoCIEDADE clvlL DE BOMBEIRos voLUNTARlos DE TAPE]ARA -Rs, iuscrito

noCNPJsobon°01.333.675/0001-15,declaraparaosdevidosfinsesobaspenasdaLei

que  a conta bancana especifica para a parceira proposta e  a conta n° 06.089451.0-0,

agencia n° 0427. de Tapejara -RS,  telefone 54 3344-1726.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

CNFU: 01.333.675/0001.1510CIP: MJN° 08071.01.5367/2012-48  I  Afilrada Voliintersul n°  06
©  Av. Eliseu Rech/Rue Fredotino ChimangD Cer`tro I CEP: 99950-000 I Tapejara I RS
`D 0uartel: 54 3$44.3459 - Plantao: 54 9 9995.3027
5bombeirosvoluntariostapejara@gmail`com



SOCIEDADE CIVIL I)E B0MBEIROS VOLUNTARlos DE TAPEJARA-RS
"Salvar vidas e urn dom,

Doer-se ao proximo e uma virtude".

DECLARACAO

`-

Edio  Luis  Sbeghen,  iuscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.100-06,  Presidente  da

SOCIEDADE   CIVIL   DE   BOMBEIROS   VOLUNTARIOS   DE   TAPEJARA-RS,

iuscrito no CNPJ sob o n° 01.333.675/0001-15, declara para os devidos fins e sob as

penas da Lei que a entidade se compromete em comunicar a Carmra Municipal de
Vereadores sobre a assinatura do Temo de Parceria com a Prefeitura Municipal de

Tapejara e o recebimento de recursos pdblicos municipais.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

CNPJ. 01.333.675/0001151 OCIP. MJND 0807101.5367/2012-481  Afiliada Voluritersul r`°  06
L3\ Av. Eliseu Rech/Rua Fredolino Chimango Centro I CEP  99950-000 I Tapejara I RS
© Quartel-54 3344.cO53 -Pl8ntfo`` 54 9 9995.cO27
5 bombeirosvo!iintariostapejara@gmail.com



SOCIEDADE CIVIL DE B0MBEIROS VOLUNTARlos DE TAPEJARA-RS
"Salvar vidas e urn dom,

Doar-se ao proximo e um@ virtude".

DECLARACAO

Edio  Luis  Sbeghen,  inscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.loo-06,  Presidente  da

SoCIEDADE clvlL DE BOMBEIRos voLUNTARIos DE TAPEjARA-Rs, inscrito

noCNPJsobon°01.333.675/0001-15,declaraparaosdevidosfmsesobaspenasdaLei

queoobjetoaserexeoutadonoPlanodeTfabalhorepresentavantagemecon6micapara
omunicipio,poisirdmovimentaraeconomialocaldurantesuarealizapao.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023 .

CNPJ: 01.333.675/0001.1510CIP, MJN° 08071.01.5367/2012-48  1  Afi!iada Voluntersiil n°, 06
S  Av. Eli§eu Rech/Rua Fredo!ir`o Chimarigo Cer`tro I CEP: 99950-0001 Tapejara I f`S
g) Ouartel: 54 3344.34se - Plent5o` 54 9 9995.sO27
i bombeirosvoluntario§tapejara@gmal!.cam



SOCIEI)ADE CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNTARlos DE TAPEJARA-RS
usalvar vidas e urn don,

Doar-se ao proximo e uma virtude".

DECLARACAO

Edio  Luis  Sbeghen,  iuscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.100-06,  Presidente  da

SOCIEDADE CIVIL DE BOMBEIRos voLUNTARlos DE TAPEiARA-Rs, iuscrito

noCNPJsobon°01.333.675/0001-15,declaraparaosdevidosfusesobaspenasdaLei

que  a entidade  se  compromete  em  atender os  requisites  previstos  na Lei  Federal  n°
12.527rao11  e dan publicidade aos recursos pdblicos recebidos e a sua destinapao, sem

prejuizodasprestap6esdecontasaqueestejalegalmenteobrigada.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

.---.-- ````--:-`-`     `c=`i=:.--......`

io Luis Sbeghen
Presidente

CNFU: 01.333.675/0001,15 I OCIP. MJN° 0807101 5367/2012-48  I  Afiliacla Vo!untersul n°  06
?7  Av. Eliseu Bech/Rua Fredolino Chimango Centre 1 CEP. 99950-000 I Tapejara I rs
a_) Quartel. 54 3344.3453 - Plant8o: 54 9 999S.3027
a bombeirosvoluntariostapejara@grmaiLcom



SOCIEDADE CIVIL I)E B0MBEIROS VOLUNTARI0S DE TAPEJARA-RS
"Salvar vidas 6 urn don,

Doer-se ao proximo e uma Vlrtude".

DECLARACAO

\-

Edio  Luis  Sbeghqu  inscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.loo-06,  Presidente  da

SoCIEDADE CIVIL DE BOMBEIRos voLUNTARIos DE TAPEJARA-RS, inscrito

no CNPJ sob o n° 01.333.675/0001 -15, declara para os devidos fins e sob as penas da Lei

que a entidade, para a boa execngao do Termo de Parceria, confome Plano de Trabalho

apresentado se compromete em dispor, a titulo de contrapartida, o que consta no mesmo.

Alem  disso,  a  entidade  oferece  em  contrapatida  a  prestapao  de  servicos  de  seus

dirigentes, ben como disponibilizacao de materiais e equipanentos.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

CNFU. 01.333.675/0001.151 OCIP, MJN° 0807101.5367/2012-48  I  Afili.ada Voluntersul n°. 06
'® Av  Eliseu Rech/Riia Fredolinci Chimango Centro I CEP. 99950-0001 Tapejara I RS
lf) Quartel: 54 3344.3453 - Plantao: S4 9 9995.3027
a bembelrosvoluritariostapejara@gmall ccm



SOCIEDADE CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNT^Rlos DE TAPEJARA-RS
"Salvarvidas e urn don,

Doer-se ao proximo e uma virtude".

DECLARACAO

Edio  Luis  Sbeghen,  inscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.loo-06,  Presidente  da

SOCIEDADE CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE TAPEJARA-RS, inscrito

no CNPJ sob o n° 01.333.675/0001-15, declara para os devidos fins que a entidade nao

contratat parentes  ou  empresas  pertencentes  a palentes,  inclusive  por  afinidade,  de

dirigentes da mesma, ben como de membros do Poder Pdblico concedente.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

CNPJ.` 01.333.675/0001151 OCIP: MJN° 08071.01.5367/2012-48  1  Afi!iacl@ Vo!ur`tersul n°. 06
Ln  Av. Elueu Plech/Rue Fredolino Chimar`go Centro I CEP, 99950-000 I Tapejara I BS
t'f) Quartel: 54 3344.9453 - PlarttaD: 54 9 9995.3027
i= bombeirosvoluntariostapejara@9mail.com



soclEDADE civlL DE BOMBEmos voLUNTARios DE TAPEJARA-RS
"Salvar vidas e urn dom,

Doer-se ao pr6x]mo 6 uma virtude".

DECLARA¢AO

- Edio  Luis  Sbeghen,  inscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.100-06,  Presidente  da

SoclEDADE CIVIL DE BOMBEIRos voLUNTARlos DE TAPEJARA-Rs, iuscrito

no CNPJ sob o n° 01.333.675/0001-15, declara para os devidos firs que a entidade se

compromete em aplicar os recursos recebidos em decorrencia da parceria de acordo com

o artigo 51 da Lei n° 13.019/2014, ben como prestar contas na forma dos artigos 63 a 68

da mesma Lei.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

- Edio Luis Sbeghen

Presidente-..:.--...---

CNF>U  01.333675/0001.1510CIP: MJN° 08071,01.5367/201248   I  Afi!iacla Vo!ur`tersul r`°. 06
?  Av. Eliseu Rech/Rua Fredolino Chimar`go Cemro I CEP- 99950-000 I Tapejara I RS
© Quartel' S4 3344.3453 - Plantao. 54 9 9995.a027
S bombeirosvoluntariostapej8ra@gma!l.cam



SOCIEDADE CIVIL DE B0MBEIROS VOLUNTARlos DE TAPEJARA-RS
"Salvar vidas 6 urn don,

Doer-se ao proximo e uma virtiide".

DECLARACAO

- Edio  Luis  Sbeghen,  iuscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.100-06,  Presidents  da

SoCIEDADE clvlL DE BOMBEIRos voLUNTARIos DE TAPEJARA-Rs, iuscrito

noCNPJsobon°01.333.675/0001-15,declaraparaosdevidosfinsesobaspenasdaLei

queaentidadeaplicanasatividadesfinsaomenos80%(oitentaporcento)desunreceita.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

CNF'J: 01333 675/0001.1510CIP. MJN° 08071.015367/2012-48  I  Afiliada Voluntersul n°  06
®  Av  Ellseu Rech/Rue FredQlino Chimango Centro I CEP: 99950-000 I Tapeiara I RS
r£ Quartel: 54 3344.3453 - Plantao  54 9 9995.sO27
a bombelrosvoluntar[ostapej@ra@gmail.com



SOCIEDADE CIVIL DE B0MBEIROS VOLUNTARlos DE TAPEJARA-RS
"Salver vid@s e urn don,

Boar-se ao pr6ximo e uma virtude".

DECLARACAO

Edio  Luis  Sbeghen,  iuscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.loo-06,  Presidente  dr

SOCIEDADE   CIVIL   DE   BOMBEIROS   VOLUNTARIOS   DE   TAPEJARA~RS,

iuscrito no CNPJ sob o n° 01.333.675/0001-15, declara para os devidos firs e sob as

penas da Lei que os gastos, as compras e contratap6e§ das despesas  referentes a este

TemodeFomento,estaodeacordocomaprevisfronoartigo33daLein°13.019/14.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

CNPJ: 01.333.675/OO011S I OCIP. MJN° 0807101.5367/2012-48  I  Afili8cla Voluntersul n°  06
©  Av. Eliseu Rech/Rua Fredollno Chinarigo Centre I CEP  999SO-000 I Tapejara I F!S
fe?,I QuaTtel.. 54 3944.3453 - Ptancao. 54 9 eo9S.sO27
= bombeirosvolurrtariost3pejara@gmail.com



pnEFE\TUR^  DE
r,___`'                          I.I

DECIARACAO

©®
ProfolfuraTepe|er.
`m"t-p.Pd-mBov.til

EVANIR  WOLFF.   Prefeito   Municipal   de  Tapejara,   no   use   de   sues

atribuigbe8 legais,

DECLAIIA,   pare   os   devidce   fins,   que   a   SOCIEDADE   CIVIL   DE

BOMBEIROS   VOLUNT^RIOS   DE   TAPEJARARS,    associacao   privada,    sem   fins

lucrativos,  insorita no CNPJ sob o n.a 01.333.675rooo1-15, com 8ede na Av.  Eliseu Rech,

8/n,  centro,  na  cidade  de  Tapejara  -  RS,   pre8ta  relovantes  services  a  comunidade

Tapejarense  com  atendimentos  emelgenciais,  pre-hoapitalar,  prevencao  e  conbate  a

incendice, buscas, solvamentos, resgates em athra, veioular e aquaeco, hem come apoio

ao  Sistema  Municipal  de  Dofesa  Civil,  dentre  outros  atendimentos  pare  o  Ivluniclpio  e

regiao.

Eporseroquecabiadeclarar,foiapresentedigitadaea8sinada.

GABINETE D0 PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA,
aos dois dias do mss de janeiro de 2024.

Municipdl de Tapejara

E8tEiaodoRloGrandoaoSul

MUNiclpioD."pmRA
miaaoCani€rclo.1688-C®ntro-CEP.99.eso-OOO
cNfB:87.6rs449/Oooi42-Tut.,(64)a344.47OO



SOCIEDADE CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNT^RIOS DE TAPEJARA-RS
"Salvar vidas e urn dom,

Doar-§e ao pr6xjmo 6 uma virtude".

DECLARACAO

Edio  Luis  Sbeghen.  inscrito  no  CPF  sob  o  n°  449.956.loo-06,  Presidente  da

SoclEDADE clvlL DE BOMBEIRos voLUNTARIos DE TAPE]ARA-Rs, iuscrito

no  CNPJ  sob  o  n°  01.333.675/0001-15,  declara  para  o  fin  espeoffico  de  atender  ao

disposto no artigo 33, inciso V, alinea "a" da Lei n° 13.019/2014 que a entidade iniciou

suas atividades em 26 de Julho de 1996 e que possui cadastro ativo no Cadastro Nacional

de Pessoa Juridica - CNPJ eritido pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,

conforme documento anexado.

Tapejara -RS, 20 de dezembro de 2023.

CNPJ: 01 333.675/0001.15 I OCIP MJN° 08071.01.5367/201248  I  Afili8da Voluntersul nd  06
©  Av  Etiseu Rech/F}ua Fredolino Chimango Centre I CEP. 99950-000 I Tapejara I RS
¢J 0uartel: 54 3344.3453 - Plam5o. 54 9 9895.3027
=bombeirosvoluntariostapejara@gmall.com



MINISTERIO DA FAZENDA
8ecretarla da Receha Fod®ral do Brasll
Procuradorla¢oral da Fazonda Nacional

cERTIDAo NEGATrvA DE DEBiTos RELATivos Aos TRiBUTos FEDEFtAis E A DiviDA
ATIVA DA UNIAO

None: SOCIEDADE CML DE BOMBEIROS VOLUNTAF`LOS DE TAPEJARA-Its
cN pj: Oi.333.675roooi -1 5

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  in8crever  quaisquer  dlvidas  de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado qua vierem a ser apuradas, 6 cerrificado que
nao constam pendencia8 em sou none, relativas a cfeditos tributarios administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  a  inscrie6e8  em  Divide  Ativa  da  Uniao  (DAU)  junlo  a
Procuradoria¢eral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao 6 valida pare a estabelecinento malrfe e suds filfais e, no caso de ente federativo, pare
todos os 6ngaos e fundo8 ptiblicos da administraeao dircta a ele vinculados. Refere-se a sitilacao do

:u±e:3npeaass8i:Pan.3,ad:b::°fadgara:oF3n:gad:::.N,:::T:jgneo'3:i:S2r:ea24%:t,":+#:Stas'.a!SpreVIsfas

A aceita9ao desta certidao esta condicionada a verifica9ao de sue autenticidade na lnternet. nos
endereeos <http://rfb.gov.br> ou <http:MAM^Ai.pgfn.gov.br>.

Certidao emftida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFBfl]GFN n° 1.751, de 2/10#014.
Emitida as 13:35:55 do dia 06/12ra023 <hora e data de Brasllie>.
V6Iida ate 03/06re024.
C6digo de controle da certidao: FF32.FFI F.FBD6.E4DO
Qualquer rasiira ou emenda lnvalidafa este documento.



±
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Tapejara
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidao Negativa de D6bitos - Ceral
Cortidao Ano/Ndmero: 2023/3571

Dados do Contribuinte

\_

Razao Social:
CNPJ:
Endero€o:
Complemento:
Bairro:
Cidade:
Estado:
CEP:

CORPO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS TAPEJARA
01.333.675/0001 -15

AV ELISEU RECH, 0
S/N° - CANTEIRO CENTRAL
CENTRO
TAPEJARA
RS
99950000

CERTIFICO    de  ordem  do  senhor  Secretario   da  Fazenda,   Responsavel  polo  Setor  de  Tributo8,   desta
Prefeitura. a pedido da parts interegsada, e as vistas da8 irfomacdeg presfada8 pelo$ 6rgao8 faEendarios, que
a CONTRIBUINTE acima identificado. NADA DEVE, jiinto a esta Prefeitura.

CERTIFICO, outrossim, que fica ressalvado a direito da Fazendo Publica do Municlpio. na cobranca de d6bitos

Erooi:eke:::pd€::g%8i#,tae8emutosquevenhanaserapuradosouqueseveffquemaqualquertenpo

Prazo de Validade:  90  dies,  de acordo com  a  Lei  Municipal  n°  3.442A2010  de 24 de dezembro de  2010,  art.
128.

ATENCAO:  A  valf dado  desto  docLlm®nto  esta  condiclonada  a  voriflcacao  no  portal  da  Profoitura
Municlpal d® Tap®|ara `mm/.tapq|ara.rs.gov.br.

Digito verificador:   5975

C®itldfro ®mlun on: Oerl 2re023                        Com valldado ate: es/on/2o24                           Data lmprceeto:o6/12ra023 -13"

---                  Rue do :g:'®':8,:.,1.o|ir:.7;2:¥9o*T5uO:#s.!g®#:iai:i==: Rs-
Fono/Fax: (54)33444700



ESTADO DO R]O GRANDE DO SUL

SECRETARIA DA FAZENDA

RECEITA ESTADUA L

Name:               SOC CIVIL DE BOMBElfros VOLUNITARIOS DE TAPEJARA

CNPJ base:     01.333.675/
Obs.. A presente certidao 6 valida para toda a empresa, iepresenteda pelo CNPJ base compceto polos 8 primelros d[gitos. Todos
os e8tab®lecimentos da ®mpresa forum avaliados ria pesquisa de regularidade fiscal.

C®rtlflcamos que, Cos ee dlas do mos de DEZEneRO do ano d® 2023, revendo os bancos de dados da Secretaha
da Fazenda do Esfado do Rio Grande Sul, nao elidido a direito de a Fazenda prooeder a posteriores verificacdes e, a
qualquer tenpo, vir a cobrar credito apurado. a titular do CNPJ base acima se enquedra na seguinte situacao:

CERTIDAO NEGATIVA

Constitu.I-se  esta  certidao  em  meio  de  prove  de  oxistencia  ou  nao,  em  nomo  do  interessado,  de  debitos  ou
pendencias relacionados na lnstrugao Normativa DRP n° 4§/98, Tltulo lv, Capltuk} V,1.1.
D6bitos prote9tados e posteriormente regularizados perante a Receife Estadual do Rio Grande do Siil nao impedem
a emissao de "Certidao Negative., pofem, caso nao sejam pagae as faxas cartoriais, a debito permanece protestado
polo cart6rio. podendo eel a causa de restricdes em entidades de protecao ao credito.  Nesses casos,  regularize as
taxa8 diretamente no cart6rio.

Esta certidao NAO comprova a quitacao:
a)    de tributo8 devido8 mensalmente e declarados na Declaracao Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Amecadacao do Sinplee Nacional (PGDAS-D) pelos conlribuintes optante§ pelo Simples
Nacional;
b)    de  lTCD  e  de  lTBl  (nag  hipcteses  em  que  este  imposto  seja  de competencia  estadual  -Lei  n°  7.608/81)  em
plocedimentos judiciais e extrajudiciais de inventato, arolamento, eeparacao, div6rdo, di9soluap de uniao estgivel
ou partilha de hens.

Esta certidao e valida ate 3er2024.

Certjdao expedida gratuitamente e com base na lN®RP n° 45/98,Tltulo lv, Capftuto V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
bttps:gr#.psr¥;#ino%.Ob:feAnt'sc:OngddFO?ss&Fii%|:o9¥6uu¥

Certidao n°: 26950981
Autentica9ao: 37189859



06/12/2023 12:43
Coneuta Regularidade do EmpreoadoT

€RAAN'®Mfi¥€AL
Certif]cado de Regtilaridade
do FGTS - CRF

Inscrlcao:       Oi.333.675/Oooi-15

O¥az,:a                   cORpO DE BOMBEIROsvOLUNTARiosDETAPE]ARA
Endereco:        AV 7 DE SEIEMBRo s/N 0 / CENTRo / TAPEJARA / RS / 9995o-000

A Calxa  Econ6mica  Federal,  no  u§o da  atrlbulcao que lhe  confere a Art.

:#e::'a8c.,&3a6',ddeent}fitcaddea::t%ndtera.ts9e9:hc:#|fia#:6u|:::edraa::::
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

a   presente   Certlficado   nao   servira   de   prova   contra   cobranca   de
qualsquer  d€bltos  referentes  a  contrlbulc6es  e/ou  encargos  devidos,
decorrentes das obriga¢6es com o FGTS.

Validade:04/12/2023 a 02/01/2024

Certiflcac5o N¢mero= 2023120409515101019300

Informacao obtlda em 06/12/202313:43:05

A   utlllza€ao   deste   Certiflcado   pare   os   fins   previstos   em   Lel   esta
condlcionada    a    verifica¢ao    de    autentlcldade    no    site    da    Calxa:
www.calxa.gov.br

http9://coneultout,caixa.gov.tr/coneull8crffpeges/con&ultaEmpregedor.jsf
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PODER  .UDICIARIO
JUSTICA   DO   TRABALHO

cERTIDfio  NEaaTlvA  DE  D£BITos   TRABAI.HI§TAs

None:    SOCIEDADE   CIVIL   DE   B0MBEIROS   VOLUNTARI0S   DE   TAPEJARA-RS
(MATRIZ   E   FILIAIS)
GNP.:    01.333.675/0001-15
Certidao  n°:   69687356/2023
Expedi¢ao:    o6/12/2o23,   as   13:4o:29
Validade:   03/06/2024   -180   (cento  e  oitenta)   dias,   contados  da  data
de  sua  expedi¢ao.

Certifica-se   que   sOCIEDjDE  ClvlL  DE  BomEIRos  VOI,rmAfLlos  DE  TAPEdARA-RS
(lmTRIZ   I   FII.IAIS),    inscrito(a)    no   CNPJ   sob   o   n°    ol.333.675/OOO1-15,
Nfio   CO"STA   como    inadimplente   no    Banco   Nacional    de    Devedores
Trabalhistas .
Certidao  emitida  com  base  mos   arts.   642-A  e   883-A  da   Consolida¢ao
das   IIeis  do  Trabalho,   acrescentados  pelas   Leis   ns.a   12.440/2011   e
13.467/2017,    e   no  Ato   01/2022   da   CG.T,    de   21   de   janeiro   de   2022.
Os   dados   constantes   desta   Certidao   sao   de   responsabilidade   dos
Tribunals   do   Trabalho.
No  caso  de  pesgoa  juridica,   a  Certidao  atesta  a  empresa  em  relaGao
a  todos  os  geus  estabelecimentos,   agencias  ou  filiais.
A   aceitac:ao   desta   certidao   condiciona-se   a   verifica¢ao   de   sua
autenticidade   no   portal   do   Tribunal   Superior   do   Trabalho   na
Internet    (http://www.tst.jug.br).
Certidao  emitida  gratuitamente.

INFORmqfio  ImoRTrmE
Do   Banco   Nacional   de   Devedor.es   Trabalhistas   constam   os   dados
neceE}sarios   a   identif icac:ao   das   pessoas   naturais   e   juridicas
inadimplentes  perante  a  Justi¢a  do  Trabalho  quanto  as  obrigac:6es
estabelecidas  em  sentenca  condenat6ria  transitada  em  julgado  ou  em
acordos   judiciais   trabalhistaB,    inclusive   no   concernente   aos
recolhimentos   previdenciarios,    a   honorarios,    a    custas,    a
emolumentos  ou  a  recolhimentos  determinados  em  lei;   ou  decorrentes
de   execu¢ao   de   acordos   f irmados   perante   o  Minist€rio   Ptiblico  do
Trabalho,   Comissao  de  Conciliaq!ao  Pr6via  ou  demais  tltulos  que,   por
disposicao  legal,   contiver  forca  executiva.

I)tividas   e   guge8t6es:   cndt®tBt.Jug.br



TERMO DE FOMENTO N.a _/2024.

TERMO    DE    FOMENTO    QUE    ENTRE    SI
CELEBRAM  0  MUNIcipIO  DE TAPEJARA  E
a  CORPO  DE  BOMBEIROS  VOLUNTARIOS
DE TAPEJARA

Polo  presente  instrumento,  de  urn  lado  o  MUNIcfpIO  DE  TAPEJARA,  pe8soa  juridica  de
direito  pdblico  intemo,  inscrito  no CNPJ sob o n.a 87.615.449/000142,  com sede  na Rua do
Comeroio, 1468, Centre. nesta cidade, neste ate representado  pelo Prefeito Municipal  EVANIR
WOLFF,  portador  da  Carteira  de  ldentidade  sob  n.a                          Ssprmc  RS,  e  inscrito  no
Cff   .ob   n..                                   reeJdente   e   domidBado   rtEL   Rue   Angeto   bJzoto,   254.
apartamento 601,  na cidade de Tapejara - RS, de ora em diante denominado "UNIcipIO;  e
do outro lado, a SOCIEDADE CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE TAPEJARA - RS,
Organizagao  da  Sociedade  Civil  -  OSC.  com  sede  na  AV.  Eliseu  Rech,  a/n,  nesta  cidade,
inscrita  no  CNPJ  n.a  01.333.675/0001-15,  neste  ato  representado  por  sou  presidente,  Edio
Luis  Sbeghen,  brasileiro,  portador  do  RG  n.a                           ,  CPF  sob  n.a
doravante denominada  BOMBEIROS, resolvem celebrar a presente TERMO DE FOMENTO,
com fundamento no Processo Administrativo  de  lnexigibilidade  n.a _/2024,  na  Lei  n.a

dede de,  na  Lei  Federal  n.a  13.019/14,  de  31  de julho  de  2014,
bern  como  nos principios que regem a Administracao Pt]blica e demais normas pertinentes,
celebram   este  Termo  de   Fomento,   na  forma  e   condi8be8   estabelecjdas   nas   segujntes
clausulas:

CL^uSuLA PRIMEIRA -DO OBJETO

0 presente Termo de Fomento tern par objeto estabelecer as condie6es para a
execucao de repasse financeiro vicando auxiliar nas despesas de manutencao e atuacao dos
Bombeiros Voluntarios, objetivando a prestaeao de serviaps de intere8se pdblico ao Municipio,
como salvamentos, combate a incendios, transporfe de pessoas em ri8co, socorro a urgencias,
a protegao e seguranca da populaQao e dos im6veis do Municipio e de acordo com o disposto
no Plano de Trabalho, a qual 6 parte integrante do presente Termo.

C^USULA    SEGUNDA    -    DA    GEST^O,    DO    ACOMPANHAMENTO,    CONTROLE    E
FISCALIZAC^0

0  presente  Temo  de  Fomento  tefa  como  gestor  dos  BOIVIBEIROS  o  Sr.
portador do  CPF  n.a a qual se

responsabilizafa de foma solidaria pela execueao das atividades e oumprimerto  das metas
pactuadas na parceria, nos temos do Art. 37 da Lei n.a 13.019 de 31/07/2014.

0  MUNIcipIO  nomeia  como  gestora  do  presente  Termo  de  Fomento  a  Sra.

n.O

portadora                       do                       C PF



0  MUNICIPIO  promovefa  a  monitoramento  e  a  avaliacao  do  cumprimento  do
objeto  da  parceria,  podendo  valer-se do  apoio  t6cnico  de  terceiros,  delegar competencia  ou
firmar parcerias com 6rgaos ou entidades pdblicas.

0 presente Termo de Fomento devefa ser executado fielmente pelos parceiros,
de acordo com as clausulas pactuadas e a legislacao pertinente, respondendo cada urn pelas
consequencias de sua inexecucao total ou parcial.

CLAuSULA TERCEIRA -DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA
0 MUNIcipIO repassafa aos BOMBEIROS, o valor de R$ 398.830,80 (trezentos

e noventa e oito mjl, oitocentos e trinta reais e oitenta centavos),  a ser repassado da seguinte
forma:  10 parcelas iguais de R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e quinhentos reais),  nos meses de
janeiro a outubro e,  mais duas parcelas iguais,  no valor de R$ 56.915,40(cinquenta e seis mil
novecentos  e  quimze  reais  e  quarenta  centavos),  nos  meses  de  novembro  e  dezembro  de
2024,   conforme  cronograma  de  desembelso,   constante  no   Plano  de  Trabalho,   anexo  e
aprovacao Leg islativa.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para o exercicio financeiro de 2024,  fica estimado o repasse do
valor acima estabelecido, comendo as despesas a conta da dotagao orcamenfaria:

03. SECRETARIA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
03. 01 Administracao e Planejamento
03. 01.06 Seguranca Pdblica
03. 01  06182 Defe8a Civil
03. 01.06.182.0153 Prote9ao da Comunidade
03. 01.06.182.0153.1172 Repasse Financeiro Bombeiros Voluntarios
3.3.3.50.41.000000 -Contribuig0es
(Recurso: 0001  -LIVRE)

R$ 398.830,80

PAR^GRAFO  SEGUNDO -  Em  caso de  celebragao de Aditivos,  devefao  ser indicados  nos
mesmos, os creditce e empenho§ para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

PARACRAFO TERCEIRO - Na ocorrencia de cancelamento de resto8 a pagar,  o quantitativo
podefa ser reduzido ate a etapa que apresente funcionalidade,  mediante aprovacao ptevia do
MUNIcipIO.

CLAUSuLA    QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

I - Compete ao MUNIcip]O:

a) transferir os reoursos aoe BOIVIBEIROS, de acordo com o Plano de Trabalho,
em anexo, que faz parte integrante deste Temo de Fomento e no valor nele fixado;

b)  acompanhar e fi§calizar a  execucao do Termo de  Fomento,  o que  nao fa fa
cessar  ou  diminuir  a   responsabiljdade  dos  BOMBEIROS   pelo   perfeito   cumprimento  das
obrigag6e8   estipuladas.    nem    por   quais   danos,    inclusive   quanto   a   terceiros,    ou   par
irreg ularidades constatadas;



c) comunicar formalmente aos BOMBEIROS qualquer irregularidade encontrada
na  execucao  das  ag6es,  fixando-Ihe.  quando  nao  pactuado  nesse Termo  de  Fomento  prazo
para corrigi-Ia ;

d)  receber,  apurar e solucionar eventuais queixas e  reclamae6es,  cientificando
aos BOMBEIROS para as devidas regularizag6es:

e)   constatadas  quaisquer  irregularidades   no   cumprimento   do   objeto  desta
Parceria,   o   MUNIcipIO  podefa  ordenar  a  suspensao  das  atividades,   sem   prejufzo  das
penalidades  a  que  se  sujeitam  os  BOMBEIROS  e  sem  que  esta  tenha  direito  a  qualquer
indenizagao no caso daquelas nao serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo
da notifica9ao;

f)   aplicar  as   penalidades   previstas  e  proceder  as   sane6es   administrativas
nece8sarias a exigencia da restitui8ao dos reoursos transferidos;

g) fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem  os direitos
trabalhistas, scoiais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servicos;

h) apreciar a prestacao de contas final apresentada, no prazo de ate 90(noventa)
djas,  contados  da  data  do  temino  da  parceria  ou  do  cumprimento  de  diligencja  per  ela
determinada, prorrogavel justfficadamente por igual periodo;

i)  publicar,  as suas expensas,  o extrato deste Temo de Fomento na imprensa
oficial do Municlpio;

j)    receber    e    analisar    as    prestag6es    de    contas    encaminhadas    pelos
BOMBEIROS;

k)  emitir  relat6rio  tecnico  de  monitoramento  e  avaliacao  da  parceria,  antes  e
durante a vigencia do objeto;

I)  elaborar  elucidativo  parecer  conclusivo  sobre  a  prestagao  de  contas  dos
BO"BEIROS  a  fin  de  atender  os  principios  da  legalidade,   impessoalidade,   moralidade,
publicidade, efici6ncia, economicidade, conforme Artigo 48 da Lei de Responsabilidade  Fiscal
e avaliar se houve aplicacao correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado e no Art.
59 da Lei de n.a 13.019 de 3/07/2014.

11 -Compete aos BOMBEIROS:

a) responsabilizamse  pela execugao do objeto do Termo de Fomento;

b)  utilizar os  valores  recebidos  de  acordo  com  o  Plano  de  Trabalho  aprovado
polo  MUNICIPIO,  observadas  as  disposie8es. deste  Termo de  Fomento  relativas  a  aplica9ao
dos recursos;

c)   responder   exclusivamente   pelo   pagamento   dos   encangos   trabalhistas,
previdenciarios,    fiscais    e   comerciais    relativos   ao   funcionamento    da    institui9ao   e    ao
adimplemento deste Termo de Fomento,  nao §e caracterizando  responsabilidade Solidaria  ou
subsidiaria do MUNIcipIO pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da
parceria ou restricao a sua execucao;



d)   prestar  contas   dos   recursos   recebidos   nos  temos  da   Lei   Federal   n.a
13.019/2014 e legislagao Municipal, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

e)   indicar  ao   menos   01   (urn)   dirigente  que   se   responsabilizafa,   de  forma
solidaria,  pela execueao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria, que
sera o Sr. CPF n.a

0 executar as ag6es objeto desta parceria com qualidade, atendendo ao poblico
de modo gratuito,  universal e igualitario;

g) responder, com exclusividade, pela capacidade e orientac6es tecnicas de toda
a mao de obra necessaria a fiel e perfeifa execucao desse Termo Fomento;

h)  manter  contrato  de  trabalho  que  assegure  direitos  trabalhistas,  sociajs  e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servicos;

i) responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento,  pela
indenizacao de dano causado ao  poblico,  decorrentes de agao  ou  omissao voluntaria,  ou  de
negligencia, impericia ou imprudencia, praticados por sous empregados;

j)  responsabilizar-se  por  cobranca  indevida  fe.rta  ao  pdblico,   par  profissional
empregado ou preposto, em razao da execueao deste Termo de Fomento;

k) responsabilizar-se pelo espaap fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios
ao desenvolvimento das ag8es objeto desta parceria;

I) garantir o liwe acesso dos agentes pt]blicos, em especial aos designados pare
a  comissao  de  monitoramento  e  avaliacao,  ao  gestor  da  parceria,  do  controle  intemo  e  do
Tribunal de Contas relativamente aos proces§os, aos documentos e as informag6es referentes
a este Termo de Fomento, bern como aos locais de execu8ao do objeto;

in)  aplicar os  recurses  recebidos  e  eventuais  saldos financeiros  enquanto  nao
utilizados,    obrigatoriamente,   em   instituicao   financeira   oficial,    assim   como,    as   receitas
decorrentes,  que  serao  obrigatoriamente  computadas  a  cred.rto  deste Termo de  Fomento  e
aplicadas,  exclusivamente,  no  objeto  de  sua  finalidade,  devendo  constar  de  demonstrativo
especifico que integrafa as prestae6es de contas;

n) restituir ao MUNIcip[O os recursos recebidos quando a prestacao de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a face recureal, se mantida a deci§ao, caso em
que os  BOMBEIROS poderao  solicitar autorizacao  para que a  ressarcimento ao efario seja
promovido por meio de agives compensat6rias de intereese pobllco,  mediante a apresentacao
de  novo  plano de trabalho  e  plano de aplica9ao,  conforme o objeto descrito  neste Termo de
Fomento e a area de atuagao da organiza8ao,  ouja mensuracao econ6mica sera feita a partir
do Plano de Trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de
restituicao integral dos recursos;

o)  a  responsabilidade  exclusiva  polo gerenciamento administrativo  e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

p)  prestar informac6es  e esclarecimentos  sempre que solicitados,  desde que
necessarios ao acompanliamento e controle da execueao do objeto;



q) manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da prestaeao de contas integral,  os dooumentos on.ginais que comp6em
a prestacao de contas;

r)  identificar  o  ndmero  do  lnstrumento  da  parceria  e  Orgao  repassador  no
corpo  dos dooumentos  da despesa,  e em  seguida  extrair  c6pia  para  anexar  a  prestaeao
de  contas  a  ser entregue  no  prazo  ao  MUNIcipIO, inclusive indicar a valor pago quando a
despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

s)  divulgar  esta  parceria  em  seu  site  na  internet,  caso  possua,  e  em  locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em  que exerca  suas ac6es, com  as
seguintes   informacoes:   data   da    assinatura,    identificaeao   do    lnstrumento,   do    Orgao
MUNIcfp[O,  descricao  do  objeto  da  parceria,  valor  total  da  parcoria,  valores  liberados,  e
situacao   da   prestacao   de   contas   da   parceria,   ben   como   atender   a   Lei   Federal   n.a
12.527/11 ;

t) comprovar a exata aplicaeao da parcela  repassada,  na forma da legislacao
apliedvel, mediante procedimento da fiscalizacao do MUNIcipIO;

u)   nao  praticar  desvio  de  finalidade   na  aplica9ao  do  recurso,   atraso  nao
justificado  no  cumprimento  das  ctapas  dos  programas,  pTaticas  atentat6rias  aos  princtpios
fundamentais  da  Administracao   Ptiblica  nas  coutrata05es  e  demais   atos   praticados   na
execu9ao da  parceria  e deixar de  adotar  as  medidas saneadora8 eventualmente apontadas
pelo MUNIcipIO,  no que disp6e a Legislagao  Municipal;

v)  prestar todos  os servicos,  conforme  Plano de Trabalho,  em  anexo,  ficando
proibida a redistribuicao dos reoursos a outras entidades, congeneres ou nao;

w)  observar todos os cuterios  de qualidade tecnica,  eficiencia,  economicidade,
prazos e os custos previstos;

x)   comprovar   todas   ae   despesas   por   originais   ou   c6pias   reprogfaficas,
devidamente  autenticadas  em  cart6rio  ou  por  servidor  da  administracao,  com  a  devida
identificaeao   da   parceria   celebrada,   ficando   vedadas   informaeaes   gen6ricas   ou   sem
especificac6es dos serviaps efctivamente prestados, comprovado par  meio  de  controles ou
registros.   alem   de   demonstrar  os  custos  praticados  ou  ajustados  de  foma  a  permitir  a
conferencia atinente a regularidade dos valores pagos;

y)  comprovar  a  exi8tencia  de  conta  bancaria  espectfica  e  exclusiva  para  a
presente   instrumento,   efetuando  todas   as  movimentag6es   finanoeiras   relacionadas   aos
recursos do presente termo nesta conta bancaria;

z)   nao   aplicar  Taxa   de   Administra9ao   ou   despesas   administrativas   como
condieao para a execugao do presente objeto.;

q)  ressarcir  aos  cofres  pt]blicos  os  saldos  remanescentes  decorrentes  das
apljcac6es correspondentes ate a apresentacao da Prestaoao de Contas final, salvo se forem
utilizados;

al)  comprovar  semestralmente  e  de  forma  jntegral  no  final  do  Termo  de
Fomento  todas  as  metas  quantitativas  e  atendimentos  de  maneira  nominal,  constante  no
Plano de Trabalho;

b2) efetuar cotacao  e  pesquisa  de  precos,  conforme  regulamento  pr6prio da
entidade, para aquisicao de materiais e servieos;



c3) manterce adimplente com a Poder Pdblico MUNIcipIO naquilo que tango a
prestacao  de  contas  de  exercfcios  anteriores,  assim  coma  manter a sua  regularidade fiscal
perante os 6rgaos da Administracao Municipal,  Estadual e Federal;

d4)    comunicar    o    MUNICIPIO    a    substituicao    dos    responsaveis    pelos
BOMBEIROS, assim como alterac6es em seu Estatuto,

CLAUSuLA QUINTA - DO REGIME JURiDICO DO PESSOAL
Nao   se   estabelecefa  nenhum   vinculo   de   natureza   jurfdicoltrabalhi8ta,  de

quaisquer  especje8,  entre  o  MUNICIPIO e  o  pessoal  que  os   BOMBEIROS   utilizarem
para  a  realizacao dos trabalhos  ou atividades constantes deste lnstrumento.

CL^uSuLA SEXTA - DA MOVIMENTA¢^O  DOS RECURSOS
Os valores a serem repassados, segundo o cronograma de desembolso,  serao

depositados  na  conta  especifica  doe  BOMBEIROS,   vinculada  ao  objeto,   na  Agencia  n.a
0427,  no Banco do Estado do Rio Grande do Sul,  na  Conta  n.a 06.086687.0-0,  e aplicados
no mercado financeiro ou em cademeta de poupanca, ate sua utilizaQao.

Os  reourece  depositados   na  conta   bancaria  especffica   deste  instrumento,
enquanto nao empregados  na sua finalidade, seriio obrigatoriamente aplicados:

a)  em  cademeta  de  poupanpe  de  instituigao  financeira  pdblica  federal,  se  a
previsao de seu uso for igual ou superior a urn mss; e

b)   em   fundo   de   aplicagao   financeira   de   curto   prazo,   ou   operacao   de
mercado  aberto  lastreada  em  titulo  da divida pdblica, quando sua aplicagao estiver prevista
para prazos menores.

Os  pagamentos  deverao  ser  efetuados  somente  por transferencia  direta  ao
fomecedor  (DOC,   TED,   D6bito),   pessoa   ffsica   ou   jun'dica,   inclusive   dos   empregados,
vedado  usar cheques  para saque ou quaisquer pagamentos;  ou em especie ate no maximo
R$   800,00   (oitocentos   reais)   par   pessoa   flsica   durante   a   vigencia   do   lnstrumento,
exclusivamente para atender a excepcionalidade prevista no Art. 54 de Lei n.a 13.019/14.

Os   rendimentos   financeiros   dos  valores   nao   aplicados   na   sua  finalidade,
conforme estabelecido anteriormente,  podefao ser utilizados  pelos  BOMBEIROS  desde que
nao haja desvio de finalidade do objeto e dentro das condio6es prevista8 neste instrumento.

Os BOMBEIROS devefao restftuir o caldo residual dos recursos,  inclusive com
os rendimentos nao utilizados, caso nao efetue a boa execucao dos recursos.

A   inadimplencia   ou   irregularidade   na   presta9ao   de   contas   inabilitafa   os
BOMBEIROS  a  participar  de  novas  parcerias,   acordos  ou  ajustes  com   a  Administra9ao
Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
Os  BOMBEIROS  comprometem-se  a  restituir  o  valor  transferido,   atualjzado

monetariamente  desde  a  data  do  recebimento,   acrescidos  de  juros  legais,   na  foma  da
legislacao aplicavel,  nos seguintes casos:

a) inexecucao do objeto;
b) falta de apresentacao de presta9ao de contas, no praro exjgido;



c)  utiliza8ao  dos  reoursos  em  finalidade  diversa  da  estabelecida  no  presente
instrumento,  ainda que em cafater de emergencia.

PAR^GRAFO  tlNICO.  Comprometem-se,  ainda  os  BOMBEIROS,  a  recolher  a  conta  do
MUNIcipIO   o  valor  correspondente   a  rendimentos  de  aplicacao   no  mercado  financeiro,
referente  ao  periodo  compreendido  entre  a  liberacao  do  reourso  e  sua  utilizacao,  quando
nao   comprovar  o  seu  emprego   na   con§ecucao   do   objeto,   ainda  que  nao  tenha  feito
aplica9ao.

CL^USULA OITAVA - DA PRESTAC^O DE CONTAS

A prestacao de contas devefa ser efetuada nos seguintes prazos:

a)   A parcial,  mensalmente, ate o  10.a (decimo) dia util do mss subsequente ao
da transfeiencia dos recursos recebidos do Municlpio;

b)   A final ate 30 (trinta) dias apds a termino da vigencia da parceria.

A  presta8ao  de  contas  final  dos  recursos  recebidos,  devefa  ser apresentada
com os seguintes relat6rios:

I  -  Relat6rio  de  Execueao  do  Objeto,  assinado  pelo  seu  representante  legal,
contendo as atividades desenvolvidas pare o oumprimento do objeto e o comparative de metas
propostas  com  os  resultados  alcan8ados,  a  partir  do  cronograma  acordado,  anexando-se
documentos de comprovacao da realizagao das ac6es;

11  -  Relat6rio  de  Execueao  Fjnanceira,  a§sinado  pelo  seu  representante  legal,
com a descri9ao das despesas e receitas efetivamente realizadas;

Ill -Original ou c6pias reprogfaficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cart6rio ou por servidor da administracao, devendo ser devolvidos os originais
ap6s autenticagao das c6pias;

lv - Extrato  bancario de conta especifica e/ou de aplicacao financeira,  no qual
devefa estar evidencjado o ingresso e a  safda dos  recursos,  devidamente acompanhado da
Conciliaeao Bancaria, quando for o caso;

V   -   Demonstrativo   de   Execu9ao   de   Receita   e   Despesa,    devidamente
acompanhado  dos   comprovantes  das   despesas   realizadas   e   assinado   pelo   dirigente   e
responsavel financeiro da OSC;

Vl - Comprovante, quando houyer, de devolucao de saldo remanescente em ate
10 (dez) dias ap6s o termino da vigencia deste Termo de Fomento;

Vll  -  Relat6rio   circunstanciado  das   atividades  desenvolvidas   pela  OSC   no
exercfcio e das metas alcancadas,

No caso de prestacao de contas parcial, os relat6rios exigides e os documentos
referidos acima devefao ser apresentados, exceto o relacionado no item Vl.



Durante  o  prazo  de   10  (dez)  anos,   contados   do  dia  subsequente   ao  da
prestacao  de contas  integral,  os  BOMBEIROS  se  compromete em  manter  em  arquivo  os
dooumeutos originais  que  compaem  a  presfacao  de contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA
Este  lnstrumento tom  9ua  vigencia de janeiro a dezembro de 2024.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBIC6ES
Fica ainda proibido aos BOMBEIROS:
a)  a  redistribuicao  dos  reoursos  recebidos  a  outras entidade8,  congeneres  ou

nao;
b)  integrar  dirigentes  que  tamb6m   sejam  agentes  politicos  do  govemo  do

MUNIC'PIO;
c) realizar despesas e pagamentos fora da vigencia deste Termo de Fomento;
d) utilizaT recursos em pagamento de  despesas diversas,  nao compativeis  com

o otyeto deste Termo de Fomento;
f) executar pagamento antecipado a fomecedores de bens e servicos;
g) transferir reoursce da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

h)  retirar  recursos  da  conta  especifica  para  outras  finalidades  com  posterior
ressaroimento;

i)  deixar  de  aplicar  ou  nao  comprovar  a  contrapartida  pactuada  no  Plano  de
Trabalho;

j) realizar despesas com:

1.  Multas, juros ou conegao monetaria.  inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora  dos  prazos,  saivo  se  decorrentes de  atrasos do MUNICIPIO na  liberaeao
de recursos financeiros,  ben como verbas indenizat6rias;

2.    Publicidade,    salvo   as   provistas   no   plano   de   trabalho   e   diretamente
vinculadas  ao  objeto  da  parceria,  de  cafater .educativo,  informative  ou  de  orientacao  social,
das quais nao constem nomes, simbolos ou  imagens que caracterizem promocao pessoal;

3,  Pagamento de peesoal contratado pela  organizacao da  sociedade civil  que
nao  atendam  as  exigencias do  Art.  46  da  Lei 13.019/14;

4) em obras que caracterizem  ampliaQao de area construida ou a instalacao de
novas estruturas fisicas;

k) Adquirir hens permanentes com os necursos municipais;

I) pagamento de despesas bancarias.

CL^USULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCIS^O E DA DENONCIA

0  presente  Termo  de   Fomento  podefa  ser denunciado  ou  rescindido  pelos
participes a qualquer memento, ficando as partes responsaveis pelas obrigae6es decorrentes
do tempo de vig6ncia.



Constitui    motivo    para    rescisao    do    presente    Termo    de    Fomento    o
descumprimento de  qualquer das clausulas  pactuadas,  partioularmente  quando  constatado
pelo  MUNIcipIO  a  utilizagao  dos  reouTsos  em  desacordo  com  o  Plano  de  Trabalho  ou  a
falsidade ou incorrecao de inforrnacao em qualquer dooumento apresentado.

CLAuSuLA  DECIMA  SEGUNDA  -  DA  ALTERACAO  OU  MODIFICACAO  DO  PLANO  DE
TfIABALHO

Este  Termo  de  Fomento  podefa  ser alterado  ou ter  modificacao  no  Plano  de
Trabalho,  de comum  acordo entre as partes,  mediante propceta devidamente fomalizada e
justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

PAR^CRAFO    ONICO    Admitir-se-a    modificacao    do    Plane    de    Trabalho    com    pfevia
aprecia?ao  do  MUNIC[PIO  e  aprovagao  do  Gestor  deste  lnstrumento  ou  do  Sistema  de
Controle, ficando vedada a alteraeao do objeto em qualquer hip6tese.

CL^USULA DECIMA TERCEIRA - DA PuBLICAC^0

0 extrato do presente Termo  de  Fomento  sera  publicado  na  imprensa  oficial,
de acordo com a disposto no Art. 38 da Lei n.a 13.019 de 31/07/2014.

CL^USuLA DECIMA QUARTA - DO FORO
As   partes   elegem  o   Foro   da   Comarca  de  Tapejara,   para   esclarecer  as

ddvidas    de     interpretae6es    deste     lnstrumento    que     nao     possam    ser    resolvidas
administrativamente,  nos  temos do  A rt.109  da  Constituicao Federal.

CLAuSULA DECIMA QUINTA -DAS DISPOSI¢6ES  FINAIS
Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n.° 13.019/14 que nao

foram mencionados neste instrumento.
Faz  parte  integrante  e  indissoci6vel  deste  Termo  de  Fomento  o  Plano  de

Trabalho.
E,    por   estarem    cientes   e   acordadas    com    as   condiedes   e   clausulas

estabelecidas,   as  partes  firmam  o  presente  instrumento  em  03  (ties)  vias  de  igual  teor e
forma, na presen€a das testemunhas abaixo que tambem subscrevem.

Tapejara-RS, de                           de 2024.

EVANIR WOLFF
Prefeito Municipal

Municipio de Tapejara

EDIO Luls SBEGllEN



SOCIEDADE CIVIL DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE TAPEJARA -RS.
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ASSUNTO: REPASSE FINANCEIRO - lNEXIGIBILIDADE DE CllAMAMENTO POBLICO

lNTERESSADO:    SOCIEDADE CIVIL  DE B0MBEIROS VOLUNTARIOS  DE TAPEJARA  -
RS

I - RELAT6RIO

Aporta   nesse   Departamento,   solicitacao   de   Parecer   Juridico   quanto   a
possibilidade de inexigibilidade de Chamamento PI]blico para no Objeto/Projeto "Servigos de
urgencia   e   emergencia,   atendimento   pte-hospitalar,   combate   a   incendios,   buscas   e
salvamentos e apoio ao Sistema Municipal de Defesa Civil", com o custeio de despesas com
materials  de  consumo,  despesas  com  terceiros  e  despesas  operacionais,  no  valor de  R$
398.830,80 (trezentos e noventa e oito mil, oitocentos e trinta reais e oitenta centavos).

Em  apenso  toda  a  documontacao  relativa  ao  pedido  da  entidade,  com  a
apresentagao do Plano do Trabalho elaborado pelo setor respcinsavel.

Este 6 o sucinto relat6rio.

11 - FUNDAMENTACAO

Sallente-se,  inicialmente,  qile  a  prosente  analise  esta  adstrita  aos  aspectos
juridicos  que  permeiam  a  solicitacao  objeto  desta  consulta,  estando  ressalvados,  desde
logo,   quaisquer   aspectos   tecnicos,   econ6micos,   financeiros   e/ou   oreamentarios   nao
abrangidos pela alcada desta Procuradoria.

Primeiramente,      oumpre-nos      referir      que      a      Lei      n.a      13.019/2014,
substancialmente  alterada  pela  Lei  Federal  n.a  13.204/2015,  estabelece  o  regime juridico
das parcerias entre a Administrag5o Pdblica e as Organiza9des da Sociedade Civil - OSCs,
em regime de mutua ccoperacao,  para a consecueao de finalidades de interesse pdblico e
reciproco,  mediante a execueao de atividades ou de projetos previamente e§tabelecidos em
planos de trabalho inseridos em termos de colaboragao, termos de fomento ou acordos de
cooperagao,  definindo,  ainda,  dirctrizes  para  a  politico  de  fomento,  de  colaboracao  e  de
cooperagao com as OSCs.
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Esse  marco  privilegia  o  planejamento  e  a  trartspafencia  da  acao  pdblica,
assim como a prestacao de contas.  Representa urn avan9o nas relag6es da Administra8ao
Pablica   com   a   Terceiro   Selor   na   direc5o   da   seguranga  jurfdica,   da   eficiencia   e   da
democratizaeao de resultados; atrav6s de a€6es pautadas na consensualidade e efetMdade
da  aplica9ao  dos  recursos  pt]blicos  para  o  desenvolvimento  de  lima  politica  social  que
realmente caminhe no sentido de construir uma sociedade mais justa e igualitaria.

Nests sentido, Marcio dos Santos Barros diz:

a    regime   juridico    esfabelecido    pela    lei    tom    como
fundamentos a  gesteo pGblica  demo®fatica, a participae5o
social, o fortalecimento da sociedado civil e a transFlar6ncia
na apllca§ao dos reeursos pabllcos, dev®ndo obedecer aos
principlos   que   tradicionolmente   regerr.   as   licitag6es   e
®oatrelfag6es     pabllcas     (Lei     n°     14.133/2021.     Lei     no
10.520/2002,   Lei  nor  12.48212011),  e  outros  mais  que  sao
rolacionados  no   aTL   5°.   inclusive   o   roconhcoimento   de
partjeipagao   social   coma   clireito   do   ctdadao,   ern   sues
diversas  vertontes.   Estabelece,  ainda,  ai}arentemente  de
forma ®xaustiva, no art 6°, nove dirctrizes fundamentais do
regime juridico  de fomento  ou  de  colaboracao,  denlre  os
quais   mereco   ser  citalda   a   priorizapao   do   controle   de
resultados, ou seja, da Ofcti\ridade da parceria.

Conquanto   a   seleeao   de   organizae6es   da   sociedade   civil   por   meio   de
chamamento  ptlblico  seja  a  regra,   a   Lei  n.a  13.019/2014  tambem  preve  hip6teses  de
dispensa e inexigibilidade de procedimento de selecao, conforme abaixo:

Art. 31. Sera ®onsiderado lnexlgivel o chamamento pllblioo
na   hlp6tese   de   inviabilidede   de   comp®tig5o   entre   as
organlza§6es  de  sociedad®  civil,   ®m  razao  da  natureza
singular  do  ortycto  da  paroeria  ou  se  as  metes  som®nte
puderem    set.  atingidas    pot   uma    ®ntidade   esp®cifica,
especlalmente quando :

I-....

11 - a parceria decorrer de transforencia pare organiza§ao da
sociedade  civil  que  esteja  autorlzada  em  let  na  qual  seja
idenancadal     expressameate     a     entidade     beneficiaria,
inclusive quando s® tratar da subv®nsao previsrte no Incise I
do  §  3°  do  art.  12  da  Lei  n°  4.320.  de  17  de  marco  de
|9§4&;observado o disposto no art. 26 da Lei ComDlementar

E§tado do fllo Grand8 do Sul

MUNICIPIODETAPEJARA
Puo do Com¢rcto.146a -Cantra -CEP 99 950-000
CNf8` 87.61S 449/0001-42 -Tel   (S4) 3344 4700
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n° 101. d® 4 de maio_ dS_ 2QOD_._flnclu[do L)ela Lei n® 13.204. de
2gzff

Assim,  opino  pelo deferimento da  lnexigibilidade de Chamamento  Pdblico  no
objeto/projeto  "Servieos de  urgencja e emergencia,  atendimento  pie-hospitalar,  combate  a
incendios,  buscas  e  salvamentos  e  apoio  ao  Sistema  Municipal  de  Defesa  Civil",  com  a
custeio  de  despesas  com  materiais  de  consumo,  despesas  com  terceiros  e  despesas
operacionais,  no valor de R$ 398.830,80 (trezentos e noventa e oito mil. ojtocentos e trinta
reais e oitenta centavos),  nos termos do Plano de Trabalho anexo,  com a formalizacao do
Termo de Fomento.

E o parecer, S.M.J, ressalvadas a§ considera96es superiores.

Tapejara -RS, 23 de janeiro de 2024.

Procurador Geral do Municipio de Tapejara - RS

OABms 1 1 1 .697

Est8ao do R!o Granclo do sill

MUNICIPIO DE IAPEJ^RA
Qua do Com6rclo,146a -C®ntro -C€P  99 950-COO
CNPJ 07 615 449/0001-42 -Tel  (54) 3344 4700
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CENTRO DE CONTABILIOADE E GESTAO PUBLICA IJDA

iNFORMACAo N® 002/2024 -i6roine24

No   atendirnento   da   solicita05o   da   Secretaria   Municipal   da
Adrrinistragiv,   informamos,   atraves   de   analise   inicial,   sobre   os   documentos
apresentados   pare  fins  de   conoessao  de  auxilio  finanoeiro   pelo   Municipio,   ao
cORpO IRE BOMBEiROs vOLUNT^Rios DE TAPE.ARA Ire.

ProDonente:

CORPO DE BOMBEIROS VOLUNT^RIOS DE TAPEJARA RS,
oorganizacao  da  sociedade  civil,  com  sede  rna  Av.  Eliseu  Rech,  s/n°,  nesta  cidade,
inscrita ro CNPJ sob o n.° 01.331.675/0001 -15,

Obietivo:

Firmatura  de  Termo  de  Fomento,  visando  atendimentos  pela
Entidade a seguranga e prevencao a inoendios no Municipio de Tapejara, sendo:

Transferencia no valor de R$ 398.830,80 (trezentos e noventa e
oof to  nil,  oitocentos  e  trinta  reais  e  oitenta  centavos),  para  a  exeroleio  de  2024,
vvisando  auxiliar a  entidade  ro  custeio  de  parte  das despesas  com o  atendimento
proposto:

Programa:  Servieos  de  urgencia  e  ernerg6ncia  -  atendimento
pfe-hospitalar,  combate  a  incendio  -  buscas  e  salvamentos  e  apoio  ao  sistema
municipal de defesa civil, devendo:

-    atendimento   emergencial    pfe-hospitalar,    buscas    e

resgates, 24 horas;

-atendimento, preven§ao e combato a incendio, 24 horas;

- preven86es Of ciais 24 horas:

- servigos extraordinarios,  abastecimento,  salvamento de

animais, corte de arvores, remoc5o de fontes de perigo e averiguao6es 24 horas;

- apoio ao Sistema  Municipal  de  Defesa Civil,  criagao de

urn  centro  de  forma§ao,  capacitacao  e  treimamento  de  bombeiros  e  agentes  de

Defesa CivH.

CC€P - C®htro de Cohtat.llldad® ® G®ctao Pdbllca I.tda
04.694.050/0001-77

Rue 14 de julho, 291, cola 02
99840-000 - Sananduva RS



Transforencia  Financeira  a  ser efctuado  atravds  de  Terrro  de
Fornento, nos termos da Lei Federal n° 13019 e alterac6es.

Valor a ser ReDassagQ:

0  valor  do  repasse  sera  de  ate  R$  398.830,80  (trezentos  e
novenfa e oito mil, oitocentos e trinta reais e oitenta centavos), para o exerofcio de
2024, a ser repassado em parcelas mensais e consecutivas nos meses de janeiro a
dezenfro.

Docu mentacao lnicial ADresentaqa±

Atraves de oficio a Entidade encaminhou ao Municfpio o   "Plano
de   TrabalhoD,   visando   os   atendimentos   propostos      de   urge.ncfa,   emergencia.
atendimento pfe-hospitalar, combate a inoendio - buscas e salvamentos e apoio ao
sistema municipal de Defesa Civil.

Analise dos Documentos Aoresenfadqs;

0    Plaro    de    Trabalho    apresentado    esta    revestido    de
formalidades  e  informacoes  que  traduzem  a  sua  adequa(peio  as  normas  legais  e
ddesta forma, servem de parametro inicial para a formalizacao de prooedirnento para
a firmatura do respectivo Termo de Fomento.

Do Chamamento Pdblico:

no 13019.
Fundamentacao Legal -/nci.so // do Art.   37 da Lei Federal

Entidade      Beneficiada:      CORPO      DE      BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE TAPEJARA RS, organizacao da sociedade civil, com sede na
Av. Eliseu Rech. s/n.a, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n.a 01.331.675/0001-15.

Programa:     Serviaps    de    urgencia    e    emergencia    -
atendimento pie   hospjtalar, combate a incendio - buscas e salvamentos e apoio ao
sistema municipal de defesa civil.

As organizac6es da sociedade civil e demais movimentos
sociais    aoumularam,    durante    anos,    urn   grande    capital    de    experiencias    e
conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentai'nento das quest6es sociais e
garantia  de  direitos.  A  partir  desta  colabora8ao  6  possivel   qualificar     politicas
ptlblicas  e  pronrover a  aderencia  as  demandas sociais.  A presence  da  sociedade
civil  no ciclo de gestao de  pollticas  pdblicas coloca em  relevo a  participa9ao como
instrumento   necessario     de   gestao   pdblica   que,   ao   apontar  djrec6es   e   criar
consensos e prioridades para a acao estafal, contribui para o §aldo pretendido entre
a igualdade formal, juridico-legal ("todos iguais perante a ler), e a igualdade material

CCCP - C®ntro de Contal]llldad® ® eestao Pobllca Ltda
04.694.050/0001-77

Rua 14 de julho, 291. gala 02
99840-000 - Sananduva RS



CENTRO DE CONTABILIDADE E GESTAO  PIJBLICA LTDA

e  econ6mica, assegurando desfa forma, o atendimento e assistencja em sadde, no
Municipio,  sem  a  necessidade  de  deslocamentos  para  estes  atendimentos,  aos
grandes centros de sadde, ao menos em atendimento basico de saade.

Desta  forma,  os  amanjos  institucionais  devem  propiciar
uma atuacao colaborativa entre Admjnistracao Ptlblica e socjedade civil - sociedade
cultural  e  beneficente,  ampliando  o  alcance,  a  diversidade  e  a  capilaridade  das
polfticas pdblicas, diante da enorme complexidade dos problemas de satide.

A Lei  13019/2014,  no caso das modalidades de parcerias
dispostas pela noma referida, termo de colaboracao e de fomento, disp6e de  modo
que  a  sociedade seja selecionada  por interm6dio de  urn chamamento ptlblico  pela
Administracao.

Entretanto, ha aquisi96es, obras, serviaps ou contrataedes
que  possuem  caracterizacdes  especlficas  tomando  i.mpos§/vei.s  a/ow  i.nvt.avei.s  as
licifac6es   mos  tramites   usuais,   frustrando  a   realizaeao   adequada   das   func6es
estatais.

A modalidade aplicada pela lei 6 a Chamamento Pdbljco.
Conro  a  chamamento  e  uma  dispufa,  para  que  ocorra,  6  indispensavel  que  haja
pluralidade de objetos e pluralidade de oferfantes pare que ele possa ocorrer.

No  entanto,  a  Lei  preve,  que,  se  houver impossibilidade
j.urldica   de   competi8ao,   come   verificamos   para   o   programa   em   epjgrafe,   o
chamamento nao sera realizado, par ser inexigivel. 0 Iegislador proourou  garantir a
eficiencia  e  a  utjlidade,  per  meio  da  inexigibilidade  licitat6ria  seja  em  virtudo  da
naturoza singular do obj®to caract®n.zado no plano do trabalho.

Nos terrros do art.  31  -inciso  11 da  Lei  Federal  n°  13019,
verificamos o amparo para que o presente repasse dos recursos financeiros sejam

:f3t#:dE°]Roasp6vsoaL€%¥fa,aop:°:aE9a+°ApP:I:AL#j::ivo°ng¥:=i:£a:'dpaa:cfe€:dpe°cj:iF
com  sede  na  Av.  Eliseu  Rech,  s/n.a,  nesta  cidade,  inscrita  no  CNPJ  sob  o  n.a
01.331.675/0001-15, o qual, entendemos, ser a entidade    que agrega as condie6es
para a sua "t.nexi.gi.bi./i.dads"  do respectivo  edital de chamamento pdblico.

"Art:. 31   -     Sera   considerado   inexigivel  a

chamamento   poblico   na   hipctese   de   inviabilid5de   de
com_peti.§ao entre as organizag5es da sociedade civil, em
raz€o da natureza singular do objcto da parceria ou Se as
metas _somente puderem ser atingidas por uma entidade

?s_pe_c^Pc^a:^e.sppei_a!p3`nte  quando:  (Redaeao  dada  pelaLei n° 13.204, de 2015)

11. - a p?rperi.a decorror de transferencia pare

?rganizacag da_ sociedade civil que esteja autorizad= emlei  na  qual  seja  identifiicada  eforessainente  a  entidade
CCCP - C®nto d® Contal.llldede ® Cestao Pobllca Ltde

04.694.050/0001-77
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benefr:iaria,. inplusive   quando  se  tratar  da   subvengao
prevista no inciso I do § 3o do art.12 da Lei no 4.320: de
17 de marap de 1964, observado o dispasto no art. 26 da
Lei   Complemenfar  no   101,   de   4   de   mafo   de   2000.
(Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)."

No caso em questao verifica-se a viabilidade da dispensa
do   chamamento   pablico   aplicando-se   a   t.new/.gi.bi./t.Jade,   com   a   base   juridica
supracitada.

Dotac6es Orca mentaria§ :

Verificamos que a leirde-meios,  prevista  para o exercicio
de 2024,   tern disposigao expressa para os repasses a serem pactuados,  os quais
tamb6m, se necessarios, podem ser objeto de suplementac6es nos termos dispostos
na respective lei ongamentaria.

Analise da Documentacao ADresenta_¢±ai

Ap6s    analise    do    Plano    de    Trabalho    apresentado,
entendemos  que  devefa  ser formalizado  o  respectivo  termo  de  lnexigibiljdade  de
Charnamento Ptlblico, com base na Lei Municipal ja aprovada.

Assim  devefa   ser  formalizado  o  respectivo  Termo  de
Fomento,  ap6s  a  devida  verificagao  dos  documentos  complementares  a  serem
apresentados pela Assocja9ao, nos termos da Legislacao Apljcavel e ap6s edi9ao de
Decreto de Abertura do respectivo Cfedito Adicional.

Sendo o que se apresenta para a momento, reafimamos nossos
protestos de estima, apreco e consideracao, colocando-nos ao inteiro dispor para as
jnforma96es complementares que forem julgadas necessarias.

Atenciosamente.

gowh
DcallTmtoassinedodgivafroent£

^DRaALJ>Ojos[c^VAsoiA
Data: 17rol/2o2. i329:47a3oD
Verifiqu. cm I.ttpsv/validar.iti.go`r.br

CCCP - Contro de Contabilidade a GeStao Ptlbllca
CRC/RS 54055

CCCP - C®ntro de Confabnldade a O®stao Pdellca Ltda
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JuSTIFICATIVA

PFtocESSO ADIVIINISTRATIVO N.a 14/2024

REFERENCIA:               lnedgibilidade de chamamento poblico -Repasse ao Temeiro setor -Termo de

Fomento

BASE LEGAL:                Art.  31  e 32 da Lei Federal n.a 13.019/14 e Art.17 e 18 do Deereto Municipal n,a

4.341/17

PROPONENTE:

CNPJ:

SOCIEDADE CIVIL DE BOMBEIROS VOLURTARIOS DE TAPEJARA - RS

01.333.675/0001-15

ENDERECO:    Av. Eljseu Rech, sin, Tapejara/RS, CEP: 99950000

0BJEro  FIRoro8TO:  Ftepasse  de  reeursos  finance!ros  pare  custoie  de  materials  de  consLimo,

despesas com terceiros e despesas operaclonais.

VALOR TOTAL DO REPASSE: R$ 398,830,80 (trezentos e noventa e oito mil, o.tooentos e trinta reais e

oifenfa centavos).

P®rfodo: janeiro a dceembro de 2024

TIPO IRE PARCERIA: FOMENTO

JuSTIFICATIVA  PELA INEXIOIBILID^DE:  Ha anco a  entidade SOCIEDADE  CIVIL  DE  BOMBEIROS

VOLUNTARIOS   DE   TAPEJARA,   executa   atividade§   de   natureza   singular,

nctadamente no combats a jncendios e atendimento8 de urgencia e eJnengencfa,

nao  havendo,  em  alTibito  local,  outra  entidede  capaz  de  atender  as  mefas

eetabelec!das Ilo Piano de Trabalho apresontado. AInda, o Copo de Bombeires

Voluntarios   de  Tapejara.   derfe   seus   oojenros,   bLi8ca   proporcionar   rna-tor

seguranga a agilldade no .atendimento da popufacao de Tapejan e Regrao, ouja
missao   condiz   com   o8   anseios  do   Municlpio,   sendo,   assim,   justificada   a

inexigihilidade de Chamamento Poblico pare a firmatura do Termo de Fomento.

Tapejara - RS, 23 do janeiro de 2024.

seerefan#ife#,p¥anejamento

Estado ao F!lo Grondo ao sul

MUNIcfpIODET^PEJAI^
Rue do Com®rc!o. 14cO - Contro , CEP 99 950-000
CNcO` 87.615.449/0001-42 -Tel . (54) 3344.4700



PREFEITUR^  DE
©®

PT.'.I,ur.T'p,Jl,.
"w.toed.r..I.,giv.tr

DESPACHO/ RATIFICAC^O DO

PROCESSO DE INEXIGIB]LJDADE DE CHAMAMENTO POBLICO N.a 14/2024

0 Seoretario Munieipal de Admini8trapao e Planejamento do Municipio

de Tapejara - RS, tendo em vista o que consta no presente prooesso, considerando

o disposto no Art.  31,  incise 11 da  Lei  13.01gA2014 e no Decreto Municipal n.a 4341,

de  24  de janeiro  de  2017,  reconhece  a  presents  lnexigibiljdade de  Chamamento

Pdblico, nos fundamentos acima citados.

As  despesae  decorrentes  deste  prooesso  correrao  por  conta  das
dotapoes ongamenfarias da Secretaria Municipal abaixo citada,  papa o exercicio de

2024:

03. SECRETARIA DE ADMINISTRAC^O E PLANEJAMENTO

03. 01. Administragao e Planejamento

03. 01.06. Seguranea Pt]blica

03. 01.06.182. Defesa Civil

03. 01.06.182.0153. Protecao da Comunidade

03. 01.06.182.0153.1172. Repasse Financeiro Bombeiros Voluntarios

3.3.3.50.41.000000 -Contribui$6es ............... ...... R$ 398.830,80

(Rocureo: 0001 - LIVRE)
Autoriza  firmar Termo de  Fomento  com  o  CORPO  DE  BOMBEIROS

VOLUNTAF`I0S DE TAPEJARA, observadas as demais cautelas legais.

SECRETARIA  MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
aos vinte e tres dias do mss de janeiro de 2024.

E#rR-infrif
Secretario Municipal de Administracao e Planejamento

E8tedo do Rlo Grendo ®o sul

MUNIcfpIODETAPEJARA
R`ia do Com6rclo,1468 -Contro . C£P, 99.9sO-OOO
cm] 87 615.449/oooi42 -Toi., (54) 3344 47oo



EXTRATO  DE  INEXIGIBILIDADE  DE LICITACAO
N.a 14/2024 -0 presente extrato tom  par objetivo
a  publicacao  da  lnexigibilidade  de  chamamento
pdblico,   para  firmar  Termo  de   Fomento  com   a
SOCI EDADE          CIVI L          DE          BOMBEI ROS
VOLUNTARIOS   DE   TAPEJARA,   CNPJ   sob   n°
01.333.675/0001-15,  objetivando  a  presta9ao  de
serviaps de  interesse ptiblico  ao municipio,  como
salvamentos,  combate  a  incendios,  transporte  de
pessoas em risco, socorro a urgencias, a protecao
e   seguranca   da   populacao   e   dos   im6veis   do
Municfpio,  conforme  Plano  de  Trabalho.  Valor do
Repasse:    Valor   R$   398.830,80   (trca®ntos   ®
nov®nta  e  olto  m[l,  oitocontos  ® trinta  reels ®
oltonta centavos). a ser pago conforme elencado
no   Plano  de  Trabalho.   Tapejara  -  RS,   23  de
janeiro   de   2024.    EVANIR   WOLFF   -   Profoito
Municipal de Tapejara.
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DECRETO N.® 5300 tie 23 DE JANEIRO DE 2024

Aprova   o   Plano   de   Trabolho   do
CORPO              DE              BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE TJAPEJAFURS.

0 Prefefo Municipal de Tapejara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
das atribuieees legais que lhe §ao conferidas pela Lei Organica do Municipio,

D E C R E T A:

Art.1.a Fica aprovado o Pleno de Trabalho da SOCIEOAOE C/VI[ DE
BOMBEIROS  VOLUNTAF`IOS  DE  T^PEJAFIA  -  RS,  Orgzwiizalcao da  Soctedade
Civi - OSC, com sede na AV.  Eliseu Rech,  s/n,  nesta cidade,  inscrita no CNPJ n°
01.333.675/0001-15,   Tapejara/RS,   que   consiste   no   repasse   de   R$398.830,80
(trezentos e novenfa e oito, oitocentos e trinta reais e oitenta centavos), objetivando
auxiliar  a  entidade  com  as  despesas  de  manutengao  e  atuaeao  dos  Bombeiros
Voluntarios,   a  prestagao  de  serviaps  de  interesse  pdblico  ao  municipio,  como
salvamentos,  combate  a  incendios,  transporte  de  pessoas  em  risoo,  socorro  a
urgencia, a protecao e seguranca da populacao e dos im6veis do Munictpio.

§  1.a  0  auxilio financeiro de  que trata  este  artigo  sera  repassado  e
aplicado de acordo com o Plano d® Trabalho proposto pela entidade.

§    2.°   A   entidade   devefa    prestar   contas   do   auxilio    recebido,
mensalmente, ate o 10.a (d6cimo) dia eel do mes subsequente ao da transfefencia
dos recursos liecebidos pela Administracao Pdblica Municipal.

§  3.a  A presta9ao de  contas final  da  aplicapao dos  recLirsos de que
trata  esta  lei,  sera  apresentada  ao  Poder Executivo,  no  prazo de  30  (trinta)  dias,
ap6s o fermino da parceria.

Art, 2.a Este Decreto entra ein vigor na data de sua publicaeao.
GABINETE DO PREFEIT0 MUNICIPAL DE TAPEJARA.

aos vinte e tres dies do mss de janeiro de 2024.

REGISTRE-SE E PuBLIQUE€E
Em, 23.01.2024.

ERCAMIN
Secrefario Municipal de Administracao e Planejamento
EstBdo do Plo Granao do SI.I

MUNICIPIODET^PEJ^RA
Jhia do Com6rcto. 74cO - Contio - CFP 99,9SOLOOO
CNF`J.87,615.449/000142-Tel.(S4)33444700
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ATA DO GABINETE

iNEx.GiBILiDADEs TERmos DE FOMENTO BOuBEiROs E GiTi

Aos vinte e toes dies do iines de janoiro do ano de dois nil e vinte e quatro, as 10 horas,
reuniramee nas dependencias da Prefeitura Municipal de Tapeiara, os representantes
legais das Secrefarias do Municfpio: Jovania Tognon Carissimi, Secrctaria da Fazenda;
Jaqueline  Palma,  Coordenadora  da  Educapao;  Jackson  Geisel  da  Siiva,  Seedario
Municipal  da  Habitaeao;   Rodrigo  Dalmina.  Chefe  de  Gabinete;  e,  Jocemir  Sidnei
Bergamin, Secrctario de Administra¢ao e Planejamento a fin de analisar a viabilidade
de   concessao   de   auntflio   finanoeiro   requerido   peloo   GRUPO   INTEGRADO   DA
TERCEIFIA IDADE -Gin, entidade filantfopiea, sem fine [ucrati\ros, com sede na Rua
Coronel candsio, n.a 500, no Municipio de Tapeiara; pela SOCIEDADE CIVIL CORPO
DE BOMBEIROS DE TAPEJARA-RS (B0MBEIROS), entidade chril, gem fins lucrativos,
com sede na Av. Eliseu Rech, a/n, na cidade de Tapejara; e, pare ASSOCIAeA0 DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPcloNAIS DE TAPEJARA (APAE), sociedade civil, sem
fins lucrativos, com sede ne Rodovia ERS 463, Kin 32, Linha Girardi, ro Municfpio de
Tapejara. Os objetos em analise pelos preeentes e o repaese de recursce financeiros,
davL de paTcertp pTulad. na  Lel  n.a  13.01av4.  in vaJerco cL. ,R$  128.qu,ap
(cento e vinte e oito nil reais), para o Gin, a serem repassados em 2 paroetas iguais
de R$ 64.000,00(sessema e quatro mil reais). sendo a primeira pamela em fevereiro e
a  segunda  em  julho.  do  corrento  ano,  confome  descrito  no  respectfro  Plano  de
Trabalho apresentado. A contribui¢ao destinase ac custeio de parte das despesas com
ae  atividades  e  eventos  regionais,  atividades  de  recreacao,  bailes,  dates  festhras,
esoolha e coroagiv da rainha e princesas e palestras educativas, dentre outras; aos
BOMBEIROS,  a valor solicitado e de  R$ 398.830.80 ¢rezentos e  noventa e ofro mil,
oitocentos  e  trima  reais  e  oitenta  centavos),  a  ser  repassado  em  doze  parcelas
mensais,  sendo  de  janeiro  a  outubro,  o  valor  de  R$  28.500,00(vinte  e  oho  mil  e
quinhentce reais) e novembno e dezembro o valor de  R$ 56.915,40(cinquenta e seis
mil,  novecontos e quinze reais e quarenta centavos),  confome descrto no Plano de
Trabalho  apresenfado  pela  entidade, .0  repasse  degtinase  a  custear  parts  das
despesas  com  o  afendirnento  emergencial  Pie  Hospitalar  24  horas;  prevengao  e
combats a incendice - 24 horas; buscas. saivamentos, resgates em altura, veicular e
aquatfro  -  24  horas;  apoio  ao  Sistema  Municipal  de  Defesa  CMl  -  24  horas;
preven96es em  eventos oficiais,  pelestras,  treinamentos,  capacitacao,  dentre outras
atividades.   Inicialmente,  de  posse  das  lnformagaes  fomecidas  pela  Assessoria  e

E8tado do plo G rando do sul

MUNICIPIODETAPEJ^R^
fuia do Coma/clo . t46B - Centre . CEFL 99.950-000
CNFIJ. a7.61§,449/oool42 . Tel.: (64) 3344 47oo



P\EFE',l'\^  DE ©®fl--
Consultoria  Confabil  deste  Municfpio,  requeridas  pelo  Gabinete  do  Prefeho,  onde  a
assessoria realizou analise dos documentos sob a panto de vista fomal, referente aos
projetos encaminriados pelas entidades,  de acordo com a Lei Federal  n.a 13.019/14,
onde  nco  pareceres  consta  que  as  entidades  apresentaram  toda  a  documentacao
exigida;  Pareceres  Juridicos  da  Procuradoria  Geral  do  lvlunicf pie  demonstrando  a
viabilidade    jurfdica     para     as     inexigibilidades    de     licitacao.     Assim     opinamce
favoravelmente  quanta  a  concessao  dos  auxflios  pleiteados,  com  a  aplica9ao  e
prestacao dos recursos conforme  Pfanos de Trabalho e as respectivas autoriza9ces
Iegislativas.   Nada  mais  havendo  a
assinada par tedos os presentes.

Jovania Tognon Caris8imi

Jaqueline Palma

Jackson Geisel da Silva

Rodrigo Dalmina

Jocemir Sidnei Bengamin

Ectoao do Rlo oranae ®o sol
MUNIcfpIODEIApfJAR^
RuadoCorderclo.1488-Ceiitro-CEP.go.i)50-COO
CNcO  87`61S 449/0001.42 . Tol.; (54) 3344`4700


