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蘭ENSAGE鵬N.O O25 DE 13 DE ABRIL DE 2023.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

回の
P「efejtu raTapeja「a

寵箆c匿鞠鯵⑱匿鋪

Temos a g「ata satisfa9aO de di「igi「-nOS a Vossa Excelencia e aos nobres Edis

que comp6em esta Casa Legisiativa, OPO巾nidade em que soIicitamos a an訓se e aprecia9aO

do PROJETO DEしE! N○○ O25I2023 DE 13 DE ABRiしDE 2023, em aPenSO, que Auto庇a o

Poder E櫛cufivo Munic小a/ a con柵aねr pro柘ssionais por fempoくfefem肋ado, em Ca庵fer

(fe exc印ciona/加teresse pI7b〃co, Pa帽a書emfer "eCeSSiくねde tempo庵面e de pessoa/ em

さrea de楯ci語rね, O申jetivando suprir as necessidades p「ementes de pessoaI na a「ea da

Educaeao, Agricuitu「a, Sadde e Assistencia SociaI,

Registramos a necessidade de contrata96es em 「azao de diversos eventos nas

Sec「etarias acima 「eferidas, em Virtude de necessidades excepcionais de substituieao

tempo「a「ia em vi血de de Iicen9aS Sa心de, bem como o atendimento de p「Og「amaS da

Administ「a9aO Municipal, dent「e out「as.

Nos oficios anexos dos sec「et圭irios encont「am-Se jus珊cados os motivos para as

COntrata96es soIicitadas.

!nfo「mamos ainda, que Pa「a aS COnt「ata9Cies constantes deste PrQieto de Lei,

Sera u輔Zada banca de P「ocesso Seletivo Simp旧cado.

Ante o exposto, e CertOS de pode「 contar com o apoio de Vossa ExceIencia e dos

iIust「es Edis deste Pode「 LegisIativo, Pedimos a an訓se e ap「ovaeao da mat釦a.

Gabinete do P「efeito Municipal de Tapejara,

aos 13 dias de mesde abril de 2023.

EstadodoRIoGrandedoSul

MUN看CipiO DE TAPEJARA

RuadoCome「cio,1468-Cent「o-CEP 99950-OOO

CNPJ 87615 449/OOO「-42-Tel (54)33444700
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PROJETO DE 」EI N.O O25/2023 DE 13 DE ABRIL DE 2O23.

Autohza o Poder Execuf;yo Munic小a/ a

COnuaねr profissionais por lempo

de femina do,　em Ca庵fer cfe

excepciona/ ;nferesse p心b/ieo, Pa帽

afender necessidede feI富叩O庵ha de

pessoal em area de柘ci鰭rね.

Art. 1.O Fjca o Poder Executivo Municipal autorizado a contrata「 PrOfissionais

POr temPO determinado, Pa「a atender necessidade tempo「a「ia de pessoal em atea deficit釦a

e de excepciona=nte「esse pdb!ico, nOS termOS P「eVistos na Carta Magna, nO Regime

Ju「idico Municipal, nO PIano de Class肺ca9aO de Cargos, e nO Piano de Ca汀eira do

Magist色「io, Sendoこ

SECRETAR!AMUNIC書PALDEEDUCACAO 

Va9aS �Cargo �Carga Ho富まria (H) �R$ �LocaI 

01 �lnstrutordeAtividadesM批ipIasl �20 �1.915,75 �SecretariadeEduca9aO 

Pedagogia 

02 �MonjtordeAtividades �40 �2.229,96 �Sec「etariadeEduca9aO 

02 �P「ofesso「deCiencias �20 �2.170,84 �Sec「etariadeEduca9aO 

03 �P「ofesso「deEduca蜜OinfantiI �20 �2.170,84 �Sec「eta「iadeEduca亨aO 

01 �IP「ofesso「deLinguaPo血guesa �20 �2.170,84 �Sec「etariadeEduca唾O 

04 �Vigia �40 �1.768,90 �Sec「etariadeEduca9aO 

SECRETARIAMUNICIPALDAAGRICULTURA,DESENVOLVIMENTORURAL 

EME!OAMBIENTE 

Vagas �(。a,。。 �Ca「gal 
I 

Ho「a「ia)R$　　　　Locai 　　i　I 

-　〈H)1! 

EstadodoRIOG「andedoSuI

MUNICfpIO DE TAPEJARA
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01慣∞、i・′請一都)∴∴∴∴∴i ��40 �8010当 i �Secretana　da　Agncし成ura, 
DesenvotvlmentO　Ru「al　e 

MeioAmbiente 

03　　.鵬e宙coVetehn急白o ��30 �6.007,59 �SecretariadaAgrio潰u「a, DesenvoIvimentoRu「ale MeioAmbiente 

l 　02 �MedicoVeterina「io �20 �4.759,35 �Secreta「iadaAg「jcuItura, DesenvoIvimentoRu「ale MeioAmbiente 

SECRETARIAMUNIC書PALDASAUDE 

Vagas �Cargo �Ca「ga Ho「えria (H) �R$ �Locaさ 

10 �AgenteComunitariodeSa心de �40 �2.009,20 �Secretaria　MunicipaIda SatIde 

04 �AgentedeCombateaEndemias �40 �2.009,20 �Secretaria　Municipalda Sadde 

02 �AssistenteSocial �30 �3.751,41 �Sec「eta「ia　Municipalda Sa心de 

01 �inst「uto「deAtividadesM輔ipIasMl]sica �20 �1.915,75 �Sec「eta「ia　Municipalda Saし】de 

02 �Motorista �40 �2.556、翰 �Sec「etana　MunieJPalda Sal]de 

01 �MedicoCIinico �40 �20.986,51 �Secretaria　MuniqPaIda Saし]de 

01 �MedicoCl面co �20 �10.493,25 �Sec「etana　Municipalda Sa心de 

01 �M台dicoPediatra �20 �13.016,45 �Secretana　Municipalda Sa心de 



PPEFE/「UpA DE棚 句の
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(H) � � 

02 �i -Mot〇五sta �40 �2.556,56 �Secretaria　Munieipalda AssistenciaSocial 

§ 1.o Para as contratae6es acima, SeraO u輔zadas bancas do Processo

Seletivo Simp晒cado e do Concu「so P心blico vigentes na data da cont「ataeao.

§ 2.O As cont「ata96es se「ao peIo periodo de ate 12(doze) meses, POdendo se「

PrOrrOgadas po「 igual pe「iodo, de aco「do com as disposi96es do artigo 229 da Lei Municipai

n,O 2.410, de 30 de novembro de 2001 e suas aItera96es.

§ 3.O A 「emuneraeao, Ca「ga ho「a「ia e atribuie6es dos Servido「es contratados,

Se「a de aco「do com as disposi96es do Plano de Ca「gos e Fune6es P心bIicas dos Servidores

Municipais e do Pianode Ca「rei「a do Magist6rjo Pdblico do Municipio de Tapejara

instituidos pe10 Municipio.

§ 4.O Os valores das remune「a96es serao reajustados de acordo com a

「evisao ge「al dos servidores.

§ 5.o Fica o Poder Executivo Municipal auto「izado a p「Or「Oga「, at「aV6s de

Termo Aditivo, O PraZO de vigencia de contratos com servidoras gestantes, em ate O5 (Cinco)

meses ap6s o parto.

§ 6.O Para os cargos de Monito「 de Atividades, SeraO Obedecidos os seguintes

C巾te高os:

CARGO: MONiTOR DE AT!VtDADES

a) Descrieao Sintetica: Aux掴ar nas dive「sas atividades escola「es e/Ou P「Qjeto socia看,

aux輔ando o t「abalho de inst田tO「, P「Ofessor, COOrdena辞O Pedag6gica ou dire9aO da escola

e/ou p「qieto sociaI, auX瞳「 nas atividades de oficinas e atividades pedag6gicas, COntribuindo

assim pa「a o aprimo「amento da qualidade da aprendizagem.

b) Descrieao Ana閥ca: A∞mPanha「 e orienta「 os alunos no intervalo escola「, auXilia「 nas

atividades de recreaeao, de artes, entretenimento, em PaSSeios, visitas e festividades

SOCjais, visita a b輔oteca, Ou OutraS at緬dades solicitadas pelos p「ofessores言nstruto「es e

di「e唾o. AuxiIia「 O inst田tO「, P「Ofessor e a coo「denaeao pedag6gica na realizaeao das

atividades画ag6gicas 「eaIizadas em cada tuma e/Ou na eSCOla. Este monito「 Se「台

responsavel peIo acompanhamento, OrganIZa9aO e 「eg「aS de convivencia quando for
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Servido as帽fa時(遅s em g軸al e o tempo rivre taJltO na area血ema e extema. Executar

O巾as a宙ndades pertine巾es ao ca喝O de mon轟or junto a Escola, PrPjeto social e a宙vidades

SO庇茄adas pela Direeao da mesma e ou coordena9aO da Secreta轟a a que es宙Ve「 vincuIado.

Participa「 de reuni6es da Secretaria a qual pertence e participa「 de atwidades de

CaPaCitae(ies da equipe de t「abaIho.

CONDIeOES DE TRABALHO:

Remune「a辞O Mensal: R$　2,229,96　-　40h, 「ealustados confome revisao gerai dos

Servidores.

REQUiSITOS:

Idade Minima: 18 anos

EscoIaridade: Ensino Fundamental

Art. 2.O Aos servido「es do cargo de P「ofesso「 Municipal contratados po「 esta

Lei, aIem dos di「eitos previstos no Art. 44 da Lei Municipai n.O 4.196/18, Se「aO aSSegurados

ainda:

a) 20% (Vinte po「 cento) de ho「a atividade, SOb「e as　20 (Vinte〉　ho「as

SemanalS;

b) dificil acesso, quando designado pa「a exercer suas atividades em escoIa

da zona 「u「aI;

C) 「egencia de classe.

Art. 3.O As contratae6es a que se 「eferem a presente Lei se「ao efetuadas de

aco「do com a necessidade do Municipio, e POde「ao se「 canceladas a qualque「 momento,

atendendo a demanda organizacional e ao inte「esse pd輔co.

Art. 4.O Os profissionais a que se refe「e o Art. 1.o desta Lei, quando

COnt「atados po「 Carga hor餌a inferio「 a prevista para o ca喝O, Pe「Cebe「ao seus sal〔涌os

P「OPO「Cionais as horas constantes da cont「ata9aO.

Art. 5.O Para atender preceito e cumprime巾O da Legis看a辞O Municipal, OS

P「Ofissionais cont「atados nos temos desta Lei fica「ao vinculados ao Regime de Previd台ncia

do lnstituto Nacional de Seguridade Social - 1NSS.



PPEFE/丁U々A DE棚 句の
PrefeituraTapeja「a

Art. 6.O As despesas deco汀enteS da p「ese巾e Lei corre「ao por conta das

dota96es p「evistas no Or申mento vigente.

Art. 7.o Esta Lei ent「a em vigo「 na data de sua pubIica9aO.

GABINETE DO PREFE!TO MUNIC!PAL

aoS...

Prefeito Municipa寒de Tapejara

EstadodoRioG「andedoSul

MUNICきpIO DE TAPEJARA

Pua cIo Come「cIo. 1468 - Cent「O - CEP 99 95O-000

CNPJ 87615449/OOOl-42-TeI (54)334447OO



ESTIMATIVADEIMPAC丁OORCAMENTÅ閥OEFINANC軸RO 
′葛′ 

PROJ旧CAODEGASTOSCOMPESSOAL 

Contrata唾oeme喝enCia寡deservido「esparaatendimentodasdemandas 

dasSecretariasdaEduca街o,Agricu看tu愉,Sa血deeAssis蛤nciaSocia書。 

′ EX董RC量CIOD要2O23 

Abril 

Cont「ata街oeme咽encialdeservidoresparaatendimentodasdemandas 

daSecretariaMunic雪paldeSa心de,Sec「eta細iaMunicipaldaAgricultura′ 

Desenvo宣v雪mentoRuraleMeioAm斬enteeSec細etariaMunicipalda 

Assist台nciaSocia案eSecretariaMunicipalde朗ucag5o, 

Item �　l"′葛● Desc「営6ao ��No Senh �Valo「 ��ValorMensa書 
dores �mensat R隼 ��R$ 

Contratacao要mergenciaI ���Servido「es 

SecretariaMunicipalde ���Educacao 

01 �InstrutordeAtividadesMultiplasPedag ��01 �1.91与,7与 �1.91与,7与 

02 �MonitordeAtividades ��02 �2,2之9,96 �4.4与9,92 

03 �ProfessordeCiencias ��02 �2.170,84 �4.341,68 

04 �ProfessordeEducacaoInfantil ��03 �2,170,84 �6,与12,与2 

0与 �ProfessordeHnguaPo巾」gueSa ��01 �2.170,84 �2.170,84 

06　巾gia ���01 �1,768,90 �1.768,90 

Se*:「etariaMunicipalda ���Ag轟Cu �寒章u輪, 

DesenvoIvimentoRuraleM ���eioÅmbiente 

07　　阿全d ��COVeterinalo40horas �01 �8.010′12- �8,010,12 

08　Mきd ��coVeterin缶o30horas �03 �6.007,与9 �18.022,77 

09　　叩きd ��COVeterinario20horas �02 �4.7与9,3与 �9.与18,70 

Se(訂etariaMunicipald ���aSa心de 

10 �!AgenteComunitariodeSadde ��10(10) �2,009,20 �20,092,00 

11 �AgentedeCombateaEndemias ��04 �2,009,20 �8.036,80 

囲



12 �AssistenteS ��OCiai �02(01) �3,7与1,41 �7,与02,82 

13 �Instruto「deAtividadesM[庸plasMdsica ���01 �1,91与,7与 �1.91与,7与 

14 �Motorista ���02 �2.与与6,与6 �与.113,12 

1与 �M全d �COC=n �CO40horas �01 �20.986,51 �20,986,51 

16 �M台d �COC同n �CO20ho「as �01 �10,493,25 �10,493,2与 

17 �M全d �COPed �a廿a之0ho「as �01 �13,016,4与 �13置016,4与 

SecretariaMunicipaIdaAss ���雪st台nc �冒aSociaI � 

18 �Motorista ���02 �2,与与6,与6 �与,113,12 

の舞くね鋤光源著

Informac6es ComDIementares:
- Contra由9aO emergenCiaI de servidores

- - - FPS PAT- 18,83% - PASSIVO ATUARIAL- 24,32%　-RGPS = 2246%

ES丁IMATIVA DE GASTOS:

Discr雪minativo �之0之雪 �之0之4 �20之与 

Contratac6esEme「genciais �1.306,与8之,00 �2.0与7.404,00 �788,364,00 

丁otai �1.306〇号82,00 �2,0与7,404,00 �788.364′00 

ORIGEM DOS RECURSOS:

Disc「iminativo �ま0之3 �2024 �20之5 

RecursosPr6prios �36l.与32,00 �与69,之83,00 �218.140.00 

RecursosVincuIados �94与.0与0,00 �1,488.121,00 �570,224′00 

C」ASSI印CACAO ORCAM ENTARIA:

Os gastos deco「「entes das adequac6es est50 PreVistas na Iei orcamentaria

anuai para o exerc緬o de 2023′ Pedendo ainda se「 abe巾OS Cr6ditos adicionais nos

Iimites previstos na LDO e LOA/2023.

IMPACTO DOS GASTOS COM PESSOAし/ RECEITA CORRENTE LI

01 �ReceitaCorrenteLfauidadoanoanterior2022 ���111。2与3 

02 �P「Qj街着0daRCLPerfododeOl/01a31/12/2023 ���120重200 

03 �PrQjecきodaRCLPer[ododeOl/01a31/12/2024 ���129.800 

04 �PrQjecaodaRCLPerbdodeOl/01a31/12/2025 ���140.100 

0与 �DespesacompessoalExe �「c賭ode2022 ��与1.68与 
i 06 �Despesacompessoalest �madaparaoexercIC �02023 �与9.313 

07 �Despesacompessoalest �madaparaoexerciC �0之024 �64,704 

2　　　　〃



08 �Despesacompessoalestimadaparaoexerck:io2025 �66,169 

09 �PercentualdadespesacompessoalS/RCL2022 �46,46% 

10 �PercentualdadespesacompessoalS/RCL2023 �49,35% 

11 �PercentualdadespesacompessoalS/RCL2024 �49,8与% 

12 �PercentualdadespesacompessoalS/RCL2025 �47,23% 

LIMrTESPÅRAR曇ALIZACAODEDESPESASCOMPESSOAL 

工健m �Descricao ����しimite[%) 

01 �」 �m �teparaem �SSきodeAle鴫 �48,60 

02 �山m ��tePrudenc �al �51,30 

03 �しim ��teしeqal-PoderExecutivo(Art.20,IncisoH,a臨ea‘‘b’’daLRF ��与4,00 

RESULTADO DO IMPAC丁O:

a)ATENDE as exigchcias p「evistas no art. 20,工II da LC m lOl/2000,

em decorrencia que a estimativa de gastos com pessoa!, naO

ultrapassa o =mite legal de 54%;

b)AT剛DE as exigencias p「evistas no art. 22, Paragrafo面co da LC

no lOl/2000, em decor「釦cia de que os gastos apurados nあ

ultrapassam o =mite de 95% da RCL, COnforme estabelecido no

art. 20, inciso IⅡ′ Sendo 51′30% pa「a o Poder Executivo,

CONCしUSOES:

I - OBRIGA丁OR量EDADES CONSTITUC竃ONA量S:

(X) Atende ao Inciso I do paragrafo primeiro do art. 169 da CF,
COnforme demonstrativo apu「ado no impacto orcament轟o;

(X) Atende ao Inciso II do par勾rafo primeiro do art, 169 da CF,

COnStando auto「iza辞o na Lei de Diret「izes Orcament緬as pa「a o

eXerCICIO;

II - IMPAC丁O DO GASTO DE PESSOAL SOBRE RCL



(X) Atende ao Inciso III do art, 20 da LC lOl/2000;

(X) Atende ao parag「afo品co do art. 22 da LC lOl/2000;

III - IMPAC丁O ORCAM巨NTARIO

(X) Atende ao Inciso I do art. 16 da LC lOl/2000;

霊V - IMPÅC丁O FINANC岳‡RO

(X) Atende ao Inciso I do art. 16 da LC lOl/2000"

Senho「 O「denado「 da Despesa:

A p「esente despesa es亡5 em condic6es de ser realizada′ POdendo

Se「 emitido o atestado nos termos do inciso II do art. 16　da LC

lOl12000。

Tapejara/RS, 17 de abri! de 2023

NEI B董RGAMIN

SECR訂ÅRIO DE ADMINIS丁RACAO

REG I NA　　　　　#霊蕊窯霧tal po’REaNA
D博⊂=8R, oこにト8でき凱. 0∪三α)00)1 0101 2 1 ~0う.

BA550」I:03与3898 ;こ:話語栽祭器譜‾只戸β・
ou=740721削1 00. ou二P京謄きNO相-.

406 9　　　　　　　　謹器警認諾三笠

REGINA BÅSSOLI

CRqRS lOO878/0
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′葛I 

DECリ¥RACAODOORDENADORDADESPESA 

EVÅN霊R WOLFF, Prefeito Municipa! de Tapejara/RS, nO uSO

das atribuic6es legais e em cumprimento誌dete「minac6es do inciso II

do art. 16　da Lei Comp!ementa「 nO lOl/2000, na qualidade de

O「denador da despesa e considerando a estimativa de impacto

OrCamen庵rio e financeiro datado de 17/04/2023, DECLARO existi「

recursos pa「a rea=za「 as despesas, Cuja despesa se p「ocessa庵nas

COntaS de despesa da Lei Orcament轟a anuaI e para o exe「ck二io

Seguinte′ eStando adequada a Lei Orcament鉦a AnuaI e compativel com

a Lei de Diretrizes O「gament喜rias e o Plano Plurianua上

丁apeja「a/RS′ 18 de abril de 2023

PREFEITO MUNICIPA」



軒常崇拝離す職環食　猿害

SMS Oficio n91与8/2023

ilmo. Sr.

EVA棚R WOしF声

Prefeito Mun涌pai

Ass胴‡o: S01ic融誇O de Vaga与

Ao cumpriment5-lo cordiaImente′ Venho soIicitar a Vossa Senhoria solicita「

vagas para o desempenho dos cargos descritos abaixo′ a fim de atender as

necessidades da Secretaria Municipal de Sadde:

Vaga �Cargo �Ca『ga 抽Oぐる「ia �しoca書 �」ustificativa 

As　contrata亨6es　se 
2　- �Moto「ista 　　与 �40h �Secret∂riaMunicipal 

daSa竜de �fazemnecessariapara da「continuidadenos t「anspo「tesdos PaCientesparaOS Ambu!at6riosde Especia閥adese C血「giasnOS Munic佃iosde refe「enciaSUS. 

1 �M6dicoCl面co �40h �Secreta「iaMunicipal �As　contrataC6es∴∴Se 

daSa心de �fazemnecess〔症apara darcontinuidadenos atendimentosdas unidadesdesadde (conformecrit鉦o§do Minist6riodaSallde paraafo「ma亨aO completadaEquipe 

と_読点点差重こら:こ腫ら〔毒こし11

MU棚Ci函°寄藍丁Åp鞠A照Å

上」声i・ ‥(詰「し上・↓賞らしい自主-子:;〔 ・持し高!点差、)

、しし宮上′)高年演-一読一員白く揖了樟“高,



織総替弾どう丁び律儀　鯵崖

de　Estrategiade satldedaFam掴a). 

十 �MedicoC臨ico ! �20h �Secreta「iaMunicipal �As　contratac6es　se 
daSa心de �fazemnecess…涌apa「a da「continuidadenos atendimentosno PrOjetoSaddena Hora(atendimentocle forma蘭nte「rupta das7h30minas 22horas〉eaumento dedemanda. 

10 �AgenteComunitかia �40h �Secreta「iaMunicipal �As　contratag6es∴∴Se 

deSa〔lde 圭 ��daSa心de �fazemnecess台「ほS pa「adarcontinuidade aos∴atendimentosda popula誇Onafunc約 desempenhada, tendoemvistao encerrame亜Ode c〇両「atos(r印os嘩0〉 筈supri「p「ofission可 印南∴亡emo与∴5「eas desassis亡id創;∴∴∴∴nO Munic蘭0. 

之 l ノそ 、し i �AssistenteSocial �30h �Sec「eta「iaMunicipal �Umpal・arePOSi軍ode 

daS尋心de 書 �ServidoraparaO ProjetoAMENTeum para∴atendimentono CAPS 

Atua誇O　さ「n　O干ic活as 
点てS頼」的「d合 �20h 圭 �Secreta「ねM踊icipai 

iAt読尋desM描画S ��daSa心de �te「ap釦ticas　　　do 

!M心sic毒 ���CentrodeAten誇o PSicossocial-CAPS. Repos鳴a〇・ 

[-Med-CO軸 ��20h �Secreta「iaMunicipal �Acontrata誇osefaz 

daSa〔霊de �necessar!a　Pa「a atendimentosnapara 

三二一三　)へここくここへ:;三庇・二自

照U博Cゆ書○ ○管でÅp鞠A買Å

臣。1　　十両、 {.塙-了ハl′_-′タコ曾うら5(一つ照

、_リアI　ノー一・ノ申し　ノl生・一品ノし`一,)高一種())

圏



群数を㌻亙‡す雑穀写し　鵜宕

し　弓 � �! ! � �c。両uid尋der中 二∴∴∴ Sa己!d合 PreCOniza. i畠亜 
4 �AgentedeCombatea �40h �SecretariaMunicipal �As　contrata与るes∴∴Se 

巨ndemねs ��daS乱】de �fazemneceSSarlaS paradarcontinuidade aosatendimentosa popula碕Oelocais confo「mec「南面os estabelecidos∴∴Pelo Minist6riodaSaude paraotrabalhode Vigi!乱ociaemSadde' 

cert。 do atendimento desta so庸ta誇0 aPrOVeito o ensejo pa「a eXP「eSSar

PrOteStO de estima e ap「e印.

a●　　　　l京　ヽ



Offcio no 141I2023

稗得宮戸芭I丁U僻4　かg

音〇〇二一一ユー一問空理.

Tapejara, 12 de abriI de 2023.

Ao Pすe之ado S『.

Joeemi種Sidinei Bergamin

Secre給両o de Ad面nist胎cao e PIanejamento

句の
prefe剛手筈職印ja r8

脚W青くOpe畑8 「S.8oV8r

Ao cumpriment糾o co「dialmente, a Secretaria Municipal de巨ducacao,

Vem atraV6s deste, SO触tar a amp胎鉾o de n競mero de vagas no processo seletivo

巨di亡a1 001 12023.

Segue em anexo lisねgem de cargos,雨mero de vagas necess勧as

Para atender a demanda e justificativa para amplia鉾O.

巨「a o que c○mpe鴫.

Aten ciosa mente

:∴∴∴ 
。。。曲艶霊「舶s,∩。 

Secretaria MunicipaI de Educaeao

Jaqueline PaI調a

Coordenado「a Pedagdgica

Ge「al de巨nsInO

cfe Porはria nO lO2/21 de O8/01/2021

∈sくら〇〇 〇°別° G′en〇〇 〇〇 SuI

MUNlcゆI○ ○と職p鞠A縛A

fuadoCorrtoJCIo 1468 - Cent(0 - CEP 99 95O.OOO

CN鴎876154ん9/〇〇〇l-ん2 -鴫=54)3靴をん7○○



鮮館管鰭唇I丁u常備　勝島

句の
pre毎i如(a艇鶏8j合r館

W榊轡t叩頭竃I8 7s.90V臼「

Ca「go ��Ninerodevagas 

P「ofessorEducac50Infantil ��03 

Professorしinguaportuguesa ��01 

ProfessordeCi全ncias ��01 

Monitordeat �Vidades40h �02 

Vig �a �04 

lnst「utordeAtividadesM諏ipIasIPedagogia ��01 

Just胴cativa :

A presente contratagあde servidores伯rofessores e functon羅os〉 para a

Sec「etaria Municipa吊e馳uca95o atrav6s de Processo Seletivo visa suprir a§

necessidades em cargos/fun96es onde nfo temos q鵬dro de servidores suficientes T‾

Para atender ∂S demandas a seguir:

e Afastamentos tempor5rios por atestados m6dicos′ licencas e outros que

POSSam Surgir durante o ano;

e DesenvoIvimento de projetos educacion@is;

e Continuidade do Projeto Aprender 」紺recuper∂弟o de aprendizagens)

∈st∂〇〇〇〇p↓OG「∂ndedoSuI

憎UMcfplo脱輪膝さA議

PuadoCome「c(°握68-Cent「o-Cip 99950.〇〇〇

C博〕 876154ん9/〇〇〇l-42書でe) (54)334447○○



l面o. S「..

母指富戸郎チリ思鬼　の宮

句の
P「efe)油ra鞄Peja「a

用WWねpe」貧「a 「S gOVb「

GrS「ふO 20’i 2024Tapqa「a, 14 de a帥de 2023.

Na opo軸dade que cump血e南mos’a Secrctaria da Ag軸tura DesenvoIvimento

Rural e Meio Ambiente vem por meio deste’SO脚ar a e-abora9§O PrQjeto Lei para cria如de

Vaga COnforme a segui「:

Vaga �Ca喝0 �Ca喝aho「翫a �Jus綱cativa 

01 �Vete血細0 �40h「s �十　Atende「Convenio鉦madocomUni急oe 

Estadopormeiodecedencjadoservidor 

Pa「aaEmpresaAurora 

2-　Disponibi鵬dedomesmopa「aquando 

Surg!raneCeS§idadedeabatesnosfinais 

desemana 

03 �Ve‡e「面緬0 �30h「s �仁　Atende「ConveniofirmadocomJniao 

e巨stadosendol(um)servidor,em 

Ca融erdecedenciaparaaempresa 

Auro「aeomesmotera 

disponib湖adepa「aquandosu「gira 

necessidadedeabatesnosfinaisde 

Semana 

2-　E2(dois)servidoresparasecretaria 

daAgricu姐raeMeioAmbiente 

02 �lねte「油釦0 �20面s �‘上AtenderConv台nio鉦madocomUn渇o 

eEstadopormeiodecedenciado 

SerVidorparaaEmpresaAu「Ora 

2-Disponib鵬adedomesmopa「a 

quandosurgiranecessidadede 

abatesnosfinaisdesemana 

Atenciosamente, Subscrevemo-nOS.

餌Iてわ

Eduardo BortoIoto

Secre闘o de Secretaria da AgricuItura,

DesenvoIvimento Ru「aI e Meto Ambiente

…sta〇〇〇〇〔沖cG「andedoSu)

MUNICipIO DE mP鞠ARA



Of柑o n9 248/2023.

錘紹登戸鍔障砂籍強　鰐笠

銑鋪賂癌舘闘飽銑韓胎鼻
`、し　ヽ弓ノl　　　、　′、)

Prezado Senhor Secret:面o:

Tapejara, 18 de abril de 2023.

Po「 meio deste so膚tamos a abertura de vagas na C含mara de

ve「eadoras com a fina闇ade de suprir a necessidade de servidores para a sequ釦cia dos Projetos e

programas desenvoividos pe-a Secretaria Municipa同e Assistencia SociaL conforme passamos a

descrever abaixo:

VAGA �CARGO �CARGA 晴ORARiA SEMANAし �しOCAし �JUSTIFICATIVA 

02 �MOTORISTA �40HS �SecretariaMunicipal �TransporteparaVisitasem 

deAssist合nciaSocial �lnstituic6esforado munic佃io,SerVicosnogeral dentrodaSecretaria. Acontrata辞oPOrProcesso SeIetivosefaznecess‡証a atearea“z∂誇ode Concurso. 

Sem mais para o momento apresentamOS nOSSaS′

Cordiais saudac6es

A/C

Secret計ia Municip∂I de Assistencia Social

バイ譲賃ミ声工宅誓うノ年増i
もec「(弐3自基己裏/¥,SS告∵、 。-(。てこ〇C】al

時…暗面0ほP嘗声高/尺S

Sr. 」OCEM腫BERGAMIN

MD SECRETÅRIO MUNICIPAL DE ADM酬STRACÅo E PLANE」AMENTO

NES丁A.

Esta寄〇 〇°則OG「ande do Sui

MuNIC(PIO DE TAPEJARA


