MUNICIPIO DE TAPEJARA RS

IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO n°. 06/2020.

ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 16, inciso | e §4°incisolda LC 101/2000

Estudo da adequagdo Orcamentaria e Financeira para a finalidade de
CONTRATACAO/SUBSTITUICAO de 01 (uma) FONOAUDIOLOGA para a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, DESPORTO E CULTURA e 04 (quatro) VISITADORES PIM
para a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme o Anexo | — MEMORIA DE
CALCULO n°. 06/2020 a partir de Abril de 2020 e estimados para os proximos Exercicios
de 2021 e 2022, de acordo com o Projeto de Lei n°. 018/2020 de 06 de Marco de 2020,
conforme o Artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal e em cumprimento ao disposto
no Art. 16, incisos l e ll, § 1°, incisos | e ll e § 2°, da Lei Complementar n® 101-2000.

I -IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Descrigdo da Agdo Criada, PERIODOS
Expandida ou Aperfeicoada
Despesa Aumentada 1° ano 2020 2° ano 2021 3° ano 2022
(10,33mms) (4,20%) (4,20%)

3.1 - Pessoal e Encargos 106.737,82 143.521,14 149.549,03

3.2 — Juros e Encargos da

Divida

3.3 - Outras Despesas

Correntes

4.4 - Investimentos

4.5 — Inversdes Financeiras

4.6 — Amortizacao da Divida

TOTAIS =========-9 106.737,82 143.521,14 149.549,03
() Aumento Permanente da Receita mediante adogéo da
(s) seguinte (s) medida(s):

. d () Redug@o Permanente da Despesa mediante ado¢&o
Macanismo:-¢a da(s) seguinte(s) medida(s):
Compensagao _

(x) A despesa nao se enquadra no conceito de despesa
obrigatéria de carater continuado, na forma do art. 17, 8§ 1°
da LRF sendo, portanto, dispensados os mecanismos de
compensacao previstos no § 2° do mesmo artigo.

Obs: A metodologia de calculo utilizada, usou como parametros a férmula do SIAPCI/TCE —-RS.
Il - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

(x) A acéo esta prevista no Plano Plurianual (PPA) vigente a partir de 2018, de que trata a Lei %’
Municipal n° 4.145/2017 de 15/08/2017, conforme o seguinte programa governamental: /)



Observacdes:

a). Salientamos que o indice de Pessoal para este Impacto Orgamentério/Financeiro _se
manteve no percentual de 44,39%. tendo por base 0 més de Janeiro de 2020. considerando
0 aumento das Despesas de Pessoal agregadas, a partir de Abril de 2020. Com isso, 0 Poder

Executivo Municipal ndo ultrapassou o limite das despesas de Pessoal no exercicio atual,
vista que o Limite para emiss&o de Alerta (LRF, Inciso Il do § 1° do art. 59) é de 48,60%,

porem ficando abaixo, também, do Limite Prudencial (LRF. Paragrafo Unico do art. 22). que é

de 51,30% e o Limite Legal (LRF, alinea ‘b’ do Inciso Ill do art. 20) é de 54,00%. Nesse caso,

o _Poder Executivo devera manter, até o encerramento do 1° Semestre de 2020 por

determinacdo do seu Ordenador de Despesas, o equilibrio dos Indices de Pessoal abaixo do

Limite de Emissédo de Alerta:

b).O critério entendido como correto para a verificacio dos indices de Pessoal. obedece a
mesma sistematica de Calculo usada pelo Tribunal de Contas do Estado.

c). O presente Estudo de Impacto Orcamentario-Financeiro, pelas suas especificidades,
atende de forma plena o que determina o Art. n® 16 da LRF, Lei Complementar n® 101/2000:

d). Objetivando atender plenamente o Art. 17 da LRF (Lei Complementar n° 101/2000), a
Administracdo demonstra através dessa Estimativa de Impacto Orcamentario-Financeiro, os
resultados atingidos para este exercicio de 2020 e dois anos seguintes, demonstrando estar
em consonancia com a Legislacao vigente, seus indices e seus limites, bem como demonstra
a Meméria de Calculo em anexo, conforme o Art. 16, incisos | e |l § 1°, incisos | e Il e § 2°, da

Lei Complementar n°® 101-2000;

d) A Contratacdo dos_Servidores destinados aos Cargos de FONOAUDIOLOGA e
VISITADORES PIM_n#o tera efeito sobre os. Valores e Indices de Pessoal a partir do més de
- Abril do presente_ gno, em virtude de que as despesas relativas aos Cargos mencionados, ja
estarem computadas no més de Marco de 2020, por se tratar de Substituicdo de Servidor e

ndo de Nova Contratacao.
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ASSESSORIA E CO TORIA CONTABIL
SE oS ABEIS PEDROLLO LTDA.




DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16 inciso 1l

Eu: V_IL!VIAR MEROTTO, Prefeito Municipal de Tapejara RS, no uso de minhas
atribuigdes legais e na qualidade de Ordenador de Despesas, determino o Estudo da

. adequagdo _ Orgamentaria . e Financeira para a finalidade de
CONTRATA(}AOISUBSTI'[UI(;AO de 01 (uma) FONOAUDIOLOGA para a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, DESPORTO E CULTURA e 04 (quatro) VISITADORES PIM
para a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme o Anexo | — MEMORIA DE
CALCULO n°. 06/2020 a partir de Abril de 2020 e estimados para os préximos Exercicios
de 2021 e 2022, de acordo com o Projeto de Lei n°. 018/2020 de 06 de Marco de 2020,
conforme o Artigo 37, inciso IX da Constituigdo Federal e em cumprimento ao disposto
no Art. 16, incisos l e ll, § 1°, incisos | e Il e § 2°, da Lei Complementar n° 101-2000.

| -IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Dotacao (6es) Orgamentaria(s) Elemento de Fonte de Recurso | Saldo Atual
Despesas (2019)
Pessoal e Encargos Sociais 3.1.0.0.00.00.00 |Recursos Livres e| 46.605.800,00
Vinculados

Declaro gue a execucao das acdes acima referidas, ndo contrariam nenhum dispositivo legal,
notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal € demais leis em vigor, em
especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolucdes do Senado Federal.

Por ndo se tratar de despesa obrigatoria de carater continuado, nos termos do art. 17, § 5°da
LRF, DECLARO também, que nenhuma das acdes previstas sera executada antes da
implementacéo dos mecanismos de Suplementacio Orcamentaria das Dotacdes especificas,
conforme item IV e V, como demonstrou o presente Impacto Orcamentario-Financeiro, sem a
necessidade da realizacdo de aporte Orcamentario nas respectivas Dotacdes no exercicio de

2020.

Observacoes:
a). Saliento que o Indice de Pessoal para este Impacto Orcamentario/Financeiro se manteve

no percentual de 44,39%, tendo por base o més de Janeiro de 2020, considerando o aumento

das Despesas de Pessoal agregadas, a partir de Abril de 2020. Com isso, 0 Poder Executivo

Municipal ndo ultrapassou o limite das despesas de Pessoal no exercicio atual, vista que o
Limite para emissdo de Alerta (LRF, Inciso Il do § 1° do art. 59) é de 48,60%, porem ficando

abaixo, também, do Limite Prudencial (LRF, Paragrafo Unico do art. 22) que é de 51,.30% e
o Limite Legal (LRF, alinea ‘b" do Inciso lil do art. 20) é de 54,00%. Nesse caso, o Poder

Executivo devera manter, até o encerramento do 1° Semestre de 2020 por determinac&o do
seu Ordenador de Despesas, o equilibrio dos Indices de Pessoal abaixo do Limite de Emiss&o

de Alerta;

b).O critério entendido como correto para a verificacdo dos indices de Pessoal, obedece a

mesma sistematica de Calculo usada pelo Tribunal de Contas do Estado.




